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VUOSIKERTOMUS 2006

Aspocompin vuoden 2006 vuosikertomus julkaistaan kahdessa osassa. Tilinpaatds-julkaisussa on viralli-
sen tilinpaatdksen lisaksi mm. tietoa hallinnoinnista, liketoiminnan riskeista ja sijoittajien yhteyshenkildista.

Lilketoimintakatsaus sisaltéd mm. toimitusjohtajan katsauksen seka tietoa konsernin liiketoiminnasta,
strategiasta, toimintaympéristosta, johdosta ja hallituksesta.

TIETOJA OSAKKEENOMISTAJILLE

Taloudelliset julkaisut

Aspocomp Group Oyj julkaisee osavuosikatsaukset vuonna 2007 seuraavasti:
- Osavuosikatsaus tammi-maaliskuulta perjantaina 4.5.

- Osavuosikatsaus tammi-kesakuulta torstaina 9.8.

- Osavuosikatsaus tammi-syyskuulta torstaina 8.11.

Taloudelliset raportit julkaistaan suomeksi ja englanniksi. Niita voi tilata osoitteesta ir@aspocomp.com tai
numerosta (09) 7569 7070. Julkaisut ja porssitiedotteet [6ytyvat myos osoitteesta www.aspocomp.com.

Yhtiékokous
Aspocomp Group Qyj:n varsinainen yhtidkokous pidetaan torstaina 10.5.2007 .

Osinkopolitiikka

Aspocomp pyrkii maksamaan osinkona vahintadn 30 prosenttia kunkin tilikauden voitosta sen jalkeen,
kun yhtion tulos on palautunut voitolliseksi ja se on saavuttanut velkaantumisaste- ja omavaraisuusta-
voitteensa. Todennékoisesti hallitus ei tule ehdottamaan osinkojen maksua lahivuosina.

Osingonmaksu
Hallitus ehdottaa yhtidkokoukselle, etté vuodelta 2006 ei makseta osinkoa.

Muutokset yhteystiedoissa
Pyydamme iimoittamaan mahdolliset muutokset osoite- tai muissa tiedoissa suoraan
arvo-osuustilipankkiin,
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VUOSIKERTOMUS 2006 ASPOCOMP

HALLITUKSEN TOIMINTAKERTOMUS

Toiminnan yleispiirteet

Aspocomp-konsernin emoyhtié on Aspocomp Group Oyj. Konserni suunnittelee ja valmistaa vaativia elektroniikkakomponentteja ja
tarjoaa niihin liittyvia palveluja. Yhtion asiakkaat l1ahinna Euroopassa ja Aasiassa valmistavat kdmmenlaitteita, tietoliikenneverkkoja,
autoelektroniikkaa ja muita teollisuussovelluksia.

Aspocompin kasvun rahoittaminen
Aspocomp toteuttaa kasvustrategiaansa aggressiivisesti keskittymalla kasvavassa maarin teknologisesti vaativampiin HDI-piirile-
vyihin. Merkittavin keino kasvun saavuttamiseksi on investointien lisddminen Aasiassa, joka on nopeimmin laajentuva HDI-piirilevyjen
markkina.

Aspocomp péaatti julkaista 15.2.2007 pdrssitiedotteen, jossa on tarkempaa tietoa yhtion kasvun rahoittamisesta Kiinassa ja
Intiassa. Lisatietoja on myds toimintakertomuksen kappaleessa “Tilikauden jalkeiset tapahtumat”.

Piirilevymarkkina
Piirilevyjen maailmanlaajuinen kysynta tietoliikenneverkko- ja autoteollisuussegmenteissa pysyi katsausvuoden ajan hyvana. Vahva
kasvu jatkui kdmmenlaitteiden segmentissé ja Aspocompin asiakkaat raportoivat vahvoista tuloksista. Vaikka laitteiden keskihinnat
laskivat koko katsausvuoden ajan, toimitusmaérat vaativan teknologian HDI-piirilevyja hyddyntaviin laitteisiin pysyivat korkeina maa-
iimanlaajuisesti. Rajallinen tarjonta, joka tosin lisdéntyi vuoden viimeiselld neljdnnekselld, ja vuoden aikana kasvaneet materiaalikus-
tannukset rajoittivat normaalia hintaeroosiota.

Markkina-arvioiden mukaan vuoden 2006 maailmanlaajuinen piirilevytuotanto kasvoi lahes 11 prosenttia edellisesté vuodesta.
Tuotannon Aasiassa laskettiin nousseen noin 12 prosenttia ja Japani poissulkien lahes 19 prosenttia. Vaativien HDI-piirilevyjen tuo-
tanto lisdantyi piirilevyjen kokonaistuotantoa nopeammin ja Aasiassa sen arvioitiin kasvaneen lahes 22 prosenttia vuodesta 2005.

Liikevaihto ja -tulos
Aspocomp-konsernin katsausvuoden liikevaihto oli 148,9 miljoonaa euroa (135,4) ja kasvoi odotetusti 10,0 prosenttia vertailuvuoden
likevaihdosta.

Vaikka Oulun tehtaan liikevaihto kasvoi selvasti edellisvuodesta, Suomen eli Salon ja Oulun tehtaiden yhteenlaskettu vertailu-
kelpoinen liilkevaihto laski 14 prosenttia (laski 24 %) l&hinn& Salon tehtaan uudistamisprojektin vuoksi. Se heikensi saantoa ja uuden
teknologian tuotteiden osuutta kokonaistuotannosta erityisesti vuoden ensimmadiselld puoliskolla. Uudistamisprojektin ohella vuoden
jalkimmainen puolisko karsi 1&hinn& Salon tehtaan keskimaaraista pienemmasté kuormituksesta. Tehtaan tilikauden liikevaihto jai
siten vertailukauden liikevaihdosta.

Heikkenemistad kompensoi selvésti Kiinan tehtaan hyvin voimakas kasvu, jossa suuremman katteen HDI-piirilevyjen myynti oli
vahvaa ja kapasiteetti tdydessa kaytdssa koko vuoden. Thaimaan tehtaan lilkevaihto parani jonkin verran edellisvuotisesta. Aasian
tehtaiden yhteenlaskettu liikevaihto nousi 32 prosenttia (nousi 40 %).

Konsernin liikevaihto tehtaittain:

- Suomen tehtaat 36 prosenttia (46 %)

- Aasian tehtaat 64 prosenttia (54 %)

Aasian tehtaiden osuus kasvoi vertailukaudesta konsernin strategian mukaisesti.

Konsernin liikkevaihto markkina-alueittain:

- Eurooppa 56 prosenttia (59 %)

- Aasia 29 prosenttia (31 %)

- Etela- ja Pohjois-Amerikka 15 prosenttia (10 %)

Konsernin liikevaihto tuotealueittain:
- kAmmenlaitteet ja tietoliikennejarjestelmét 68 prosenttia (71 %)
- auto-, teollisuus- ja kulutuselektroniikka 32 prosenttia (29 %)

Katsauskaudella HDI-piirilevyjen osuus Aspocompin koko piirilevytuotannosta oli 58 prosenttia.

Aspocompin viisi suurinta asiakasta katsauskaudella olivat Elcoteq, Nokia, Philips, Sanmina-SCI ja Wabco. Viiden suurimman
asiakkaan osuus lilkevaihdosta oli 54 prosenttia (54 %).

Liikevoitto ennen poistoja oli -5,3 miljoonaa euroa (0,2) eli -3,5 prosenttia (0,1 %) liikevaihdosta. Liikevoitto oli -23,3 miljoonaa
euroa (-17,8).

Vaikka Kiinan tehtaan voitto yli kaksinkertaistui edellisesta tilikaudesta, Salon tehtaan raskaat tappiot heikensivat konsernin kat-
sausvuoden kannattavuutta. Thaimaan tehtaan tappio kasvoi edellisvuotisesta tuloksen painuttua selvasti negatiiviseksi heina-jou-
lukuussa. Tama johtui ulkoistuksen ongelmista, jotka nostivat materiaalikustannuksia tilapaisesti vuoden kolmannella neljanneksella,
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pitkittyneista teknisistéa ongelmista jalkimmaisella vuosipuoliskolla seké varaston alaskirjauksista viimeisella neljanneksellda. Oulun
tehtaan tulos parani vuoteen 2005 verrattuna ja oli selvasti positiivinen.

Konsernin nettorahoituskulut olivat -1,9 miljoonaa euroa (-0,9). Katsauskauden voitto oli -27,2 miljoonaa euroa (-23,4) ja osa-
kekohtainen tulos jatkuvista toiminnoista -1,59 euroa (-1,32).

Rahoitus, investoinnit ja omavaraisuus

Aspocomp-konsernin liikketoiminnan rahavirta katsauskaudella oli positiivinen kiinalaisen yhteisyrityksen vahvan toiminnan seka 5,8
miljoonan euron myyntisaatavien myynnin ansiosta. Konsernin konsolidoidut likvidit nettovarat kauden lopussa olivat 22,7 miljoonaa
euroa (16,1). Aspocomp Group Oyj:n likvidit varat, mukaanlukien kayttamattomat limiitit, olivat 13,2 miljoonaa euroa (9,9).

Korolliset nettovelat kasvoivat 50,9 miljoonaan euroon (25,2), josta rahoitusleasing-velkojen osuus oli 23,7 miljoonaa euroa
(19,6). Nettovelkaantumisaste nousi I&hinna heikon tuloksen ja kohonneen velkatason vuoksi 74,5 prosenttiin (23,5 %). Korottomat
velat olivat 38,2 miljoonaa euroa (37,1).

Salon tehtaan toimintaa supistettiin joulukuussa vastaamaan paremmin sen strategista roolia konsernissa. Supistamiseen liit-
tyvat kayttéomaisuuden arvon alentumiset olivat 2,1 miljoonaa euroa ja irtisanomisajan palkat 0,9 miljoonaa euroa.

Liiketoiminnan rahavirta oli 1,9 miljoonaa euroa (12,7) ja investoinnit 24,8 miljoonaa euroa (25,9). Osakekohtainen rahavirta
investointien jalkeen oli -0,92 euroa (-0,61).

Investoinnit koostuivat 1&8hinné Salon tehtaan teknologisista investoinneista ja Kiinan tehtaan HDI-linjan laajentamisesta. Inves-
toinnit Aasiaan olivat 10,2 miljoonaa euroa (14,8) ja Eurooppaan 14,6 miljoonaa euroa (11,1). Nettorahoituskulut muodostivat 1,2
prosenttia (0,6 %) liikevaihdosta. Liséksi rahoitusleasing-sopimuksia allekirjoitettiin 6,7 miljoonan euron arvosta. Osakkuusyhtididen
osakkeisiin investoitiin 0,9 miljoonaa euroa.

Konsernin omavaraisuusaste vuoden lopussa oli 37,0 prosenttia (57,8 %).

Arvio liiketoiminnan riskeista

Aspocomp-konsernin riskienhallinnan paéperiaatteena on maarittaa riskien laajuus mahdollisimman tarkasti ja seurata niiden kehit-
tymista suhteessa etukateen maériteltyihin riskirajoihin. Alla on kuvattu tasapuolisesti ja kattavasti merkittavimpia riskeja. Lisaksi
mainitaan muita maériteltyja riskeja, joiden tarkemmat kuvaukset I6ytyvat tilinpaatdksen riskiosiosta.

Liiketoimintaan liittyvid strategisia ja operatiivisia riskeja

Kaikkien kuvattujen strategisten riskien suhteen yhti¢ pyrkii ennaltaehkdisemaan tai rajaamaan niiden toteutumisen todennakaoisyytta
omilla strategisilla valinnoillaan, jotka perustuvat silla hetkella kaytettavissa olevaan parhaaseen tietoon ja ymmarrykseen. Operatii-
visten riskien hallinnan keskeisia elementteja ovat kansainvélisen liiketoimintaymparistén ymmartaminen ja oman toiminnan sopeut-
taminen vallitseviin olosuhteisiin, henkildkunnan maaratietoinen kouluttaminen, teknologisen osaamisen edelleen kehittdéminen ja tie-
tojarjestelmien jatkuva kehittaminen.

Riippuvuus kdmmenlaite- ja tietolikenneverkkoteollisuudesta

Aspocompin asiakkaat ovat paaasiassa kdmmenlaitteiden valmistajia ja tietoliikenneverkko-, auto- ja kuluttajaelektroniikkateollisuu-
dessa toimivia valmistajia. Vuonna 2006 noin 68 prosenttia Aspocompin liikevaihdosta muodostui piirilevyjen ja palvelujen myynnista
kammenlaitteiden valmistajille ja tietoliikenneverkkoteollisuudelle.

Riippuvuus avainasiakkaista

Aspocomp valmisti vuonna 2006 tuotteita noin 50 maailmanlaajuiselle strategiselle asiakkaalle ja avainasiakkaalle sekd monille muille
paikallisille asiakkaille. Samaan aikaan Aspocompin viiden suurimman asiakkaan (Elcoteq, Nokia, Philips, Sanmina-SCl ja Wabco)
osuus yhtién koko liilkevaihdosta oli noin 54 prosenttia.

Salon tehtaan uudistus Suomessa

Yhtié on paattanyt, ettd Salon tehdas muutetaan uusien, elinkaarensa alkuvaiheessa olevien teknologisesti haastavien HDI-piirile-
vyjen valmistajaksi. Aspocomp kaynnisti vuoden 2005 aikana tappiollisen Salon tehtaan uudistuksen, jonka tavoitteena on parantaa
Salon tehtaan toiminnan tehokkuutta. Uudistusprojektin osana matalamman lisdarvon piirilevyjen volyymituotanto on jo siirretty Salon
tehtaalta Aspocompin Aasian tehtaisiin.

Intian ja Kiinan investointiprojektien toteutus

Aspocomp suunnittelee investoivansa vuosina 2006-2008 noin 170 miljoonaa euroa HDI-piirilevytehtaan rakentamiseen Intian Chen-
naissa, Kiinan yhteisyrityksen ACP Electronics Co., Ltd:n véhemmistéosuuden hankintaan seka siihen littyvaan HDI-piirilevytuo-
tantokapasiteetin laajentamiseen Kiinan Suzhoun tehtaallaan. Mikali Aspocomp onnistuu hankkimaan rahoituksen Kiinan ja Intian
investoinneilleen, HDI-piirilevytehtaan rakentamisen Chennaissa ja HDI-piirilevytuotantokapasiteetin laajennuksen Suzhoussa on
suunniteltu valmistuvan vuoden 2008 aikana.
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Kilpailu

Piirilevyteollisuuden markkinat ovat perinteisesti olleet erittdin hajanaiset ja kilpailu on ollut kovaa. Toimialalla on useita pienia pai-
kallisia ja kansallisia yrityksia, kun taas maailmanlaajuisesti toimivia suuria yhti6ita on suhteellisen védhan. Aspocompin paakilpaili-
joita ovat kansainvéliset HDI-piirilevyvalmistajat, kuten itavaltalainen AT&S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft
(AT&S), taiwanilainen Compeq International Corporation (Compeq), japanilainen IBIDEN Co., Ltd. (IBIDEN), hongkongilainen Mead-
ville Enterprises Limited (Meadville), taiwanilainen Unimicron Technology Corp. (Unimicron), taiwanilainen Unitech Inc. (Unitech) ja
taiwanilainen WUS Printed Circuit Co., Ltd. (WUS).

Toiminta kehittyvilld markkinoilla

Aspocomp toimii Kiinan ja Thaimaan kehittyvilla markkinoilla ja rakentaa parhaillaan HDI-piirilevytehdasta Intiaan. Kehittyvat mark-
kinat ovat alttimpia suuremmalle poliittiselle, taloudelliselle ja yhteiskunnalliselle ep&varmuudelle kuin valtiot, joiden institutionaaliset
rakenteet ovat kehittyneemmat, ja nain ollen lainsdadanndn muutoksista tai taloudellisesta, yhteiskunnallisesta tai poliittisesta epa-
vakaudesta ja muista tekijoista johtuva tappion riski voi olla olennainen.

Asiakkaiden pitkédaikaisten tilausten puute

Kuten piirilevyteollisuudessa on tavanomaista, Aspocompin asiakkaat eivat yleensa anna pitkdaikaisia tilauksia, joten yhtion liike-
vaihto voi vaihdella lyhyellé aikavalilla sen tuotteiden kysynnasta riippuen. Sitovien tilausten sijaan Aspocompin asiakkaat antavat
sille piirilevykysynnéstéan ennusteita, jotka eivat ole sitovia ja koskevat noin 6-12 kuukauden jaksoja. Asiakkailla ei ole velvollisuutta
tilata yhti6lta tuotteita, ja ne voivat peruuttaa, vahentéa tai lykata tilauksia lukuisista syisté.

Aspocompin liiketoimintaan liittyviéd rahoituksellisia riskeja

Piirilevyteollisuus on pddomavaltaista ja sen teknologia kehittyy nopeasti. Panostukset tuotantokapasiteettiin, tuotekehitykseen ja
tuotantoteknologiaan ovat merkittédvat, joten rahoituksen jatkuva takaaminen maaréllisesti ja hinnallisesti on erittain tarkeda. Aspo-
compin rahoitustoiminnon tavoitteena on varmistaa riittava rahoitus liiketoiminnan tarpeisiin kilpailukykyisella hinnalla ja eri vaihtoeh-
doilla. Lisaksi rahoitustoiminto tukee liiketoimintaa luotto- ja valuuttariskien tunnistamisessa ja niiltd suojautumisessa. Rahoitustoi-
minto on keskitetty emoyhtié Aspocomp Group Oyj:hin.

Merkittédva rahoituksen tarve

Strategiansa mukaisesti Aspocomp on investoinut ja aikoo jatkaa voimakasta investointia tuotantokapasiteettiin ja -teknologiaan.
Suurin meneilldan oleva investointi on Intian ensimmaisen HDI-piirilevytehtaan rakentaminen Chennaihin vuosina 2006-2008. Lisaksi
Aspocomp neuvottelee parhaillaan yhteisyrityskumppaninsa Chin Poon Indutrial Co. Ltd:n kanssa ACP Electronics Co., Ltd:n
vahemmistéosuuden hankinnasta. Jos vahemmistdosuuden hankinta toteutuu, Aspocomp voi investoida HDI-piirilevyjen tuotanto-
kapasiteetin nostoon Suzhoun tehtaalla. Intian ja Kiinan investointien kokonaisméaara, mukaan lukien vahemmistéosuuden hankinta
ACP Electronics Co., Ltd:ssa, on arviolta 170 miljoonaa euroa. Yhti® aikoo rahoittaa nama investoinnit 19.1.2007 valtuutetun osake-
annin tuottojen, pankkilainojen, tulorahoituksen ja mahdollisesti muun oman pd&doman ehtoisen rahoituksen avulla.

Merkittédva velkaantuminen

Aspocompin velkaantumisaste on kasvanut merkittavasti vuonna 2006. Yhtidn odotetaan velkaantuvan lisaa rahoittaakseen inves-
tointejaan, erityisesti HDI-piirilevytehtaan rakentamista Intian Chennaihin, vahemmistdosuuden hankkimista Kiinan yhteisyrityksessa
ACP Electronics Co. Ltd:ssa seka siihen liittyvaa Suzhoun tuotantolaitoksen HDI-piirilevytuotantokapasiteetin laajennusta Kiinassa.
Yhtion korolliset nettovelat 31.12.2006 olivat yhteensé 50,9 miljoonaa euroa. Chennain tuotantolaitoksen investointi rahoitetaan
Aspocompin ottamalla pitk&aikaisella velkarahoituksella, oman pa&doman ehtoisella rahoituksella ja leasing-rahoituksella.

Valuuttariskit
Aspocomp harjoittaa liiketoimintaansa padasiassa Kiinassa, Suomessa ja Thaimaassa, ja siksi sen liiketoiminnassa kaytetaan
valuuttana paaasiassa Kiinan renminbid, euroa ja Thaimaan bahtia. Tuotannon kaynnistyttyd Intian tehtaalla Chennaissa yhtion liike-
toiminnassa kaytetdan valuuttana myds Intian rupiaa.

Translaatioriski syntyy tytaryhtididen omien pddomien laskennallisesta vaihtelusta. Transalaatioriskin muodostavat paaasiassa
Kiinan renminbi ja Thaimaan baht seka tulevaisuudessa myos Intian rupia.

Likviditeetti- ja rahoitusriski
Likviditeettiriskia seurataan kassavirtaennusteen avulla. Maksuvalmius pyritddn varmistamaan riittavilla kassavaroilla ja luottolimii-
teilla.

Korkoriski
Korkojen muutokset vaikuttavat seka lyhytaikaisen etta pitkéaikaisen rahoituksen markkinahintaan ja tata kautta myos konsernin
rahoituskuluihin.
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Luotto- ja vastapuoliriskit
Luottoriskia pyritdén rajaamaan asiakkaan luottokelpoisuutta seuraamalla. Myytyjen saamisten osalta luottoriski siirtyy pois yhtiélta.
Yhtion likvidit varat sijoitetaan pankkeihin, joilla on hyva luottokelpoisuus.

Vahinkoriski

Valtaosa konsernin pddomasta on sidottu tuotantolaitoksiin. Siten esimerkiksi tulipalo tai vakava konerikko voi aiheuttaa omaisuus-
ja keskeytysvahinkoja. Konserni pyrkii suojautumaan téallaisilta riskeiltd arvioimalla riskienhallinan kannalta tuotantolaitoksiaan ja pro-
sessejaan. Konserni tarkistaa saanndllisesti vakuutuksensa osana riskienhallintaa ja pyrkii vakuutuksilla kattamaan kaikki ne riskit
jotka ovat taloudellisesti tai muista syisté jarkevaa hoitaa vakuuttamalla.

Muita méaariteltyja riskeja, joiden tarkemmat kuvaukset 10ytyvat tilinpdatdksen riskiosiosta, ovat teknologian nopea muuttu-
minen, tuotantokapasiteetin riittavyys, kasvun hallitseminen, kyky tayttéd asiakkaiden tuotevaatimukset ja maarittelyt, kapasiteetin
kayttdaste, riippuvuus yhtidon johdosta, oikeudenkaynnit, raaka-aineiden hinnanvaihtelut ja riippuvuus avaintoimittajista, tuotevastuu,
ymparistoriskit ja immateriaalioikeudet.

Yhtion parhaan kasityksen mukaan edelld on kuvattu niita keskeisia riskeja, jotka saattavat vaikuttaa liiketoimintaan tulevai-
suudessa. Lista riskeista ei ole tyhjentéva vaan esimerkinomainen. Riskien kuvauksissa ei ole otettu huomioon riskien toteutumisen
todennakoisyytta tai suuruutta.

Tutkimus ja tuotekehitys
Konsernin tutkimus- ja tuotekehityskulut olivat 3,9 miljoonaa euroa (4,8) eli 2,7 prosenttia (3,1 %) liikevaihdosta.

Vuoden aikana teknologian kehittdmisessé panostettiin erityisesti HDI-semi-flex -piirilevyihin. Yhden flex-kerroksen HDI-semi-
flex -piirilevyjen kehitysprojekti oli valmis siirrettédvaksi tuotantovaiheeseen ja viimeisen neljdnneksen aikana aloitettiin asiakkaiden
testilevyjen valmistus. Projekti kahden flex-kerroksen HDI-semi-flex -piirilevyjen kehittamiseksi oli valmis siirrettavéksi teollistamisvai-
heeseen. Kummankin semi-flex -sovelluksen parissa jatkettiin tutkimusta useamman kustannustehokkaan ja luotettavan materiaalin
|6ytéamiseksi.

Ensimmaisen vuosipuoliskon aikana ryhdyttiin valmistelemaan Any Layer Microvia -tyyppisten piirilevyjen massatuotantoa ja
investointisuunnitelmaa. Katsausvuonna arvioitiin levyihin liittyvia uusia materiaaleja, joiden tulee toimia myds korkeissa taajuuksissa.

Vuoden aikana tutkittiin optoelektroniikkaa ja sen jalkimmaisella puoliskolla k&ynnistettiin tutkimus optoelektroniikan yhdistami-
seksi joustaviin flex-sovelluksiin.

Tutkimus eteni HDI-rigid-flex -konseptin soveltamiseksi kdmmenlaitteiden dynaamisissa joustavissa ratkaisuissa, joissa kéy-
tetdan saranoita. Sovellusten markkinatutkimukset kéynnistettiin.

Osakkeet ja osakepadaoma

Aspocompin osakkeiden kokonaisméaara 31.12.2006 oli 20 082 052 kappaletta ja yhtion osakepddoma 20 082 052 euroa. Osak-
keiden kokonaismaarasté yhtid omisti 200 000 kappaletta. Niiden suhteellinen osuus yhtién kaikkien osakkeiden yhteenlasketusta
aanimaarasta oli 1,0 prosenttia. Omilla osakkeilla oikaistu osakemaara oli 19 882 052 osaketta.

Aspocomp Group Oyj:n osakkeita vaihdettiin Helsingin Porssissé 16 559 888 kappaletta 1.1.-31.12.2006 vélisena aikana.
Kauppojen yhteenlaskettu arvo oli 39 209 198 euroa. Alin kaupantekokurssi oli 1,72 euroa (28.12.2006), ylin 4,09 euroa (10.1.2006)
ja keskikurssi 2,50 euroa. Paatdskurssi 29.12.2006 oli 1,78 euroa ja yhtion markkina-arvo omien osakkeiden maaralla oikaistuna oli
35,4 miljoonaa euroa. Hallintarekisterdityjen osakkeiden osuus osakekannasta tilikauden lopussa oli 3,4 prosenttia ja suoran ulko-
maisen omistuksen osuus 1,9 prosenttia.

Varsinainen yhtidkokous valtuutti 10.4.2006 hallituksen paattaméan enintdédn 200 000 yhtién oman osakkeen luovuttamisesta.
Valtuutusta ei kaytetty katsausvuoden aikana. Katsausvuoden jalkeinen ylimaaréainen yhtidkokous valtuutti 19.1.2007 hallituksen
paattamaan yhtion hallussa olevien 200 000 oman osakkeen luovuttamisesta.

Aspocomp Group Oyj:n hallitus paatti 13.3.2006 osakepohjaisesta kannustinjarjestelmasta, joka astui voimaan varsinaisen
yhtikokouksen mydnnettya optio-oikeuksia. Kannustinjarjestelman piiriin kuuluu noin 12 ylemman johdon jasenta. Jarjestelman
mahdollisen edun saaminen riippuu konsernin osakekohtaisen tulostavoitteen (EPS) saavuttamisesta ja maksettaisiin osaksi yhtion
hallussa olevina osakkeina ja osaksi kdteismaksuna vuonna 2007. Etuun liittyy osakkeiden luovutuskielto kahden vuoden sisalla
maksuajan paattymisesta. Liséksi yhtion toimitusjohtajan ja johtoryhman on omistettava osakkeita tietyssé suhteessa vuotuiseen
bruttopalkkaansa niin kauan, kuin tyd- tai toimisuhde konserniin on voimassa.

Henrik Nybergin omistusosuus Aspocomp Group Oyj:n osake- ja aanimaarasta laski 8,2 prosentista 0,0 prosenttiin
15.12.2006.

Osakepdaoman korottaminen

Varsinainen yhtidkokous valtuutti 10.4.2006 hallituksen paattaméaan osakepadoman korottamisesta yhdessa tai useammassa erassa
uusmerkinnalld ja/tai yhden tai useamman vaihtovelkakirjalainan ottamisesta ja/tai optio-oikeuksien antamisesta. Osakepadoman
korottamisen enimmaismaéara oli yhteensa 4 016 410 euroa.
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Valtuutuksen nojalla Aspocomp Group Oyj:n hallitus paatti 17.11.2006 laskea liikeelle suunnattavan private placement -tyyp-
pisen vaihdettavan debentuurilainan. Laina, joka tarjottiin rajatulle institutionaalisten sijoittajien joukolle, merkittiin 22.11.2006 men-
nessé. Lainan merkintdjen lopullinen méara oli 10 300 000 euroa. Maara oikeuttaa enintadn 4 006 700 Aspocomp Group Oyj:n
uuden osakkeen merkintaan.

Laina laskettiin liikkeeseen 1.12.2006 ja lunastetaan 100 prosenttiin pddomansa maarasta. Sen erépdivad on 1.12.2011.
Osakkeen vaihtokurssi (merkintéhinta) on 2,5707 euroa. Osakkeiden merkintdaika (lainan vaihtoaika) alkaa 1.2.2007 ja paattyy
31.10.2011. Lainalle maksetaan 5,75 prosentin kiinteda vuotuista korkoa puolivuosittain. Jos kaikki merkintaoikeudet kaytetaan,
yhtién osakepadoma nousee 20 082 052 eurosta 24 088 752 euroon. Talléin uusien osakkeiden osuus yhtion uudesta osakepaé-
omasta ja &animaarasta olisi enintd&n 16,7 prosenttia ja oma padoma nousisi enintdén 10,3 miljoonalla eurolla.

Liikkeeseenlaskun paajarjestéjana toimi OKO Pankki Oyj. Lainalle ei haeta pdrssinoteerausta. Lainan pddoma kaytetadn mah-
dollisten yrityskauppojen tai muun yhtion liiketoiminnan kehittdmiseen liittyvien jarjestelyjen toteuttamiseen ja/tai investointien rahoit-
tamiseen.

Varsinainen yhtidkokous paéatti myds optio-oikeuksien antamisesta Aspocomp-konsernin avainhenkildille ja Aspocomp Group
QOyj:n kokonaan omistamalle tytaryhtidlle osana avainhenkildiden kannustus- ja sitouttamisjarjestelméa. Optio-oikeuksien maara on
yhteensé enintdan 930 000 kappaletta ja kukin niistd oikeuttaa merkitsemaan yhden osakkeen.

Hallitus jakoi yhteensa 285 000 optio-oikeutta 2006A konsernin avainhenkildille ja 25 000 optio-oikeutta 2006A Aspocomp
Oy:lle mybhemmin jaettavaksi konsernin nykyisille tai tuleville avainhenkildille. Lisaksi hallitus antoi Aspocomp Oy:lle 310 000 optio-
oikeutta 2006B ja 310 000 optio-oikeutta 2006C jaettavaksi konsernin nykyisille tai tuleville avainhenkiléille.

Osakemerkinta optio-oikeuksilla 2006A, 2006B ja 2006C alkaa ainoastaan, jos hallituksen ennen niiden jakamista maarittaméat
taloudelliset kriteerit ovat tayttyneet. Osakkeiden vastaavat merkintaajat ovat 1.5.2008-31.5.2010, 1.5.2009-31.5.2011 ja 1.5.2010-
31.5.2012.

Osakkeen merkintahinta optio-oikeuksilla 2006A on 3,42 euroa. Osakemerkinnat optio-oikeuksilla 2006A voivat korottaa osa-
kepddomaa 20 082 052 eurosta enintddn 20 392 052 euroon, jolloin uusien osakkeiden osuus korotetusta osakepddomasta olisi 1,5
prosenttia. Oma padoma nousisi enintdan 1,1 miljoonalla eurolla.

Osakkeen merkintéhinta optio-oikeuksilla 2006B on yhtion osakkeen vaihdolla painotettu keskikurssi huhtikuussa 2007 ja
optio-oikeuksilla 2006C yhtion osakkeen vaihdolla painotettu keskikurssi huhtikuussa 2008. Merkintahinnasta vahennetaan vuo-
sittain jaettu osinko. Merkinnat optio-oikeuksilla 2006B ja 2006C voivat korottaa osakepddomaa yhteensa enintaan 620 000 eurolla.

Tilivuoden jalkeinen ylimaardinen yhtikokous 19.1.2007 valtuutti hallituksen paattaméaan 50 000 000 yhtion uuden osakkeen
antamisesta. Valtuutus voidaan toteuttaa joko maksua vastaan tai maksutta yhtién osakkeenomistajille suhteessa heidan osake-
omistukseensa tai osakkeenomistajan etuoikeudesta poiketen suunnatulla osakeannilla, jos siihen on yhtién kannalta painava talou-
dellinen syy. Valtuutus on voimassa kaksi vuotta yhtibkokouksen paatoksesta lukien. Uusien osakkeiden antamisen jéalkeen osa-
kepadoma nousisi 20 082 052 eurosta enintddn 70 082 052 euroon. Tallin valtuutuksen nojalla annettujen osakkeiden osuus
uudesta osakepadomasta ja &animaarasta olisi enintdén 71,3 prosenttia. Lisatietoa valtuutuksesta on toimintakertomuksen “Tili-
kauden jalkeiset tapahtumat” -kappaleessa.

Henkil6sto

Aspocomp-konsernissa tydskenteli katsauskaudella keskimé&arin 3 373 henkilda (3 216). Henkildstén maaréa 31.12.2006 oli 3 346
(8 210). Heista tyontekijoita oli 2 354 (2 261) ja toimihenkildita 992 (949). Piirilevytuotannossa tydskenteli 3 349 (3 197) ja konserni-
hallinnossa 24 (19) henkilda.

Henkil6std keskimdaarin alueittain

2006 2005 2004
Eurooppa 704 735 740
Aasia 2 669 2 481 2513
Yhteensa 3373 3216 3253
Henkildston palkat ja palkkiot (1 000 e) 29 991 27 632 27 599

Henkil6ston kehittdamisprosessia eri maiden toimintatapojen ja dokumentoinnin yhtendistdmiseksi jatkettiin koko vuoden ajan.

Suomessa teetettiin tydtyytyvaisyystutkimus vuoden kolmannella neljanneksella. Selvasti yli puolet tutkimukseen osallistuneista
oli tyytyvéisia tydhonsa. Kysely osoitti yleisen tyytyvéaisyyden lisdantyneen vuoden 2004 vastaaviin tutkimustuloksiin verrattuna. Hen-
kilostod oli tyytyvaisinta viestinnan ja johtamisen tehokkuuteen, tydnantajaan samaistumiseen ja tiimitydhon. Naista eniten kasvoi tyy-
tyvaisyys viestinnan tehokkuuteen. Osallistujat olivat tyytymattomimpia oman tydsuorituksensa arviointiin ja henkilékohtaiseen kehit-
tymiseen seka palkkioihin ja etuuksiin.

Intian HDI-piirilevytehdashankkeelle nimitettiin 1.3.2006 projektipaallikdksi Balachandran a/l Lakshmanan ja talousjohtajaksi
Petri Kangas.
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Ekonomi Tapio Engstrom (42) nimitettiin 10.4.2006 Aspocomp Group Oyj:n talousjohtajaksi, toimitusjohtajan varamieheksi
ja johtoryhman jaseneksi 1.7.2006 alkaen. Engstrom siirtyi tehtavaan Vaisala Oyj:n talousjohtajan paikalta. Edellinen talousjohtaja
Pertti Vuorinen (66) nimitettiin Aspocompin Aasian ja Tyynenmeren alueen talousjohtajaksi 1.7.2006 alkaen. Hanen toimipisteensa on
Suzhoussa, Kiinassa. Talousasioissa Vuorinen raportoi Engstromille ja laajentumishankkeissa toimitusjohtaja Maija-Liisa Frimanille.

Aspocompin Salon tehtaasta vastaavaksi johtajaksi nimitettiin Reijo Savolainen (50) 10.10.2006 alkaen. Savolainen on aiemmin
tydskennellyt mm. konsernin Mekaniikka ja Moduulit -liketoiminnan johtajana. Han jatkaa konsernin johtoryhméan jasenena ja
raportoi toimitusjohtajalle.

Henry Gilchrist (49) nimitettiin Aasian toimintojen johtajaksi ja konsernin johtoryhmén jaseneksi 8.1.2007 alkaen. Gilchrist
vastaa konsernin Kiinan ja Intian toiminnoista ja keskittyy aluksi Kiinaan. Han toimi aiemmin Elcoteqin Aasian-Tyynenmeren liiketoi-
minnan kehitysjohtajana sekd myynti- ja markkinointijohtajana. Han tydskenteli myds useissa globaalien yritysten operatiivisissa- ja
myyntitehtavissa Aasiassa. Gilchrist raportoi toimitusjohtajalle.

Marraskuussa kaynnistetyt yt-neuvottelut Aspocompin Salon ja Padasjoen tehtailla seka konsernin tuotekehityksessé paattyivat
19.12.2006. Neuvottelujen tuloksena paadyttiin irtisanomaan yhteensé 113 henkild4, joista 102 oli tydntekijoita ja 11 toimihenkildita.
Konsernin Padasjoen tehtaan tuotantotoiminta paatettiin lakkauttaa ja sen 18 henkiléa irtisanoa.

Irtisanomisten jalkeen Salon organisaation seka konsernin tutkimus- ja tuotekehitysorganisaation henkildstén maara oli
yhteensad 243 tyodntekijaa ja 49 toimihenkilda. Neuvottelut koskivat yhteensa 430 Aspocomp Oy:n henkildd Salon ja Padasjoen teh-
tailla seka konsernin tuotekehityksessa.

Ymparisto
Aspocomp huolehtii ympéristdsta Kansainvalisen kauppakamarin elinkeinoelaméan peruskirjan mukaisesti. Aspocomp-konsernin
tehtaat hoitavat ympéaristdasioitaan ympéaristojarjestelmien avulla ja kaikki tuotantolaitokset ovat ISO 14001 -sertifioituja.

Hallintotapa

Aspocomp Group Oyj:n varsinainen yhtiokokous 10.4.2006 paatti hallituksen jasenten lukumaaraksi kuusi. Hallituksen jaseniksi
valittiin uudelleen Aimo Eloholma, Roberto Lencioni, Tuomo Lahdesmaki, Gustav Nyberg ja Anssi Soila sek& uutena jasenena
Japanin kansalainen Yoshiki Sasaki. Yhtion tilintarkastajaksi tilikaudelle 2006 valittiin uudelleen Pricewaterhouse-Coopers Oy.

Yhtiokokous paatti, ettd hallituksen jasenten vuosi- ja kokouspalkkiot pidetddn samoina kuin vuonna 2005. Ulkomailla asu-
valle hallituksen jasenelle maksetaan vuosipalkkion liséksi 1 500 euroa kokoukselta ja kohtuulliset matka- ja majoituskustannukset.
Hallituksen puheenjohtajan vuosipalkkio on 35 000 euroa, hallituksen varapuheenjohtajan vuosipalkkio 25 000 euroa ja muiden
hallituksen jasenten vuosipalkkio 15 000 euroa. Liséksi hallituksen puheenjohtajalle p&atettiin maksaa 1 500 euroa varsinaiselta
kokoukselta ja muille jasenille 1 000 euroa varsinaiselta kokoukselta. Valiokuntien kokouksista maksetaan 500 euroa kokoukselta.
Tilintarkastajalle suoritetaan palkkio laskun mukaan.

Jéarjestaytymiskokouksessaan 10.4.2006 hallitus valitsi Tuomo Lahdesmaen uudelleen yhtion hallituksen puheenjohtajaksi.
Varapuheenjohtajaksi valittiin Yoshiki Sasaki. Hallitus nimitti palkitsemis- ja nimitysvaliokuntien jaseniksi Aimo Eloholman, Roberto
Lencionin ja Tuomo Lahdesmaen. Tarkastusvaliokuntaan nimitettiin Gustav Nyberg, Anssi Soila ja Yoshiki Sasaki.

Hallitus kokoontui 19 kertaa tilikaudella 2006. Jasenten osallistumisaste kokouksiin oli 100 prosenttia. Yhtion tarkastusvalio-
kunta kokoontui 6 kertaa, palkitsemisvaliokunta 3 kertaa ja nimitysvaliokunta 3 kertaa.

Hallituksen toiminnasta ja tydskentelytavoista teetettiin vuoden alussa ulkopuolinen arviointi.

Vuonna 2006 hallitukselle maksetut palkkiot olivat yhteensa 189 500 euroa ja valiokuntien palkkiot 11 000 euroa. Konsernin
emoyhti® maksoi toimitusjohtajalle yhteensa 306 980 euroa ja muulle johtoryhmaélle yhteensa 945 061 euroa palkkoina ja luon-
toisetuina.

Yhtion tilivuoden paavastuullinen tilintarkastaja oli Jouko Malinen KHT-yhteisé PricewaterhouseCoopers Oy:lté. Tilintarkastusyh-
teisdlle varsinaisesta tilintarkastuksesta maksetut palkkiot vuonna 2006 olivat 140 tuhatta euroa. Muista palveluista yhteisélle mak-
settiin yhteensa 131 tuhatta euroa.

Hallituksen 5.5.2006 tekeman paatdksen mukaisesti hallituksen jasenet kayttivat 40 prosenttia Aspocomp Group Oyj:n mak-
saman vuotuisen korvauksen maarasta yhtion osakkeiden ostoon markkinoilta. Osakkeita ei voi luovuttaa ennen vuoden 2007 varsi-
naista yhtiokokousta.

Yritysjarjestelyt
Aspocomp Group Oyj ilmoitti 3.1.20086, ettéa sen tytaryhtid P.C.B. Center (Thailand) Co., Ltd on nimetty Aspocomp (Thailand) Co.,
Ltd:ksi. Konsernin omistusosuus Thaimaan yhtidsta on yhteenséa 84,5 prosenttia.

Vastatakseen asiakkaiden tuleviin tarpeisiin Aspocomp teki 17.1.2006 periaatepdatoksen laajentaa HDI-liiketoimintaansa ja
rakentaa piirilevytehdas Chennaihin Intiaan. Hallitus vahvisti investoinnin 5.5.2006. Tehtaasta tulee Intian ensimmainen korkean tek-
nologian HDI-piirilevytehdas. Investointisummaksi arvioitiin alustavasti yhteensa noin 75 miljoonaa euroa, josta noin 60 miljoonaa
euroa muodostuu investoinneista rakennukseen ja laitteisiin ja noin 15 miljoonaa euroa kayttépadomasta ja k&ynnistyskustannuk-
sista. Hanke rahoitetaan emoyhtion ja Intian tytaryhtion pitkaaikaisilla lainoilla. Aspocomp ja GE Capital Solutions, Global Electronics
Services sopivat 10 miljoonan euron laiterahoituksen ehdoista tulevaa tehdasta varten 2.11.2006.
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Yhtié Aspocomp Electronics India Pvt. Ltd. rekisterditiin huhtikuussa ja tehtaan paalutus alkoi 4.10.2006.

Konserni perusti 4.6.2006 kauppayhtion Shanghaihin Kiinaan.

Aspocomp Group Oyj:n tytaryhtiét Aspocomp Oy ja Aspocomp Technology Oy sopivat 9.8.2006 konsernin Moduulit-liike-
toiminnan ja moduuleihin liittyvan tuotekehityksen myymisesta kemildiselle Selmic Oy:lle. Kauppa koski Oulun moduulitehtaan ja
moduulien tutkimus- ja tuotekehitystoiminnan liikketoimintoja seka vaihto- ja kdyttdomaisuutta. Moduulit-liketoiminta muodosti noin
10 prosenttia konsernin liikevaihdosta. Selmicille siirtyi 150 henkil6d ns. vanhoina tydntekijoind. Kaupan liséksi yhtiét sopivat moduu-
litehtaan kiinteiston pitkaaikaisesta vuokraamisesta Selmicille. Liiketoiminnan myynnin ansiosta Aspocompista tuli puhdas piirilevy-
yhtio.

Aspocomp ilmoitti 17.11.2006 neuvottelevansa Chin-Poon Industrial Co., Ltd:n kanssa yhteisyritys ACP Electronics Ltd:n
(ACPE) edelleen kehittamisesta ja Aspocompin investointien lisddmisesta Kiinassa. Neuvotteluissa tutkitaan mahdollisuutta siirtda
yksinkertaisempien yksipuolisten piirilevyjen valmistus Chin-Poonin toiselle tehtaalle Kiinassa. Siirron ansiosta ACPE:ssé voitaisiin
liséta vaativan teknologian HDI-piirilevyjen valmistuskapasiteettia. Neuvottelujen kestoa ei voida tassa vaiheessa arvioida, eivatka ne
valttdmatta johda sopimukseen.

Oikeudenkaynnit

Aspocomp S.A.S:n entisten tydntekijdiden oikeudenkaynnissd Aspocompia vastaan Ranskan korkein oikeus paatti 11.10.2006
palauttaa Aspocompin tekeman valituksen oikeuden kasittelylistalle. Aspocomp hankki kasittelylle Aspocomp S.A.S:n entisten tyon-
tekijoiden suostumuksen yhté tydntekijaa lukuun ottamatta. Suostumusta vastaan Aspocomp asetti vakuuden, yhteensa noin 11
miljoonaa euroa, turvatakseen valitustuomioistuimen paatdksen mukaisen mahdollisen maksuvelvollisuuden. Yhdelle tyéntekijalle
suoritettiin valitustuomioistuimen paatéksen mukainen 30 702 euron korvaus. Mikali korkein oikeus kumoaa valitustuomioistuimen
paatdksen, Aspocompilla on oikeus perid maksettu korvaus takaisin. Korkeimman oikeuden péatosta odotetaan kevaalla 2007.

Hallituksen osingonjakoehdotus
Hallitus ehdottaa vuoden 2006 varsinaiselle yhtiokokoukselle, ettd osakkeenomistajille ei jaeta osinkoa vuodelta 2006 (0,00 euroa
vuonna 2005). Hallitus ehdottaa, etta varat sijoitetaan markkina-aseman ja kilpailukyvyn kehittdmiseen ja paaasiakkaiden palvele-
miseen kiristyvassa kilpailutilanteessa.

Tilikauden jalkeiset tapahtumat

Ylimaéarainen yhtiokokous 19.1.2007 valtuutti hallituksen paattaméaan 50 000 000 yhtidén uuden osakkeen antamisesta ja yhtion hal-
lussa olevien 200 000 oman osakkeen luovuttamisesta. Valtuutus voidaan toteuttaa joko maksua vastaan tai maksutta yhtion osak-
keenomistajille suhteessa heidan osakeomistukseensa tai osakkeenomistajan etuoikeudesta poiketen suunnatulla osakeannilla, jos
siihen on yhtidn kannalta painava taloudellinen syy. Suunnattu osakeanti voi olla maksuton vain, jos siihen on yhtién kannalta ja sen
kaikkien osakkeenomistajien etu huomioon ottaen erityisen painava taloudellinen syy.

Valtuutus siséltaa oikeuden saada yhtién uusia osakkeita tai yhtién hallussa olevia omia osakkeita maksua vastaan. Osakkeiden
merkintéhinta maksetaan joko rahana tai kayttamalla merkitsijélla olevaa saatavaa merkintahinnan kuittaamiseen. Liséksi valtuutus
siséltda oikeuden paattdd maksuttomasta osakeannista yhtidlle itselleen. Naiden osakkeiden lukumaarad on enintaéan yksi kymme-
nesosa yhtion kaikista osakkeista.

Hallituksella on oikeus paattda muista osakeanteihin liittyvista seikoista. Valtuutus on voimassa kaksi vuotta yhtiokokouksen
paatdksesta lukien.

Yhtiokokous muutti myds hallituksen jasenmaaréksi seitseman ja nimitti Johan Hammarénin, Tapio Hintikan ja Kari Vuorialhon
yhtién hallitukseen 19.1. alkaen varsinaiseen yhtidkokoukseen saakka. Gustav Nyberg ja Roberto Lencioni erosivat hallituksesta
19.1.2007 alkaen.

Yhtiokokous paatti liséksi muuttaa voimassa olevaa yhtidjarjestysta siten, ettéd vahimméaispadomaa ja enimmaispadomaa
koskeva 3 §, osakkeiden lukumaaraa koskeva 4 § ja osakkeiden lunastusvelvollisuutta koskeva 16 § poistettiin. Lisaksi yhtidjarjes-
tyksen 5 §:n, 9 §&:n, 13 §:nja 15 §:n numerojarjestysta muutettiin ja ne laadittiin kuulumaan tavalla, joka on selostettu porssitiedot-
teena 22.12.2006 julkaistussa yhtibkokouskutsussa.

Ylimaéraisen yhtibkokouksen 19.1.2007 antaman valtuutuksen nojalla ja rahoittaakseen osan suunnitelluista investoinneista
Intiassa ja Kiinassa, Aspocomp Group Oyj harkitsee noin 20-30 miljoonan euron osakeannin jéarjestamista lahitulevaisuudessa. Anti
perustuisi osakkeenomistajien merkintaetuoikeuteen. Aspocomp on valinnut Evli Pankki Oyj, Corporate Financen osakeannin talou-
delliseksi neuvonantajaksi. Investointien lisdrahoituksen hankkimiseksi Aspocomp Group myds neuvottelee parhaillaan pitkaaikaisen
velan ottamisesta. Neuvottelujen kestoa ei talla hetkella osata arvioida eiké yhtidlla ole varmuutta siité, johtavatko ne sopimukseen.
Aspocomp suunnittelee lisdksi oman pddoman edelleen vahvistamista myohemmin t&dnad vuonna. Yhti¢ paatti julkaista kasvunsa
rahoittamista koskevan porssitiedotteen 15.2.2007.
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Tulevaisuuden nadkymat

Aspocompin tarkein tavoite vuonna 2007 on keskittaa yrityksen resurssit markkina-aseman ja kilpailukyvyn kehittamiseen, merkit-
tavimpien maailmanlaajuisten asiakkaiden palvelemiseen, kustannustehokkuuden lisdédmiseen ja konsernin lyhyen aikavélin rahoi-
tuksen turvaamiseen.

Aspocomp pyrkii kasvamaan tuotteidensa kokonaismarkkinoita nopeammin Iahinna investoimalla aggressiivisesti Aasiaan.

Osana investointiohjelmaa Aspocomp neuvottelee parhaillaan Chin-Poon Industrial Co., Ltd:n kanssa 100 prosentin omis-
tusosuuden hankkimiseksi yhteisyritys ACP Electronics Ltd:sté, joka sijaitsee Kiinan Suzhoussa. Kaupan ansiosta Aspocomp saisi
tayden hyddyn ACP Electronicsin kannattavuudesta ja kassavirrasta ja voisi nostaa HDI-piirilevyjen tuotantokapasiteettiaan Kiinassa.
Aspocompin johto ei voi toistaiseksi arvioida neuvottelujen kestoa eivatka ne valttamatta johda sopimukseen.

Kasvattaakseen edelleen kapasiteettiaan Aspocomp kaynnisti vuonna 2006 projektin HDI-piirilevytehtaan rakentamiseksi
Intiaan. Nykyisten arvioiden mukaan tehtaan koetuotanto kaynnistyy vuoden 2007 loppupuolella ja tdysimittainen tuotanto vuonna
2008.

Intiassa ja Kiinassa lisdantyvan HDI-piirilevytuotantokapasiteetin uskotaan kasvattavan nakyvasti yhtion liikevaihtoa vuodesta
2008 alkaen. Laajentumisen vaatimien investointien vuoksi velkaantumisen ja yrityksen rahoituskulujen ennakoidaan liséantyvan huo-
mattavasti.

Salon tehtaan uudistamisprojekti jatkuu tehtaan toiminnan optimoinnilla vastaamaan sen strategista roolia uusien ja vaativien
tuotteiden valmistajana seké tuotannon kaynnistys- ettd alkuvaiheessa. Tehtaan toiminnan edistymista ja suoritusta seurataan
tarkoin.

Aspocomp-konsernin koko vuoden liikkevaihdon ennakoidaan kasvavan viime vuoteen verrattuna. Kannattavuuden arvioidaan
paranevan viime vuodesta, mutta koko vuoden tuloksen odotetaan olevan selvasti tappiollinen ja maksuvalmiuden heikko.

14. helmikuuta 2007

Hallitus
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KONSERNIN TULOSLASKELMA

1.1.-31.12. 1.1.-31.12.

1 000 euroa Liite 2006 2005
Liikevaihto 1 148 933 135 402
Valmiiden ja keskenerdisten tuotteiden varaston muutos +/- 4473 -2 708
Liiketoiminnan muut tuotot 3 3330 1304
Aineiden ja tarvikkeiden kayttd 4 -84 525 -64 271
Henkilostokulut 2,5 -36 469 -34 117
Poistot ja arvonalentumiset -18 089 -17 962
Liiketoiminnan muut kulut 6 -40 022 -33 805
Osuus osakkuusyritysten tappiosta -978 -1615
Liikevoitto (-tappio) -23 347 -17 771
Rahoitustuotot 8 1108 991
Rahoituskulut 8 -2 986 -1912
Voitto (tappio) jatkuvista toiminnoista ennen veroja -25 225 -18 692
Tuloverot 9 -2184 -5 590
Voitto (tappio) jatkuvista toiminnoista -27 409 -24 282
Voitto lopetetuista toiminnoista 10 207 889
Tilikauden voitto (tappio) -27 202 -23 393
Jakautuminen

Vahemmistolle 4111 1910

Emoyrityksen omistajille -31 313 -25 303
Yhteensa -27 202 -23 393
Osakekohtainen tulos jatkuvista toiminnoista
Laimentamaton osakekohtainen tulos -1,69 -1,32
Laimennettu osakekohtainen tulos -1,59 -1,32
Osakekohtainen tulos lopetetuista toiminnoista
Laimentamaton osakekohtainen tulos 0,01 0,04
Laimennettu osakekohtainen tulos 0,01 0,04

Liitetiedot ovat olennainen osa konsernin tilinpaatosta.
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KONSERNITILINPAATOS

KONSERNIN TASE

1000 euroa Liite 31.12.2006 31.12.2005

Varat

Pitkaaikaiset varat

Aineettomat hyddykkeet 11 4 492 4 680
Aineelliset kayttdomaisuushyddykkeet 12,13 94 957 95 242
Osuudet osakkuusyrityksissa 14 230 163
Sijoituskiinteistot 15 3367 2 931
Myytavissa olevat rahoitusvarat 16 254 348
Laskennalliset verosaamiset 17 1108 242
Pitkéaikaiset saamiset 18 5338 7 482
Pitkaaikaiset varat yhteensa 109 744 111 089

Lyhytaikaiset varat

Vaihto-omaisuus 19 20 909 18 467
Myyntisaamiset ja muut saamiset 20 31 450 39 933
Rahavarat 21 22 673 16 122
Lyhytaikaiset varat yhteensa 75 033 74 522
Varat yhteensa 184 777 185 611

Oma paaoma ja velat

Oma paaoma

Osakepéaaoma 22 20 082 20082
Ylikurssirahasto 27 918 27 918
Omat osakkeet -rahasto -758 -758
Kayttérahasto 45989 45989
Sijoitetun vapaan oman padoman rahasto 1868
Arvonmuutosrahasto 29 71
Kertyneet voittovarat -50 515 -16 996
Emoyrityksen omistajille kuuluva oma paaoma 44613 76 306
Vahemmistdn osuus 23721 30 894
Oma padaoma yhteensa 68 334 107 199
Velat

Pitkaaikaiset velat

Korolliset velat 23 29 705 17 977
Varaukset 26 1083 1449
Lyhytaikaiset velat

Korolliset velat 23 43 882 23 314
Osto- ja muut velat 25 41773 35672
Oma paaoma ja velat yhteensa 184 777 185 611

Liitetiedot ovat olennainen osa konsernin tilinpaatosta.
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LASKELMA KONSERNIN OMAN PAAOMAN MUUTOKSISTA

Sijoitetun
vapaan
Arvon- oman Kertyneet Vahem- Oma

Osake- Ylikurssi- Kéytt6- muutos pddoman Omat Muunto-  voitto- mistén pdidoma
1 000 euroa pddoma rahasto rahasto rahasto rahasto osakkeet erot varat osuus yhteensa
Oma paaoma
1.1.2005 20 082 73 907 0 0 0 -758 -6 385 16 513 22256 125615
Siirto kayttdrahastoon -45 989 45 989 0
Muuntoerot 4143 2677 6 820
Tilikauden voitto -25 303 1910 -23393
Osingonjako -5 965 -5 965
Tytéryhtion osakeanti 4 050 4 050
Myytavissé olevien
varojen arvostus
kaypaan arvoon 71 71
Oma paaoma
31.12.2005 20 082 27 918 45 989 71 0 -758 -2242 -14755 30893 107 199
Oma paaoma
1.1.2006 20 082 27 918 45 989 71 0 -758 -2242 -14755 30893 107 199
Muuntoerot -2 574 -2 558 -5132
Tilikauden voitto -31 313 4111 -27 202
Vvk-lainan oman
padoman osuus 1 868 1868
Muut erat 369 369
Tytéryhtion osake-
padoman alennus -8 725 -8 725
Myytavissa olevien
varojen arvostus
kaypaan arvoon -42 -42
Oma paaoma
31.12.2006 20 082 27 918 45 989 29 1868 -758 -4816 -45699 23721 68 334
Liitetiedot ovat olennainen osa konsernin tilinpaatosta.

Liikevaihto, milj. euroa Liikevoitto, milj. euroa
2002 2002
2003 : : : 2003 ‘
2004 2004 ‘
2005 : : 2005
2006 2006
0 50 100 150 200 25 -20-15-10 -5 0 5 10 15
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KONSERNIN RAHAVIRTALASKELMA

KONSERNITILINPAATOS

1.1.- 31.12. 1.1.- 31.12.

1 000 euroa Liite 2006 2005
Liiketoiminnan rahavirrat
Tilikauden voitto -27 202 -23 393
Oikaisut

Liiketoimet, joihin ei lity maksutapahtumaa 30 22 466 27 811

Kéayttdpadoman muutos 30 8518 9 262
Maksetut korot -2 986 -1912
Saadut korot 1108 991
Maksetut verot -51 -61
Liiketoiminnan nettorahavirta 1853 12 698
Investointien rahavirrat
Investoinnit tytaryhtidosakkeisiin 0 -3 000
Investoinnit osakkuusyritysosakkeisiin -870 -525
Investoinnit aineellisiin kayttdomaisuushyodykkeisiin -23 455 -22 035
Investoinnit aineettomiin hyddykkeisiin -424 -370
Muiden osakkeiden myynti 138 0
Aineellisten kayttdomaisuushyoddykkeiden myynti 3421 122
Mekaniikka ja moduulit -segmentin kayttéomaisuushyddykkeiden myynti 10 1068 1062
Investointien nettorahavirta -20 122 -24 746
Nettorahavirta ennen rahoitusta -18 269 -12 048
Rahoituksen rahavirrat
Pitk&aikaisten lainojen muutos 13 085 -3 489
Lyhytaikaisten lainojen muutos 21 366 -1 342
Maksetut osingot 0 -5 965
Vahemmistdn osuus tytéryhtidn osakeannissa 0 4 050
Vahemmistdn osuus tytéryhtidn osakepddoman alennuksesta -8 765 0
Rahoituksen nettorahavirta 25 686 -6 747
Rahavarojen muutos 7417 -18 794
Rahavarat tilikauden alussa 16 122 33 232
Valuuttakurssimuutosten vaikutus -866 1685
Rahavarat tilikauden lopussa 22 673 16 122
Liitetiedot ovat olennainen osa konsernin tilinpaatosta.

Omavaraisuusaste, % Velkaantumisaste, % Investoinnit, milj. euroa
2002 2002 2002
2003 : : : : : ‘ 2003 — 2008 : :
2004 2004 ‘ ‘ 2004
2005 [ E—— 2005 2005 —
2006 ‘ 2006 2006
0 10 20 30 40 50 60 70 0 10 20 30 40 50 60 70 80 0 5 10 15 20 25 30 35
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KONSERNITILINPAATOKSEN LAATIMISPERIAATTEET

Yhteisén perustiedot
Aspocomp-konserni tarjoaa korkean teknologian elektroniikkakomponentteja ja palveluita, kuten piirilevyjen suunnittelua ja valmis-
tusta. Aspocompin valmistamia tuotteita kaytetaan elektroniikkateollisuussa, mm. langattomissa paatelaitteissa, tietoliikennever-
koissa, autoissa ja erilaisissa teollisuussovelluksissa.

Konsernin emoyritys on Aspocomp Group Oyj. Emoyrityksen kotipaikka on Helsinki ja sen rekisterdity osoite on Unioninkatu
18, 00131 Helsinki.

Jaljennds konsernitilinpaatdksesta on saatavilla Internet-osoitteessa www.aspocomp.com tai konsernin emoyrityksen paakont-
torissa osoitteessa Unioininkatu 18, 00131 Helsinki.

Aspocomp Oyj:n hallitus on hyvéaksynyt kokouksessaan 14.2. 2007 taman tilinpdatoksen julkistettavaksi. Suomen osakeyh-
tidlain mukaan osakkeenomistajilla on mahdollisuus hyvaksya tai hylata tilinp&atds sen julkistamisen jalkeen pidettavassa yhtioko-
kouksessa. Yhtiokokouksella on myds mahdollisuus muuttaa tilinpaatosta.

Tilinpaatoksen laatimisperiaatteet

Laatimisperusta

Vuoden 2006 tilinpaatds on laadittu kansainvalisten tilinpaatdsstandardien (International Financial Reporting Standards, IFRS)
mukaisesti ja sité laadittaessa on noudatettu 31.12.2006 voimassa olevia IAS- ja IFRS- standardeja seké SIC- ja IFRS- tulkintoja.
Kansainvalisilla tilinpaatdsstandardeilla tarkoitetaan Suomen kirjanpitolaissa ja sen nojalla annetuissa séannoksissa seka EU-ase-
tuksessa (EY) N:o 1606/2002 s&adetyn mukaisesti EU:ssa sovellettaviksi hyvaksyttyja standardeja ja niistd annettuja tulkintoja.
Konsernitilinpaatdksen liitetiedot ovat myds suomalaisen kirjanpito- ja yhteisélainsdadanndn mukaiset. Konserni ei sovella IAS 39:n
mukaista suojauslaskentaa.

Konsernitilinpdatos on laadittu alkuperaisiin hankintamenoihin perustuen lukuun ottamatta myytévissé olevia sijoituksia,
kaypéaan arvoon tulosvaikutteisesti kirjattavia rahoitusvaroja ja -velkoja ja johdannaissopimuksia. Ennen vuotta 2004 tapahtuneiden
liketoimintojen yhdistdmisten osalta liikearvo vastaa aiemman tilinpdatdsnormiston mukaisia kirjanpitoarvoja, joita on kaytetty IFRS:n
mukaisena oletushankintamenona. Tilinp&datdstiedot esitetdén tuhansina euroina.

Konsolidointiperiaatteet

Konsernitilinpaatos sisaltad emoyhtion ja kaikki tytaryhtiot, joiden danimaarasta emoyhtié omistaa suoraan tai vélillisesti yli

50 prosenttia. Ostetut yhtidt sisdltyvat konsernitilinpaatdkseen ostohetkesta lahtien ja luovutetut tytaryhtiét siihen saakka, jolloin

maaraysvalta lakkaa. Ulkomaisten tytaryhtididen tiinpaatdkset on muutettu vastaamaan konsernin laskentaperiaatteita.
Konsernitilinpaatos on laadittu hankintamenomenetelmalla. Tytéryhtididen hankintameno on eliminoitu hankintahetken omaa

padomaa vastaan. Liikearvona kasitelladn se hankintamenon osa, joka ylittda hankitun yhtion nettovarallisuuden kéyvan arvon.
Osakkuusyritykset on yhdistelty konsernitilinpaatdkseen padomaosuusmenetelmaé kayttaen. Osakkuusyhtiot ovat yrityksia,

joissa konsernilla on 20-50 prosenttia adnimaarasté tai joissa konsernilla on huomattava vaikutusvalta mutta ei maaréysvaltaa.
Konserniyhtididen véliset sisdiset liiketapahtumat, keskindiset saamiset ja velat, sisdinen osingonjako sek& vaihto-omaisuuteen

sisdltyvat realisoitumattomat voitot on eliminoitu. Siséisiin k&yttdéomaisuuden kauppoihin liittyvat katteet on eliminoitu.
Vahemmistbosuus erotetaan omasta paddomasta ja se esitetdan taseessa omana erdnddn oman p&ddoman osana. Tuloslaskel-

massa esitetéan tilikauden tuloksen jakautuminen emoyrityksen omistajille ja vahemmistdlle.

Valuuttamadréiset tapahtumat
Konsernitilinp&aatos esitetdan euroissa, joka on emoyhtion esittdmis- ja toimintavaluutta. Valuuttamaaraiset liiketapahtumat muun-
netaan euroiksi kayttden tapahtumapaivina vallinneita valuuttakursseja. Valuuttamaéréiset saamiset ja velat muunnetaan euroiksi
kayttéen tilinpaatdspaivan kursseja. Naista syntyvat valuuttakurssierot kirjataan tuloslaskelmaan siten, etté liikketapahtumista aiheu-
tuvat kurssierot siséltyvéat tuloslaskelman liikevoittoon ja rahoitusvaroista seké -veloista aiheutuvat kurssierot esitetéan rahoitus-
erissa.

Euroalueen ulkopuolisten maiden osalta tuloslaskelmat on muunnettu euroiksi tilikauden keskikurssiin ja taseet tilinpaatos-
paivan kurssiin. Keskikurssin ja tilinpdatospaivan kurssin kaytdsta syntyvat muuntoerot on kirjattu konsernin omaan pddomaan.

Segmentti-informaatio

Segmentti-informaatio esitetdan konsernin liiketoimintamallisen ja maantieteellisen segmenttijaon mukaisesti. Konsernin ensisijainen
segmenttiraportointimuoto on liiketoimintasegmenttien mukainen. Liiketoimintasegmentit perustuvat konsernin siséiseen organisaa-
tiorakenteeseen ja sisaiseen taloudelliseen raportointiin. Segmenttien valinen hinnoittelu perustuu kaypaan markkinahintaan.

Myytdvéné olevat pitkdaikaiset omaisuuserét ja lopetetut toiminnot

Pitkaaikaiset omaisuuserat (tai luovutettavien erien ryhma) ja lopetettuihin toimintoihin liittyvat omaisuuserét ja velat luokitellaan myy-
taviné oleviksi, mikali niiden kirjanpitoarvoa vastaava maara tulee kertyméaan pédasiassa omaisuuseran myynnista jatkuvan kaytén
sijaan. Myytavana olevaksi luokittelun edellytyksien katsotaan tayttyvan, kun myynti on erittéin todennakaéinen ja omaisuusera (tai
luovutettavien erien ryhma) on valittdmasti myytavissa nykyisessa kunnossaan yleisin ja tavanomaisin ehdoin, kun johto on sitou-
tunut myyntiin ja myynnin odotetaan tapahtuvan vuoden kuluessa luokittelusta.
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Valittémasti ennen luokittelua myytavana olevat omaisuuserat tai luovutettavien erien ryhman varat ja velat arvostetaan niihin
sovellettavien IFRS-standardien mukaisesti. Luokitteluhetkesté lahtien myytavanéa olevat omaisuuserat (tai luovutettavien erien
ryhma) arvostetaan kirjanpitoarvoon tai sitéd alempaan myynnista aiheutuvilla menoilla vahennettyyn kdypéaan arvoon. Poistot naista
omaisuuseristd lopetetaan luokitteluhetkelld. Luovutettavien erien ryhmaan kuuluvat omaisuuserat, jotka eivat kuulu IFRS 5 -stan-
dardin arvostussaéntdjen soveltamisalaan, ja velat arvostetaan niitd koskevien IFRS-standardien mukaan myds luokitteluhetken
jalkeen. Lopetettu toiminto on konsernin osa, josta on luovuttu tai joka on luokiteltu myytavané olevaksi ja joka tayttda seuraavat
edellytykset:

1. Se on merkittava erillinen liiketoimintayksikkd tai maantieteellista aluetta edustava yksikko;

2. Se on osa yhta koordinoitua suunnitelmaa, joka koskee luopumista erillisesta keskeisesta liiketoiminta-alueesta tai maantieteel-
lisesté toiminta-alueesta; tai

3. Se on tytaryritys, joka on hankittu yksinomaan tarkoituksena myyda se edelleen.

Lopetettujen toimintojen tulos esitetddn omana erédnaan konsernin tuloslaskelmassa. Myytavana olevat omaisuuserat, luovu-
tettavien erien ryhmat, myytavana oleviin omaisuuseriin liittyvat suoraan omaan p&ddomaan kirjatut erat sekéa luovutettavien erien
ryhmaén sisaltyvat velat esitetdan taseessa erilladdn muista omaisuuserista.

Rahoitusvarat ja rahoitusvelat

Rahoitusvarat

Konsernin rahoitusvarat luokitellaan IAS 39 Rahoitusinstrumentit: kirjaaminen ja arvostaminen -standardin mukaisesti seuraaviin
ryhmiin: kdypaan arvoon tulosvaikutteisesti kirjattavat rahoitusvarat, lainat ja muut saamiset ja myytavissa olevat rahoitusvarat. Luo-
kittelu tapahtuu rahoitusvarojen hankinnan tarkoituksen perusteella, ja ne luokitellaan alkuperéisen hankinnan yhteydessa.

Myyntisaamiset ja muut saamiset ovat johdannaisvaroihin kuulumattomia varoja, joihin liittyvat maksut ovat kiinteat tai méaaritet-
tavissa ja joita ei noteerata toimivilla markkinoilla, eiké yritys pida niitd kaupankayntitarkoituksessa. Niiden arvostusperuste on jak-
sotettu hankintameno. Ne sisaltyvat taseessa myyntisaamiset ja muut saamiset -ryhméaan luonteensa mukaisesti lyhyt- tai pitkaai-
kaisiin varoihin; ne siséaltyvat vimeksi mainittuihin, mikali ne erdantyvat yli 12 kuukauden kuluttua.

Myytavissa olevat rahoitusvarat ovat johdannaisvaroihin kuulumattomia varoja, jotka on nimenomaisesti maaratty tdhan
ryhmaan tai joita ei ole luokiteltu muuhun rynmaan. Ne siséltyvat pitkdaikaisiin varoihin, paitsi jos ne on tarkoitus pitaé alle 12 kuu-
kauden ajan tilinpaatdspaivasta lahtien, jolloin ne sisallytetdan lyhytaikaisiin varoihin. Myytavissa olevat rahoitusvarat koostuvat lis-
tattujen ja listaamattomien yhtididen osakkeista. Listattujen yhtididen osakkeet kirjataan taseeseen kéyp&an arvoon. Kaypa arvo
perustuu tilinpaatdspaivan paatdskursseihin. Toteutumattomat voitot ja tappiot kirjataan kayvan arvon rahastoon omaan p&ddomaan.
Myyntihetkella toteutuneet voitot ja tappiot kirjataan tuloslaskelmaan ja aiemmin k&yvan arvon rahastoon omaan padomaan kirjattu
kayvan arvon muutos realisoituu. Listaamattomien yhtididen osakkeet arvostetaan alkuperdiseen hankintamenoon.

Rahavarat
Rahavarat koostuvat kateisesté rahasta, vaadittaessa nostettavissa olevista pankkitalletuksista ja muista lyhytaikaisista, erittéin likvi-
deisté sijoituksista. Rahavaroihin luokitelluilla erilld on enintdén kolmen kuukauden maturiteetti hankinta-ajankohdasta lukien.

Rahoitusvelat

Rahoitusvelat merkitdan alun perin kirjanpitoon kaypaan arvoon. Transaktiomenot on sisallytetty rahoitusvelkojen alkuperéaiseen kir-
janpitoarvoon. Mydhemmin kaikki rahoitusvelat arvostetaan efektiivisen koron menetelmélléd jaksotettuun hankintamenoon. Rahoitus-
velkoja sisaltyy pitka- ja lyhytaikaisiin velkoihin, ja ne voivat voivat olla korollisia tai korottomia. Vaihtovelkakirjalainan velkaosuuden
kaypa arvo on maaritetty kayttamalla vastaavan velan markkinakorkoa lainan liikkeeseenlaskuhetkella. Velkaosuus kirjataan jak-
sotettuun hankintamenoon, kunnes se kuoletetaan vaihtamalla laina osakkeiksi. Jadnnds saadusta rahaméaarasta eli oman paaoman
osuus on kirjattu siihen liittyvilla veroilla véhennettynd omaan pddomaan osakeoptioksi. Kaikkien rahoitusvarojen ja -velkojen kaypien
arvojen maarittdmisperiaatteet on esitetty liitetiedossa 23.

Rahoitusvarojen arvonalentuminen

Konserni arvioi jokaisena tilinp&atdspaivana, onko olemassa objektiivista nayttda yksittéisen rahoitusvaroihin kuuluvan erén tai rahoi-
tusvarojen ryhman arvon alentumisesta. Osakesijoitusten merkittéava ja pitkaan jatkunut arvonalentuminen, jolloin kéypa arvo alittaa
hankintahinnan, on osoitus myytévissa olevan osakkeen arvonalentumisesta. Jos arvonalentumisesta on néyttdéa, kayvan arvon
rahastoon kertynyt tappio siirretdan tuloslaskelmaan. Myytavisséa oleviin rahoitusvaroihin luokiteltujen oman p&ddoman ehtoisten
sijoitusten arvonalentumistappiota ei peruuteta tuloslaskelman kautta, kun taas korkoinstrumentteihin kohdistunut arvonalentumis-
tappion myéhempi peruuntuminen kirjataan tulosvaikutteisesti. Konserni kirjaa myyntisaamisista arvonalentumistappion, kun on
olemassa objektiivista nayttoa siitd, ettd saamista ei saada perityksi taysimaaraisesti. Velallisen merkittavat taloudelliset vaikeudet,
konkurssin todennakoisyys, maksujen laiminlyonti tai maksusuorituksen merkittava viivastyminen ovat nayttéja myyntisaamisen
arvonalentumisesta. Tuloslaskelmaan kirjattavan arvonalentumistappion suuruus maéritetadn saamisen kirjanpitoarvon ja efektiivi-
sella korolla diskontattujen arvioitujen vastaisten rahavirtojen nykyarvon erotuksena. Mikali arvonalentumistappion maaré pienenee
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jollakin myéhemmalla tilikaudella, ja vahennyksen voidaan objektiivisesti katsoa liittyvan arvonalentumisen kirjaamisen jalkeiseen
tapahtumaan, kirjattu tappio perutaan tulosvaikutteisesti.

Arvioiden kaytto
Laadittaessa konsernitilinp&atdsta kansainvélisen tilinpaatoskaytanndn mukaisesti yrityksen johto joutuu tekemééan arvioita ja olet-
tamuksia. Nama vaikuttavat omaisuus- ja velkamaariin taseessa, vastuusitoumusten ja mahdollisten varojen esittdmiseen tilinpaa-
toksessé seka tilikauden tuottoihin ja kuluihin. Toteumat saattavat poiketa esitetyista arvioista. Arvonalentumistestaukseen liittyvia
arvioita selvitetaan tarkemmin liitetiedossa 32.

Aspocomp on arvioinut, ettd Suomen yksikdiden osalta kirjattu saaminen verottajalta voidaan hyddyntaa tulevaisuudessa saa-
taviin rahavirtoihin perustuen. Mikali yhtion arviot eivat toteudu, se johtaa maksimissaan 2,2 miljoonan euron verosaatavan alaskir-
jaukseen.

Liikearvon arvonalentumistestaus

Liikearvon arvonalentumistesteissa kerrytettavissé olevista rahamaarista tehdaan kayttéarvoon perustuvat laskelmat niille rahavirtaa
tuottaville yksikaille, joille liikearvot kohdistuvat. Nama laskelmat edellyttavat johdon arvioiden kayttdmista. Vaikka johdon kasityksen
mukaan kaytetyt oletukset ovat asianmukaisia, saattavat arviot tulevista rahavirroista erota olennaisesti tulevaisuudessa toteutuvista
rahavirroista.

Tydésuhde-etuudet

Elékevelvoitteet

Konsernitilinpdatoksessa eri maiden eldkejarjestelyt luokitellaan etuuspohjaisiksi tai maksupohjaisiksi jarjestelyiksi. Kaikki konsernin
elékejarjestelyt on luokiteltu maksupohjaisiksi elakejarjestelyiksi, ja maksut on kirjattu tuloslaskelmaan sille kaudelle, jota maksu
koskee.

Palveluvuosilisat

Konsernin eri yksikdisséa olevat palveluvuosilisdjarjestelyt on luokiteltu etuuspohjaisiksi jarjestelyiksi ja niitd koskevat vastuut on kir-
jattu velaksi taseeseen. Palveluvuosilisgjarjestelysta johtuvaa velkaa méaaritettaessa on otettu huomioon henkilékunnan vaihtuvuus,
palkkojen keskiméaéradinen nousu seka henkildstdon keskimaarainen vuosipalkka. Nain saadut vastuut on diskontattu nykyhetkeen.

Osakeperusteiset maksut

Konsernilla on optiopohjainen kannustinjarjestelma seké osakepohjainen kannustinjarjestelma ja ne maksetaan joko oman paadoman
ehtoisina instrumentteina tai kateisvaroina. Oman padoman ehtoisina instrumentteina maksettavat jarjestelyt arvostetaan kaypaan
arvoon niiden myodntéamishetkella ja kirjataan kuluksi tuloslaskelmaan tasaerind oikeuden syntymisajanjakson aikana. Kateisva-
roina maksettavat jarjestelyt arvostetaan kdyp&an arvoon joka tilinpaatdksessa, ja velan kdyvan arvon muutokset kirjataan tuloslas-
kelmaan. Optioiden mydntamishetkella maaritelty kulu perustuu konsernin arvioon niiden optioiden maéarasta, joihin oletetaan syn-
tyvan oikeus oikeuden syntymisajankohdan lopussa. Kaypa arvo maaritellddn Black-Scholes -optionhinnoittelumallin perusteella.
Ei-markkinaperusteisten ehtojen (esim. tietty tulostavoite) vaikutuksia ei siséllyteta option arvoon, vaan ne otetaan huomioon niiden
optioiden maarassa, joihin oletetaan syntyvan oikeus oikeuden syntymisajankohdan lopussa. Konserni paivittéaa oletuksen lopulli-
sesta optioiden maarasta jokaisena tilinpaatdspaivana. Arvioiden muutokset kirjataan tuloslaskelmaan. Kun optio-oikeuksia kay-
tetdan, osakemerkintdjen perusteella saadut rahasuoritukset kirjataan osakepddomaan ja ylikurssirahastoon.

Johdannaiset

Johdannaiset kirjataan hankittaessa taseeseen hankintamenoon, ja mybhemmin ne arvostetaan kaypaan arvoon jokaisena tilinpaa-
tospaivana. Syntyneet kayvan arvon muutokset kirjataan suoraan tuloslaskelman liikketoiminnan muihin tuottoihin tai kuluihin. Kon-

serni ei noudata IAS 39:n mukaista suojauslaskentaa. Tilinpaatdshetkellda konsernilla oli sahkdjohdannaisia ja niiden k&ypaa hintaa

maaritettdessa on kaytetty ko. sopimusten markkinahintaa tilinpdatdspaivana.

Tuloutusperiaatteet

Suoritteiden myynti tuloutetaan, kun myytyjen tuotteiden omistukseen liittyvat merkittavat riskit ja edut ovat siirtyneet ostajalle ja
konsernilla ei ole enda tuotteiden hallintacikeutta eika todellista maaraysvaltaa. Tuotot palveluista kirjataan, kun palvelut on suori-
tettu. Liikevaihtoa laskettaessa myyntituottoja oikaistaan valillisilla veroilla, myonnetyilla alennuksilla seka valuuttamaaraisen myynnin
kurssieroilla. Asiakkailta laskutetut jakelukustannukset siséltyvat liikevaintoon. Kuluksi kirjatut jakelukustannukset kirjataan tuloslas-
kelmassa liikketoiminnan kuluihin.

Vuokrasopimukset

Aineellisia hyddykkeité koskevat vuokrasopimukset, joissa konsernilla on olennainen osa omistamiselle ominaisista riskeisté ja
eduista, luokitellaan rahoitusleasing-sopimuksiksi.
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Rahoitusleasing-sopimuksilla hankittu kayttéomaisuus on kirjattu taseeseen vuokra-ajan alkamisajankohtana vuokratun hyo-
dykkeen kaypaan arvoon tai sitd alempaan vahimmaisvuokrien nykyarvoon. Rahoitusleasing-sopimuksella hankitusta hyédykkeesta
tehdaan poistot hyddykkeen taloudellisen vaikutusajan tai sitéd lyhyemman vuokra-ajan kuluessa.

Maksettavat leasing-vuokrat jaetaan rahoitusmenoon ja velan vadhennykseen vuokra-aikana siten, etté tilikausittain jaljelle jaa-
vélle velalle muodostuu samansuuruinen korkoprosentti.

Vuokrasopimukset, joissa omistamiselle ominaiset riskit ja edut jaavat vuokralle antajalle, kasitelladn muina vuokrasopimuksina.
Muiden vuokrasopimusten perusteella suoritettavat vuokrat kirjataan kuluksi tuloslaskelmaan tasaerinéd vuokra-ajan kuluessa.

Arvonalentumiset
Konserni tarkastelee vuosittain, onko olemassa viitteitd mahdollisista omaisuuserien arvonalentumisista. Jos tallaisia viitteita ilmenee,
arvioidaan kyseisestd omaisuuerasta kerrytettavissa oleva rahaméaara ja verrataan nain saatua rahaméaaraa k.o. omaisuuseran kirjan-
pitoarvoon. Kerrytettavissa oleva rahamaéra arvioidaan liséksi vuosittain liikkearvosta seka aineettomista hyddykkeista, joilla on rajoit-
tamaton taloudellinen vaikutusaika. Arvonalentumistarvetta tarkastellaan rahavirtaa tuottavien yksikkdjen tasolla, eli silla alimmalla
yksikkdtasolla, joka on pa&dosin muista yksikoista riippumaton ja jonka rahavirrat ovat erotettavissa muista rahavirroista.
Arvonalentumistappio kirjataan, jos omaisuueran kirjanpitoarvo on suurempi kuin siita kerrytettavissa oleva rahamaara. Muusta
kuin liilkearvosta kirjattu arvonalentumistappio perutaan, jos olosuhteissa on tapahtunut muutos ja hyddykkeen kerrytettavissa oleva
rahamaara on muuttunut arvonalentumistappion kirjaamisajankohdasta. Liikearvosta kirjattua arvonalentumistappiota ei peruuteta.

Tuloverot

Konsernin veroihin on kirjattu konserniyhtididen tilikauden tulokseen perustuvat verot, aikaisempien tilikausien verojen oikaisut seka
laskennallisten verojen muutos. Laskennallinen verovelka tai -saaminen lasketaan kaikista kirjanpidon ja verotuksen vélisista valiai-
kaisista eroista tilinpaatdshetkelld vahvistettuja verokantoja kayttaen. Tytaryritysten jakamattomista voittovaroista ei kirjata laskennal-
lista veroa silta osin, kun ero ei todennakdisesti purkaudu ennakoitavissa olevassa tulevaisuudessa. Laskennallinen verosaaminen
kirjataan siihen méaraén asti, johon todennékdisesti on kaytettavisséa tulevien tilikausien verotettavaa tuloa, jota vastaan véaliaikainen
ero voidaan hyodyntaa.

Aineettomat hyédykkeet

Aineettomat hyddykkeet, joilla on rajoitettu taloudellinen vaikutusaika, on merkitty taseeseen alkuperdiseen hankintamenoonsa ker-
tyneilla poistoilla ja mahdollisilla arvonalennuksilla véhennettyné. Taloudelliselta vaikutusajaltaan rajoittamattomista aineettomista
hyddykkeisté ei kirjata sdédnnédnmukaisia poistoja, vaan ne testataan vuosittain arvonalentumisen varalta. Tilinp&atdshetkella konser-
nilla ei ole taloudelliselta vaikutusajaltaan rajoittamattomia aineettomia hyddykkeita.

Liikearvo

Liikearvo vastaa sitéd osaa hankintamenosta, joka ylittda konsernin osuuden 1.1.2004 jalkeen hankitun yrityksen nettovarallisuuden
kayvasta arvosta hankinta-ajankohtana. Tata aiempien liiketoimintojen yhdistamisten liikearvo vastaa aiemman tilinpdatésnormiston
mukaista kirjanpitoarvoa, jota on kaytetty oletushankintamenona. Naiden hankintojen tilinpaatoskasittelya ei ole oikaistu konsernin

avaavaa IFRS-tasetta laadittaessa. Liikearvosta ei kirjata suunnitelman mukaisia poistoja, vaan ne testataan vuosittain mahdollisen

arvonalentumisen varalta.

Tutkimus- ja kehittdmismenot

Tutkimusmenot kirjataan tuloslaskelmaan kuluksi. Kehitysmenot kirjataan sen tilikauden kuluksi, jolloin ne syntyvat, lukuun ottamatta
tiettyja tuotekehitysmenoja, jotka aktivoidaan, kun on todennakdista, etta tuotekehitysprojekti tulee olemaan tuloksellinen ja etta
muut tietyt kriteerit, kuten tuotteen tekniset toteuttamiskriteerit ja kaupallisuuskriteerit, ovat tayttyneet.

Atk-ohjelmistot
Ostetut atk-ohjelmistot kirjataan taseeseen alkuperaiseen hankintamenoon kertyneilla poistoilla ja mahdollisilla arvonalennuksilla
vahennettyna. Atk-ohjelmien poistoaikana kaytetaan 3 vuotta.

Aineelliset kayttéomaisuushydédykkeet

Aineelliset kayttbomaisuushyddykkeet on arvostettu kertyneilla poistoilla ja arvonalentumisilla vahennettyyn alkuperaiseen hankinta-
menoon. Kuluvasta kéyttdomaisuudesta tehdaan suunnitelman mukaiset tasapoistot, jotka perustuvat arvioituun taloudelliseen kayt-
toikaan. Konsernin rakennuttamien rakennusten rakennusaikaiset korot aktivoidaan ja kirjataan poistoiksi kyseessé olevan investoin-
tikohteen suunnitelman mukaisia poistoaikoja noudattaen.
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Suunnitelman mukaiset poistoajat ovat:

Rakennukset ja rakennelmat 15-30 vuotta
Koneet ja kalusto 3-8 vuotta
Muut aineelliset hyddykkeet 5-10 vuotta

Maa- ja vesialueiden arvoista ei tehda poistoja.

Kunnossapito- ja korjausmenot kirjataan yleensa tilikauden kuluksi. Edellisesta poiketen suuria perusparannusmenoja akti-
voidaan ja poistetaan vaikutusaikanaan, mikali on todennakoista, etté yritykselle koituu taloudellista hydtya yli olemassa olevan hyo-
dykkeen alun perin arvioidun suoritustason. Kayttdomaisuuden myyntivoitot ja -tappiot sisaltyvat liketoiminnan muihin tuottoihin ja
kuluihin. Konsernitilinpdatoksessa rahoitusleasing-sopimuksilla vuokratut hyodykkeet esitetdan kayttdomaisuutena.

Sijoituskiinteistot

Sijoituskiinteistdt ovat kiinteistdja, joita konserni pitda hallussaan hankkiakseen vuokratuottoa tai omaisuuden arvonnousua. Sijoi-
tuskiinteistot arvostetaan alkuperéiseen hankintamenoon vahennettyna kertyneilla poistoilla ja mahdollisilla alaskirjauksilla. Sijoitus-
kiinteistoista tehdaén suunnitelman mukaiset tasapoistot, jotka perustuvat taloudelliseen kayttéikaan. Sijoituskiinteistdjen poistoajat
ovat 15-30 vuotta.

Vaihto-omaisuus

Vaihto-omaisuus arvostetaan hankintamenoon tai sitéa alhaisempaan todennéakdiseen nettorealisointiarvoon. Hankintameno maari-
tetaan FIFO-menetelmalla. Valmiiden ja keskeneraisten tuotteiden arvoon on siséllytetty muuttuvien menojen liséksi osuus hankinnan
ja valmistuksen kiinteistd menoista.

Kaupankayntitarkoituksessa pidettavat sijoitukset
Kaupankayntitarkoituksessa pidettavat sijoitukset siséltavat 3-12 kuukauden sisélla eraéntyvat pankkien ja yritysten liikkeeseenlas-
kemat sijoitus- ja yritystodistukset seka sijoitukset korkorahastoihin.

Varaukset

Varaus kirjataan, kun konsernilla on aikaisemman tapahtuman seurauksena oikeudellinen tai tosiasiallinen velvoite, maksuvelvoitteen
toteutuminen on todennakoisté ja velvoitteen suuruus on arvioitavissa luotettavasti. Varaukset arvostetaan velvoitteen kattamiseksi
vaadittavien menojen nykyarvoon.

Uudet standardit
Seuraavat 1.1.2006 voimaan astuneet pakolliset IAS ja IFRS -standardien muutokset ja IFRIC-tulkinnat eivat ole aiheuttaneet muu-
tosta konsernin laadintaperiaatteissa:

IAS 21 (muutos) Valuuttakurssien muutosten vaikutukset — Nettosijoitus ulkomaiseen yksikkdon
IFRIC 6 Tietyille markkinoille osallistumisesta aiheutuvat velat — sahko- ja elektroniikkalaiteromu
IAS 39 (muutos) Rahoitusinstrumentit: kirjaaminen ja arvostaminen ja IFRS 4 (muutos), Vakuutussopimukset — Takaussopimukset
IFRS 1 (muutos) Ensimmainen IFRS-standardien kayttéonotto ja IFRS 6 (muutos), Mineraalivarojen etsinté ja arviointi
IAS 39 (muutos) Kaypéaan arvoon arvostamismahdollisuus
IAS 39 (muutos) Rahoitusinstrumentit: kirjaaminen ja arvostaminen
(Rahavirran suojauslaskennan soveltaminen ennakoituihin konsernin siséisiin liketoimiin)

IAS 19 (muutos) Tybsuhde-etuudet: Vakuutusmatemaattiset voitot ja tappiot,
konsernitason jarjestelyt ja tilinpaatdksessa esitettavat tiedot
IFRS 6 Mineraalivarojen etsinta ja arviointi
IFRIC 4 Miten maaritetaan, sisaltadko jarjestely vuokrasopimuksen
IFRIC 5 Oikeudet osuuksiin rahastoista, jotka on tarkoitettu kaytdsta poistamiseen,

alkuperdiseen tilaan palauttamiseen ja ymparistén kunnostamiseen.
Seuraavat pakolliset IFRS-standardit ja IFRIC -tulkinnat on julkaistu, mutta konserni ei ole vield ottanut niitd kdyttéon:

IAS 1 (muutos) Tilinpaatoksen esittdminen — Tilinpaatoksessa esitettavat padomatiedot
(voimassa 1.1.2007 jalkeen alkavilla tilikausilla)
IFRS 7 Rahoitusinstrumentit: Tilinpaatoksessa esitettavat tiedot (voimassa 1.1.2007 jalkeen alkavilla tilikausilla)
IFRS 8 Operating Segments (voimassa 1.1.2009 jalkeen alkavilla tilikausilla)*
IFRIC 7 Tilinpaatoksen oikaisemiseen perustuvan lahestymistavan soveltaminen IAS 29:n
“Taloudellinen raportointi hyperinflaatiomaissa” mukaisesti (voimassa 1.3.2006 jalkeen alkavilla tilikausilla)
IFRIC 8 IFRS 2:n soveltamisala (voimassa 1.5.2006 jélkeen alkavilla tilikausilla)
IFRIC 9 Kytkettyjen johdannaisten uudelleenarviointi (voimassa 1.6.2006 jélkeen alkavilla tilikausilla)
IFRIC 10 Interim Financial Reporting and Impairment (voimassa 1.11.2006 jalkeen alkavilla tilikausilla)*
IFRIC 11 - IFRS 2 Group and Treasury Share Transactions (voimassa 1.3.2007 jalkeen alkavilla tilikausilla)*
IFRIC 12 Service Concession Arrangements (voimassa 1.1.2008 jalkeen alkavilla tilikausilla)*

* Standardi tai tulkinta ei ole viela EU:n hyvaksyma.
Konserni arvioi, mika vaikutus uusien standardien ja tulkintojen kayttéonotolla tulee olemaan tuleviin tilinpaatoksiin. Johdon arvion mukaan
néilla standardeilla ja tulkinnoilla ei ole olennaista vaikutusta tulokseen tai taseeseen tilinpaatdshetkella.
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1. Segmentti-informaatio

Segmentti-informaatio esitetdén konsernin liketoimintamallisen ja maantieteellisen segmenttijaon mukaisesti. Konsernin ensisijai-
nen segmenttiraportointimuoto on liketoimintasegmenttien mukainen. Liiketoimintasegmentit perustuvat konsernin sisdiseen orga-
nisaatiorakenteeseen ja sisaiseen taloudelliseen raportointiin. Segmenttien valinen hinnoittelu perustuu kaypaan markkinahintaan.

Liiketoimintasegmentti

Aspocomp myi 8.8.2006 allekirjoitetulla kauppakirjalla Moduulit-liketoimintasegmentin sek& Moduulit-segmenttiin kuuluneen tuo-
tekehitystoiminnan Selmic Oy:lle. Myyty liiketoiminta muodosti noin 10 prosenttia konsernin liikkevaihdosta. Liiketoiminnan myyn-
nin ansiosta Aspocompista tuli puhdas piirilevy-yhtid. Koska ylla esitetyn kaupan jalkeen jaljelle jaa vain piirilevysegmentti, ei erillisia
ensisijaisia segmenttitietoja esiteta.

Aspocompin piirilevyt-liketoimintaryhma suunnittelee ja valmistaa korkean teknologian piirilevyjé langattomiin viestintévélineisiin,
tietolikenneverkkoihin sek& auto- ja teollisuussovelluksiin.

Maantieteelliset segmentit
Maantieteellisten segmenttien liikevaihto esitetdan asiakkaiden sijainnin mukaan ja varat esitetdan varojen sijainnin mukaan.

1 000 euroa 2006 2005

Liikevaihto markkina-alueittain

Suomi 30 669 46 125
USA 11911 9 891
Kiina 30 100 36 906
Ruotsi 1698 977
Saksa 16 115 7570
Brasilia 7313 580
Meksiko 2 991 1010
Unkari 23853 7 268
Muut maat 24 282 25075
Yhteensa 148 933 135 402
Varat

Suomi 84 051 79 591
Kiina 77 110 78 537
Thaimaa 23172 24 382
Intia 4 899 0
Muut maat 444 204
Yhteensa 184 777 182 714
Investoinnit

Suomi 19 566 11102
Kiina 8290 10 335
Thaimaa 1913 4 492
Intia 2579 0
Yhteensa 32 348 25 929
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1 000 euroa 2006 2005
Henkil6stokulut

Palkat 29 991 27 632
Muut pitk&aikaiset tydsuhde-etuudet -273 119
Elakekulut maksuperusteisista jarjestelmista 3519 3655
Muut henkildstokulut 3232 2711
Yhteensa 36 469 34 117
Henkil6std keskimaarin

Piirilevyt 3349 3201
Konsernihallinto 24 15
Yhteensa 3373 3216
Henkil6sté keskimaarin

Eurooppa 704 735
Thaimaa 1317 1304
Kiina 1348 1177
Intia 4 0
Yhteensa 3373 3216
Liiketoiminnan muut tuotot

Kayttdomaisuuden myyntivoitot 496 61
Korvaukset vakuutusyhtidilta 0 77
Vuokratuotot 693 419
Julkiset avustukset 138 131
Muut tuottoerat 2 002 616
Yhteensa 3 330 1 304
Aineiden ja tarvikkeiden kaytto

Aineiden ja tarvikkeiden ostot 78 334 60218
Varastojen muutos -579 336
Yhteensa 77 755 60 554
Ulkopuolisilta ostetut palvelut 6770 3718
Yhteensa 84 525 64 271
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5. Tydsuhde-etuudet

Konsernilla on kaksi pitkaaikaista tydsuhde-etuusjarjestelmad, jotka kattavat koko henkildstén Suomessa ja Thaimaassa. Molem-
mat jarjestelmét ovat niinsanottuja palveluvuosilisgjarjestelmia, joiden mukaisesti henkildstd saa tietyn suuruisen palkkion oltuaan
Aspocompin palveluksessa jarjestelmassa maaritellyn ajan.

1 000 euroa 2006 2005

Kirjattu tuloslaskelmaan

Palveluvuosilisgjériestelma Suomessa -173 -119
Palveluvuosilisgjérjestelmé Thaimaassa
Yhteensa -173 -119

Kirjattu velaksi taseeseen

Palveluvuosilisgjéariestelméa Suomessa 696 869
Palveluvuosilisgjarjestelma Thaimaassa 161 161
Yhteensa 857 1030

6. Liiketoiminnan muut kulut

Vuokrakulut 1463 1345
Ulkopuoliset palvelut 2333 3195
Korjaus- ja yllapitokulut 8 095 8 608
Energiakulut 7 332 5584
Veden kulutus ja vedenkasittelykemikaalit 2403 1866
Muut kuluerat 18 397 13 207
Yhteensa 40 022 33 805

7. Tutkimus- ja tuotekehityskulut

Tutkimus- ja tuotekehityskulut olivat tilikaudella 3 947 tuhatta euroa. ( 4 830 tuhatta euroa vuonna 2005). K.o. kuluerat ovat paa-
asiassa henkilostd- sek& muita liiketoiminnan kuluja. Tutkimus- ja tuotekehityskulut siséltavat 927 tuhatta euroa osakkuusyhtididen
kuluja (1 615 tuhatta euroa vuonna 2005).

8. Rahoitustuotot ja -kulut

Rahoitustuotot

Osinkotuotot 78 28
Valuuttakurssivoitot 390 479
Korkotuotot 640 484
Rahoitustuotot yhteensa 1108 991

Rahoituskulut

Valuuttakurssitappiot 41 467
Korkokulut pankkilainoista ja lyhytaikaisista limiiteista 2210 821
Korkokulut rahoitusleasing-sopimuksista 735 624
Rahoituskulut yhteensa 2 986 1912
Rahoitustuotot ja -kulut yhteensa -1 878 -921
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1 000 euroa 2006 2005
. Tuloverot
Tilikauden verot
Tilikauden verotettavaan tuloon perustuva vero -50 -61
Edellisten tilikausien verot 0 0
Yhtiéverohyvityssaamisen arvonalennus -3 000 0
Tilikauden verot yhteensa -3 050 -61
Laskennalliset verot
Valiaikaisista eroista 866 0
Vahvistetuista tappioista 0 -5 530
Laskennalliset verot yhteensa 866 -5 530
Tuloverot yhteensa -2184 -5 590
Tuloslaskelman verokulun ja konsernin kotimaan verokannalla
(26 prosenttia vuonna 2006 ja 26 prosenttia vuonna 2005)
laskettujen verojen tismaytyslaskelma:
Tulos ennen veroja jatkuvista toiminnoista -25 225 -18 692
Tulos ennen veroja lopetetuista toiminnoista 207 889
Tulos ennen veroja -25 018 -17 803
Verot laskettuna kotimaan verokannalla 26 % (26 % v. 2005) 6 505 4629
Ulkomaisten tytaryhtididen poikkeavat verokannat 2 336 1286
Laskennallisen verosaamisen kirjaamatta jattaminen v. 2005 tuloksesta 0 -5 882
Laskennallisen verosaamisen kirjaamatta jattaminen v. 2006 tuloksesta -8 904 0
Muut erat 13 -93
Laskennallinen verosaaminen véliaikaisista eroista 866 0
Laskennallisen verosaamisen alaskirjaus -3 000 -5 530
Tuloverot yhteensa -2184 -5 590
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10. Lopetetut toiminnot

Aspocomp Group Oyj:n tytaryhtidt Aspocomp Oy ja Aspocomp Technology Oy sopivat 9.8.2006 konsernin Moduulit-liketoiminnan
jamoduuleihin liittyvan tuotekehityksen myymisesta kemiléiselle Selmic Oy:lle. Kauppa koski Oulun moduulitehtaan ja moduulien tut-
kimus- ja tuotekehitystoiminnan liiketoimintoja seké vaihto- ja kayttéomaisuutta. Moduulit-liketoiminta muodosti noin 10 prosenttia
konsernin likevaihdosta. Selmicille siirtyi 150 henkil6a ns. vanhoina tydntekijoind. Kaupan liséksi yhtiét sopivat moduulitehtaan kiin-
teiston pitkaaikaisesta vuokraamisesta Selmicille. Liiketoiminnan myynnin ansiosta Aspocompista tuli puhdas piirilevy-yhtio.

Selmic Oy maksoi aineellisen kayttdomaisuuden myyntihinnan kokonaisuudessaan vuonna 2006. Tilinpaatdshetkella 2 400 tuhatta
euroa oli kirjattu taseeseen saatavaksi Selmic Oy:lta.

1 000 euroa 2006 2005

Moduulit-segmentin tulos:

Liikevaihto 8 588 28 709
Valmiiden ja keskenerdaisten tuotteiden varaston muutos 222 -24
Liiketoiminnan muut tuotot 545 112
Aineiden ja tarvikkeiden kaytto -4261 -15 481
Henkildstokulut -3018 -7 442
Poistot ja arvonalentumiset -619 -1722
Muut liiketoiminnan kulut -1250 -3 056

Liikevoitto 207 1 096

Myytyjen toimintojen myyntiin liittyvat kulut 0 -166

Vaihto-omaisuuden alaskirjaus 0 -41

Voitto ennen veroja 207 889

Verot 0 0

Tilikauden voitto lopetetuista toiminnoista 207 889

Osakekohtainen tulos lopetetuista toiminnoista 0,01 0,04

Myytyjen toimintojen rahavirta

Liiketoiminnan rahavirrat 774 3 565
Investointien rahavirrat -101 -1 052
Yhteensa 673 2513

Liiketoiminnan myynnin vaikutus konsernin taloudelliseen asemaan

Rahana saatu vastike 2150 3711
Kauppahintasaaminen tilinpaatdshetkella 2400 0
Kauppahinta yhteensa 4 550 3711

Myytyjen liiketoimintojen kirja-arvot myyntihetkella

Vaihto-omaisuus 3078 2 620
Kayttdomaisuus 1058 1074
Yhteensa 4136 3 694
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11. Aineettomat hyddykkeet

Aineettomat Muut aineettomat
1 000 euroa oikeudet Liikearvo hyédykkeet Yhteensa
Hankintahinta 1.1.2006 3676 6 824 2106 12 606
Lisaykset 1.1.-31.12.2006 362 0 62 424
Vahennykset 1.1.-31.12.2006 -271 0 -209 -480
Siirrot erien valilla -163 0 163 0
Muuntoerot 191 0 -15 176
Hankintahinta 31.12.2006 3 795 6 824 2107 12726
Kertyneet poistot 1.1.2006 3012 3279 1635 7 926
Vahennysten ja siirtojen kertyneet poistot -164 0 -33 -197
Tilikauden poisto 405 0 165 570
Muuntoerot -35 0 -29 -64
Kertyneet poistot 31.12.2006 3218 3279 1738 8 235
Kirjanpitoarvo 31.12.2006 577 3 545 370 4 492
Hankintahinta 1.1.2005 3 701 5087 3590 12 378
Lisaykset 1.1.-31.12.2005 276 1737 94 2107
Vahennykset 1.1.-31.12.2005 -321 0 -1 337 -1 658
Siirrot erien valilla 0 0 0 0
Muuntoerot 20 0 -241 -221
Hankintahinta 31.12.205 3676 6 824 2106 12 607
Kertyneet poistot 1.1.2005 2 803 3279 2 321 8 403
Vahennysten ja siirtojen kertyneet poistot -199 0 -905 -1104
Tilikauden poisto 398 0 156 554
Muuntoerot 10 0 64 74
Kertyneet poistot 31.12.2005 3012 3279 1636 7 927
Kirjanpitoarvo 31.12.2005 664 3 545 470 4 680

Aineettomien oikeuksien arvonalentumistestauksen periaatteet esitetdan liitetiedossa 32.

24



KONSERNITILINPAATOKSEN LIITETIEDOT

12. Aineelliset kdyttéomaisuushyodykkeet

Ennakko-

maksut

Muut ja kesken-

Koneet ja aineelliset eraiset
1 000 euroa Maa-alueet Rakennukset kalusto  hyédykkeet hankinnat Yhteensa
Hankintahinta 1.1.2006 1302 44 552 200 745 2162 7 539 256 301
Lisdykset 1.1.-31.12.2006 0 642 16 103 130 14179 31 054
Vahennykset 1.1.-31.12.2006 -280 -4 472 -4 845 -199 -942 -10 737
Siirrot erien valilla 0 758 9 491 426 -10 675 0
Muuntoerot 0 -52 -3 944 -159 -406 -4 562
Hankintahinta 31.12.2006 1022 41 428 217 550 2 360 9 695 272 055
Kertyneet poistot 1.1.2006 0 19 063 140 497 1498 0 161 059

Vahennysten ja siirtojen
kertyneet poistot 0 -1271 -477 -95 0 -18483
Tilikkauden poisto 0 2 441 15184 257 0 18 136
Arvonalentuminen 0 319 1747 0 0 2 066
Muuntoerot 0 -104 -2 080 -135 0 -2 319
Kertyneet poistot 31.12.2006 0 20 448 155 125 1525 0 177 098
Kirjanpitoarvo 31.12.2006 1022 20 980 62 425 835 9 695 94 957
Hankintahinta 1.1.2005 1515 42 476 177 445 858 1193 223 487
Lisdykset 1.1.-31.12.2005 0 759 13 384 163 11 024 25 330
Vahennykset 1.1.-31.12.2005 -220 -9 -1 378 -33 -4 593 -6 233
Siirrot erien valilla 0 0 1519 957 0 2 476
Muuntoerot 7 1326 9775 217 -85 11 240
Hankintahinta 31.12.205 1 302 44 552 200 745 2162 7 539 256 300
Kertyneet poistot 1.1.2005 272 16 750 120 420 413 0 137 855
Vahennysten ja siirtojen

kertyneet poistot -272 -315 -534 765 0 -356
Tilikauden poisto 0 2 240 16 008 258 0 18 506
Muuntoerot 0 388 4 603 62 0 5053
Kertyneet poistot 31.12.2005 0 19 063 140 497 1498 0 161 058
Kirjanpitoarvo 31.12.2005 1302 25 489 60 248 664 7 539 95 242
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13. Rahoitusleasing-sopimukset

1 000 euroa Rakennukset Koneet ja kalusto Yhteensa
Hankintahinta 1.1.2006 21075 7 452 28 527
Lisaykset 0 6729 6729
Vahennykset 0 0 0
Hankintahinta 31.12.2006 21075 14181 35 256
Kertyneet poistot 1.1.2006 8 525 6 551 15076
Vahennysten kertyneet poistot 0 0 0
Tilikauden poisto 965 1252 2217
Kertyneet poistot 31.12.2006 9 490 7 803 17 293
Kirjanpitoarvo 31.12.2006 11 585 6 378 17 963
Hankintahinta 1.1.2005 21075 12704 33779
Vahennykset 0 -5 252 -5 252
Hankintahinta 31.12.2005 21 075 7 452 28 527
Kertyneet poistot 1.1.2005 7 559 11 042 18 601
Véhennysten kertyneet poistot 0 -5 358 -5 358
Tilikauden poisto 965 867 1833
Kertyneet poistot 31.12.2005 8 525 6 551 15 076
Kirjanpitoarvo 31.12.2005 12 551 901 13 452
1 000 euroa 2006 2005
14. Osakkuusyhtiot

Hankintameno 1.1. 163 726
Lisaykset 1045 1675
Vahennykset 0 -623
Osuus tappioista -978 -1 615
Hankintameno 31.12. 230 163
Konsernin
Kotipaikka Varat Velat Liikevaihto Tappio omistusosuus

2006
Imbera Oy Espoo 788 342 139 -1 976 50 %

2005
Imbera Oy Espoo 1077 725 -1 842 50 %
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1 000 euroa 2006 2005
Sijoituskiinteistot

Tilikauden alussa 4422 4 422
Siirrot kayttdomaisuudesta 7247 0
Véhennykset -4 422 0
Tilikauden lopussa 7 247 4 422
Kertyneet poistot 1.1. 1491 1301
Siirtojen kertyneet poistot 3203 0
Tilikauden poisto 677 190
Vahennysten kertyneet poistot -1 491 0
Kertyneet poistot 31.12. 3880 1491
Kirjanpitoarvo 31.12. 3 367 2 931
Sijoituskiinteistot

Maa-alueet 344 220
Rakennukset 3023 2711
Yhteensa 3 367 2931

Vuokratuotot sijoituskiinteistoista olivat tilikauden aikana 411 tuhatta euroa. Merkittavia yllapito- tai muita kustannuksia ei ollut
edelld mainittuna ajankohtana. Aspocompilla on vuokrasopimukseen perustuva velvoite maksaa sijoituskiinteistéon liittyvat nor-

maalit yllapito- ja korjauskustannukset. Sijoituskiinteistojen kirjanpitoarvot vastaavat olennaisilta osin kaypaéa arvoa.

Myytéavissa olevat rahavarat

Myytévissa olevien varojen jaottelu

Listatut yhtiot 59 138
Listaamattomat yhtict 195 211
Yhteensa 254 348
Pitkaaikaiset myytavissa olevat rahavarat

Tilikauden alussa 348 278
Vahennys -137 0
Arvonmuutos kaypaan arvoon 43 71
Tilikauden lopussa 254 348
Lyhytaikaiset myytédvissa olevat rahavarat

Tilikauden alussa 0 25030
Sijoitukset lyhytaikaisiin korkorahastoihin, lisdys/véhennys 0 -9 000
Sijoitus yritystodistuksiin, lisdys/vahennys 0 -16 030
Tilikauden lopussa 0 0
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Laskennalliset verosaamiset
Kirjattu
1 000 euroa 31.12.2005 tuloslaskelmaan 31.12.2006
Vahvistetut tappiot 200 0 200
Tybsuhde-etuudet 0 0 0
Valiaikaiset erot 42 866 908
Yhteensa 242 866 1108
Kirjattu

31.12.2004 tuloslaskelmaan 31.12.2005
Vahvistetut tappiot 1022 -822 200
Tydsuhde-etuudet 287 -287 0
Vdliaikaiset erot 2314 -2 272 42
Yhteensa 3623 -3 381 242
Aspocomp Group Oyj:n, Aspocomp Oy:n ja Aspocomp Technology Oy:n vahvistetuista tappioista ei ole kirjattu laskennallista
verosaamista. Vahvistettujen tappioiden yhteenlaskettu maaré on 26 015 tuhatta euroa, joista 3 630 tuhatta euroa vanhenee vuonna
2012 ja 22 386 tuhatta euroa vanhenee vuoden 2012 jalkeen mutta ennen vuotta 2015. Aspocomp Thaimaan tappioista on kirjattu
200 000 euron suuruinen laskennallinen verosaaminen. 2 200 tuhannen euron suuruinen yhtidveron hyvityssaaminen on kirjattu pit-
kaaikaiseksi saamiseksi. Yhtidveron hyvityssaamisen kayton todennakadisyys on huomioitu saamista kirjattaessa. ACP Electronics
Co., Ltd.:n valiaikaisista eroista on kirjattu 853 tuhannen euron suuruinen laskennallinen verosaaminen. Ulkomaisten tytaryhtididen
jakamattomista voittovaroista ei ole kirjattu laskennallista verovelkaa.
1 000 euroa 2006 2005
Pitkaaikaiset saamiset
Pitk&aikaiset lainasaamiset 47 275
Yhtiéveron hyvityssaaminen 2200 5200
Maankayttdoikeudet 3091 2 007
Yhteensa 5338 7 482
Maankayttdoikeudet koostuvat ennakkomaksusta, joka oikeuttaa kayttdmaan maata alueilla, joissa tytaryhtiét Aspocomp Chin-
Poon Holdings sek& Aspocomp Electronics India Pvt. Ltd sijaitsevat. Aspocomp Chin-Poon Holdingsin maankayttdoikeus kestaa
50 vuotta alkaen marraskuusta 1998. Aspocomp Electronics India Pvt. Ltd.:n maankayttdoikeuden kesto on 99 vuotta.
Vaihto-omaisuus

Aineet ja tarvikkeet 6730 8 061
Keskeneraiset tuotteet 5592 5449
Valmiit tuotteet ja tavarat 6 675 4211
Muu vaihto-omaisuus 1912 746
Yhteensa 20 909 18 467

Tilikauden aikana kirjattiin 0,1 miljoonan euron suuruinen alaskirjaus Aspocomp (Thailand) Co., Ltd:n valmiiden ja puolivalmiiden
tuotteiden varastosta seké 0,5 miljoonan euron alaskirjaus vaihto-omaisuudesta Aspocompin suomalaisilla tehtailla.
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1 000 euroa 2006 2005
Myynti- ja muut saamiset
Myyntisaamiset 26 427 36 844
Lainasaamiset 0 47
Siirtosaamiset 3577 2 451
Muut saamiset 1446 591
Yhteensa 31 450 39 933
Muut saamiset koostuvat normaaleista liiketoimintaan liittyvistd saamisista, joista mikaan ei ole yksinaan merkittéava. Vuoden 2006
aikana konserni kirjasi luottotappioita 321 tuhatta euroa seka luottotappiovarauksia 384 tuhatta euroa. Tilinpaatoshetkella konser-
nin myyntisaatavat olivat pienentyneet 5 774 tuhannen euron arvosta myyntisaatavien myynnin vuoksi.
Rahavarat
Rahavarat 22 673 16 122
Yhteensa 22 673 16 122
Rahavarojen efektiiviset korkotuottoprosentit vaihtelivat tilikauden aikana 0,5 prosentista 3,63 prosenttiin (0,1 prosentista 2,23 pro-
senttiin vuonna 2005). Rahavarat Suomessa olivat tilinpaatdshetkella 13 155 tuhatta euroa, Kiinassa 8 444 tuhatta euroa ja muissa
maissa 1 074 tuhatta euroa. Rahavarat olivat tilinpaatdshetkella padasiassa pankkitileilld tai yli yon talletuksina.
Omaa paaomaa koskevat liitetiedot
Sijoitetun
vapaan
oman
Osakkeiden Osake- Ylikurssi- Omat paaoman
lukumaara padaoma rahasto osakkeet rahasto Yhteensa
31.12.2004 20 082 20 082 73 907 -758 0 93 231
Siirto kayttérahastoon 0 0 -45 989 0 0 -45 989
31.12.2005 20 082 20 082 27 918 -758 0 47 242
31.12.2005 20 082 20 082 27 918 -758 0 47 242
Lisays 0 0 0 0 1868 1868
31.12.2006 20 082 20 082 27 918 -758 1868 49 110

Osakkeiden enimmaismaara on 20 082 052 osaketta (20 082 052 osaketta vuonna 2005), joista 200 000 kappaletta oli emoyhtion
hallussa. Kaikki likkeeseenlasketut osakkeet on maksettu tdysimaaraisesti.

Kayttérahasto

Kayttérahaston varat on siirretty ylikurssirahastosta ja ne kuuluvat vapaaseen omaan padomaan. Kayttérahastoon siirrettyja varoja
hallinnoi yhtiokokous. Kayttdrahaston tarkoituksena on tasapainottaa vapaan ja sidotun pddoman suhdetta konsernitasolla.

Arvonmuutosrahasto
Arvonmuutosrahasto sisaltdd oman padoman lisdyksen myytavissa olevien varojen arvostuksen kaypaan arvoon.
Omat osakkeet

Omat osakkeet -rahasto sisaltda emoyhtion omistamat omat osakkeet arvostettuna hankintahintaan.
Omien osakkeiden lukumaara 31.12.2006 oli 200 000 kappaletta (200 000 kappaletta vuonna 2005).

Osingonjako

Hallitus ehdottaa, ettéd osakkeenomistajille ei jaeta osinkoa vuodelta 2006 (0,0 euroa vuonna 2005),
vaan etta varat sijoitetaan strategian mukaiseen kasvuun.
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1 000 euroa 2006 2005

Korolliset velat

Pitkaaikaiset velat

Pankkilainat 388 630
Vaihtovelkakirjalaina 8 460 0
Rahoitusleasing-sopimukset 20 857 17 347
Yhteensa 29 705 17 977

Aspocomp Group Oyj:n hallitus paatti 17.11.2006 private placement -tyyppisen suunnattavan vaihdettavan debentuurilainan liik-
keeseenlaskusta. Laina tarjottiin rajatun institutionaalisten sijoittajien joukon merkittdvaksi. Lainaa merkittiin yhteensé 10 300 000
euroa. Yhtié on hyvaksynyt merkinnat. Nyt merkitty maara oikeuttaa enintddn 4 006 700 Aspocomp Group Oyj:n uuden osakkeen
merkintaan. Vaihtovelkakirjalainan efektiivinen korkokanta on 11,1 prosenttia.

Lainalle maksetaan 5,75 prosentin kiinteda vuotuista korkoa puolivuosittain. Laina lasketaan likkeeseen 1.12.2006 ja sen erdpdaiva
on 1.12.2011. Osakkeen vaihtokurssi (merkintahinta) on 2,5707 euroa. Osakkeiden merkintdaika (lainan vaihtoaika) alkaa 1.2.2007
ja péattyy 31.10.2011.

Vaihtovelkakirjalaina on jaettu omaan ja vieraaseen padomaan tilinpaatdksessa. Lainan vieraan pddoman komponentti on kirjattu
alun perin taseeseen kaypaan arvoon, joka madariteltiin kayttamalla vastaavan velan markkinakorkoa lainan likkeeseenlaskuhet-

kelld. Oman paddoman komponentti on laskettu lainan liikkeeseenlaskusta saadun rahaméaaran ja velan kdyvan arvon erotuksena.
Vaihtovelkakirjalainan oman padoman komponentti, 1 868 tuhatta euroa, on kirjattu vapaan sijoitetun oman padoman rahastoon.

Pankkilainat seka vaihtovelkakirjalaina ovat kiintedkorkoisia. Rahoitusleasing-lainat ovat vaihtuvakorkoisia. Rahoitusleasing-lainojen
erdantymisajat on kerrottu liitetiedossa 29.

Lyhytaikaiset velat

Pankkilainat 41 066 21 029
Rahoitusleasing-sopimukset 2816 2285
Yhteensa 43 882 23314

Pitkaaikaisten ja lyhytaikaisten velkojen kirjanpitoarvot vastaavat olennaisilta osin kdypéaéa arvoa.

Pitk&aikaisten velkojen erdantymisajat:

Vuotta pidemman ajan ja enintd&n kahden vuoden kuluttua 2987 2 305
Kahta vuotta pidemman ajan ja enintdén viiden vuoden kuluttua 26718 15672
Yhteensé 29 705 17 977

Korollisten velkojen efektiivisten korkokantojen painotetut keskiarvot:

Vaihtovelkakirjalaina 11,10 %
Pankkilainat 5,75 % 4,39 %
Rahoitusleasing-sopimukset 4,38 % 3,10 %

Korolliset pitkéaikaiset velat jakaantuivat valuutoittain seuraavasti:

Euro 29 317 17 347
Baht 388 630
Yhteensa 29 705 17 977
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1 000 euroa 2006 2005

Korolliset lyhytaikaiset velat jakaantuivat valuutoittain seuraavasti:

Euro 18 816 10 340
uUSsD 9887 1272
Baht 15179 11703
Yhteensa 43 882 23 314

Konsernilla on nostamattomia lyhytaikaisia rahoituslimiitteja seuraavasti:
Eraéntyvat yhden vuoden kuluessa 13 308 14 200

Osakeperusteiset maksut

Osakepohjainen kannustusjarjestelma

Yhtiékokouksen hyvaksyttya optioehdot hallituksen kokouksessa 13.3.2006 paattama osakepohjainen kannustusjarjestelma astui
voimaan. Jarjestelman kohderyhmaan kuului vuoden 2006 lopussa 9 henkil6éd. Osakepalkkiojarjestelman mahdollinen palkkio
maksetaan vuonna 2007 osittain yhtion osakkeina ja osittain rahana. Rahana maksettava osuus kattaa palkkiosta aiheutuvat verot
ja veroluonteiset maksut. Osakkeisiin liittyy kielto luovuttaa osakkeita kahden vuoden kuluessa ansaintajakson paattymisesta. Jar-
jestelman mahdollinen palkkio on kaytettavissa, mikali tulos per osake (EPS) ajanjaksolla 1.1.2006-31.6.2007 on 12 kuukauden
ajan ollut kumulatiivisesti positiivinen. Kannustinjarjestelman ehtojen mukaan voidaan jakaa maksimissaan 105 000 yhtién hallussa
olevaa osaketta.

Optiopohjainen kannustusjarjestelma

Aspocompin yhtiokokous paatti 10.4.2006 laskea likkeeseen 930 000 optio-oikeutta 2006A, 2006B ja 2006C konsernin avain-
henkildille sek& Aspocomp Oy:lle, yhtion kokonaan omistamalle tytaryhtidlle.

Optio-ohjelma on ehdollinen ja sen perusteena olevat keskeiset tekijat ja ehdot on esitetty alla olevassa taulukossa:

Ohjelmaan

Optio- kuuluvien
Liikkeelle- oikeuksien henkildiden Ensimmainen Viimeinen Merkintahinta/
laskuvuosi maara lukumaara Optioiden laji ansaintapdivd ansaintapaiva osake, euroa
2006 310 000 10 2006A 1.5.2008 31.5.2010 3,24
2006 310 000 10 20068 1.5.2009 31.5.2011 1.1.-80.4.2007
2006 310 000 10 2006C 1.5.2010 31.5.2012  1.1.-30.4.2008

Vuoden 2006 lopussa yhteensa 270 000 optio-oikeutta 2006A oli jaettu konsernin avainhenkildille ja 40 000 optio-oikeutta 2006A
Aspocomp Oy:lle mydhemmin jaettavaksi konsernin nykyisille tai tuleville avainhenkiléille. Merkintaajan alkamisen edellytys optio-
oikeuksille 2006A on, ettd konsernin kumulatiivinen liikevoitto (EBIT) ylittaa 12 miljoonaa euroa. Osakkeiden merkintdaika on
1.5.2008-31.5.2010.

Lis8ksi hallitus antoi Aspocomp Oy:lle 310 000 optio-oikeutta 2006B ja 310 000 optio-oikeutta 2006C jaettavaksi konsernin nykyi-
sille tai tuleville avainhenkiléille. Optio-oikeuksilla 2006 voi siten merkita yhteensa 930 000 Aspocomp Group Oyj:n osaketta.
Myoskaan optio-oikeuksilla 2006B ja 2006C osakkeiden merkinta ei ala, ennen kuin hallituksen ennen niiden jakamista maarit-
tamat ja konsernin taloudellisiin tavoitteisiin sidotut kriteerit ovat tayttyneet. Merkintéaika optio-oikeuksilla 2006B on 1.5.2009-
31.5.2011 ja optio-oikeuksilla 2006C 1.5.2010-31.5.2012.

Osakkeen merkintéhinta optio-oikeuksilla 2006A on 3,42 euroa (yhtién osakkeen vaihdolla painotettu keskikurssi Helsingin Pors-
sissa huhtikuussa 2006). Osakkeen merkintédhinnan maaraytymisperusteena optio-oikeuksilla 2006B on yhtidn osakkeen vaihdolla
painotettu keskikurssi huhtikuussa 2007 ja optio-oikeuksilla 2006C yhtién osakkeen vaihdolla painotettu keskikurssi huhtikuussa
2008. Merkintahinnasta vahennetaén vuosittain jaettu osinko.

Kannustusjarjestelmiin 2008 liittyy osakeomistusohjelma. Optio-ohjelmaan kuuluvia avainhenkil6ita velvoitetaan hankkimaan yhtion
osakkeita 20 prosentilla realisoiduista optio-oikeuksista saadusta bruttoméaaraisesta edusta niin kauan, kun kunkin avainhenkilén
osakeomistus vastaa hanen yhden vuoden bruttopalkkaansa. Yhtidn toimitusjohtajan on omistettava yhtion osakkeita kahden brutto-
vuosipalkkansa arvosta ja johtoryhman jasenen yhden bruttovuosipalkkansa arvosta niin kauan, kun heidéan tyo- tai toimisuhteensa
Aspocomp-konserniin jatkuu.
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Optioiden kayvasta arvosta syntyva kulu jaksotetaan oikeuksien syntymisajanjaksolle. Kéypéa arvo maaritetdan Black-Scholes -hin-
noittelumallilla. Optioista ei ole jaksotettu kulua vuoden 2006 tilinpaatdkseen.

Black-Scholes -hinnoittelumallissa kaytetyt muuttujat:

2006A 2006B 2006C
Mydntéamispaiva 10.4.2006 10.4.2006 10.4.2006
Mydénnettyjen optioiden maara 310 000 310 000 310 000
Osakehinta mydntamishetkelld, euroa 3,43 3,43 3,43
Keskikurssi Keskikurssi
Merkintahinta, euroa 3,24 1.1.-30.4.2007 1.1.-30.4.2008
Odotettavissa oleva volatiliteetti 26 % 28 % 31 %
Odotettu optioiden voimassaoloaika 3v 151 pv 4 v 151 pv 5v 151 pv
Riskitén korko 3,33 % 3,44 % 3,59 %
Odotettavissa olevat osingot, euroa 0,3 0,6 0,9
Kaypé arvo mydntamispaivana, euroa 0,69 0,89 1,1
1 000 euroa 2006 2005
Ostovelat ja muut velat
Ostovelat 30674 24 332
Siirtovelat 11 099 11 331
Yhteensa 41773 35 662
Siirtovelat koostuvat padasiassa henkildkuluihin liittyvista veloista seka arvonliséveroveloista.
Varaukset
Pitkaaikaiset varaukset
Uudelleenjarjestelykustannukset 227 419
Palveluvuosilisdjériestelmat 856 1030
Yhteensa 1083 1449
Uudelleenjarjestely- Palveluvuosi-
kustannukset lisajarjestelma
31.12.2005 419 1030
Tilikauden aikana toteutuneet kustannukset -192 0
Henkildston vahennyksen vaikutus 0 -174
31.12.2006 227 856

Uudelleenjarjestelykustannukset koostuvat 1&8hinna Espoon tehtaan sulkemiseen ja Teuvan tehtaan myyntiin liittyviin tyéttomyysela-
kekustannuksiin. Palveluvuosilisdjéarjestelmasta kerrotaan enemman liitteessa 5.
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1 000 euroa 2006 2005
Valuuttakurssivoitot ja -tappiot

Tuloslaskelmaan kirjatut valuttakurssivoitot ja -tappiot on selvitetty alla:

Liikevaihto 286 -409
Aineiden ja tarvikkeiden ostot 377 245
Hallintokulut 0 29
Rahoitustuotot ja -kulut 153 12
Yhteensa 816 -124

Osakekohtainen tulos

Laimentamaton osakekohtainen tulos lasketaan jakamalla emoyrityksen osakkeenomistajille kuuluva tilikauden voitto tai tappio

kauden aikana ulkona olleiden osakkeiden lukuméaaran painotetulla keskiarvolla.

Emoyrityksen osakkeenomistajille kuuluva tulos -31 313
Ulkona olleiden osakkeiden lukum&aaréan painotettu keskiarvo tilikauden aikana, tuhatta 19 882
Osakekohtainen tulos jatkuvista toiminnoista (euroa/osake) -1,59
Osakekohtainen tulos lopetetuista toiminnoista (euroa/osake) 0,01

-25 303
19 882
-1,32
0,04

Liikkeelle on laskettu vaihtovelkakirjalaina seka optioita, joilla on mahdollisesti laimentava vaikutus tulevaisuudessa, mutta niilla ei

ole laimentavaa vaikutusta tilinpaatoshetkella. Tasta syysta laimentamaton ja laimennettu osakekohtainen tulos on sama.

Vakuudet ja vastuusitoumukset

Vuokrasopimukset
Muiden vuokrasopimusten perusteella maksettavat vahimméaisvuokrat:

Yhden vuoden kuluessa 859 34
Vuotta pidemman ajan ja enintaan viiden vuoden kuluttua 103 68
Yhteensa 962 102
Rahoitusleasing-sopimukset

Rahoitusleasing-sopimusten perusteella maksettavat vahimmaisvuokrat:

Yhden vuoden kuluessa 3397 2 945
Vuotta pidemman ajan ja enintaén viiden vuoden kuluttua 21 600 17 966
Viiden vuoden jalkeen 0 0
Yhteensa 24 997 20910
Rahoitusleasing-sopimusten tulevaisuudessa maksettavat korot -1323 -1278
Rahoitusleasing-sopimusten nykyarvo 23674 19 632
Rahoitusleasing-sopimusten nykyarvon eraantymisajat

Yhden vuoden kuluessa 2816 2285
Vuotta pidemman ajan ja enintaan viiden vuoden kuluttua 20 858 17 347
Yhteensa 23 674 19 632
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1 000 euroa 2006 2005
Sitoutuminen investointimaksuihin

Tilinpaatdshetkella voimassa olleet sitoumukset investointimaksuihin:

Koneet ja kalusto 3150 8 491
Yhteensa 3150 8 491
Vastuut

Aspocomp-konsernilla on voimassa seuraavat vastuusitoumukset 31.12.2006:

Pankki- ja muut takuut
e Pankkitakauksen vastasitoumus Suomen Tullilaitokselle: 300 000 euroa (300 000 euroa vuonna 2005)

e Takaisinostositoumus kolmannen osapuolen puolesta littyen Teuvan tehtaan myyntiin: maksimimaara 700 tuhatta euroa
(1 900 tuhatta euroa vuonna 2005)

e Pankkitakauksen vastasitoumus 11 000 tuhatta euroa liittyen Aspocomp S.A.S -oikeudenkayntiin

Kiinnitykset

¢ Kiinnityksia kiinteistdihin on annettu pankkilainojen vakuudeksi maksimimaaraltaan 1 450 tuhatta euroa
(2 547 tuhatta euroa vuonna 2005).

e Koneita ja laitteita on kiinnitetty lainojen vakuudeksi maksimimaaraltaan 8 540 tuhatta euroa (21175 tuhatta euroa vuonna 2005).

e Laina, jonka vakuutena ylla mainitut kiinnitykset ovat, on maaraltéan 15,8 miljoonaa euroa.

30. Liiketoiminnan rahavirtojen oikaisut

Liiketoimet, joihin ei liity maksutapahtumaa

Poistot 18 708 19 685
Osakkuusyhtididen tappiot 978 1615
Korkotuotot -1108 -963
Korko- ja muut rahoituskulut 2 986 1912
Osinkotuotot -78 -28
Laskennallisen verosaamisen lisdys -866 5590
Kayttbomaisuuden arvon alentaminen 2100 0
Irtisanomisajan palkat 900 0
Kayttbomaisuuden myyntivoitot -496 0
Muut erat -658 0
Yhteensa 22 466 27 811
Nettokdyttopadoman muutos

Saamisten muutos -4 368 -149
Vaihto-omaisuuden muutos 2751 5949
Osto- ja muiden velkojen muutos -6 901 3462
Yhteensa -8 518 9 262
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Lahipiiritapahtumat

KONSERNITILINPAATOKSEN LIITETIEDOT

Konsernin Emoyhtion
Konserniyritykset Kotipaikka omistusosuus-% omistusosuus-%
Aspocomp Group Oyj, emoyritys Suomi
Aspocomp Ab Ruotsi 100,00 0,00
Aspocomp GmbH Saksa 100,00 100,00
Aspocomp Chin-Poon Holdings Ltd Neitsytsaaret 51,00 51,00
Aspocomp Chin-Poon Electronics Ltd Kiina 51,00 0,00
Aspocomp (Thailand) Co., Ltd Thaimaa 84,50 84,50
Calcorp Ltd Thaimaa 84,50 0,00
Aspocomp Oy Suomi 100,00 100,00
Aspocomp Technology Oy Suomi 100,00 100,00
Aspocomp India Electronics Pvt. Ltd. Intia 100,00 100,00
Aspocomp Trading Shanghai Co., Ltd. Kiina 100,00 100,00
Lahipiirin kanssa toteutuivat seuraavat liiketapahtumat:
1 000 euroa 2006 2005
Tavaroiden myynti
Osakkuusyhtidille 262 63
Vuokratuotot
Osakkuusyhtigilta 23 202
Lainasaamiset lahipiiriin kuuluvilta yrityksilta
Osakkuusyhtiot 0 275
Johdon ty6suhde-etuudet
Palkat 945 918
Tybsuhteen paattymisen jalkeiset etuudet 100 81
Yhteensa 1045 999
Toimitusjohtaja ja hanen sijaisensa
Palkat ja palkkiot 422 512
Hallituksen jasenten palkkiot
Tuomo L&hdesmaki 51 53
Aimo Eloholma 25 27
Roberto Lenzioni 25 27
Gustav Nyberg 27 38
Anssi Soila 27 28
Yoshiki Sasaki 36

Toimitusjohtaja voi halutessaan siirtya elakkeelle 60-vuotiaana.

Yhtién hallituksella ja toimitusjohtajalla on yhteensa 245 213 kpl yhtion osakkeita, jotka ovat yhteensa 1,2 prosenttia osakekan-

nasta ja oikeuttavat yhteensé 1,2 prosenttiin danimaarasta.

Yhtién johdolla oli 31.12.206 osakeoptioita 165 000 kappaletta, jotka kaikki mydnnettiin vuoden 2006 aikana. Mikali kaikki osake-
optiot kaytetéan, vastaa osakeoptioilla saatujen uusien osakkeiden maara 0,8 prosenttia yhtion osakekannasta ja ne oikeuttavat

yhteensa 0,8 prosenttiin ddnimaarasta.
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32. Arvonalentumistestaus
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Tytaryhtididen hankinnan kautta syntynyt liikearvo on jaettu kahdelle kassavirtaa tuottavalle yksikélle seuraavasti:

1 000 euroa

HDI-piirilevyja valmistavat tehtaat 440
Aspocomp (Thailand) Co., Ltd. 3078
Yhteensa 3518

Aspocompin HDI-piirilevyja valmistavat tehtaat -kassavirtaa tuottavaan yksikkdon kuuluvat ACPE Electronics Co., Ltd.:n A2-teh-
das, Aspocomp Electronics India Pvt. Ltd. sek& Aspocomp Oy:n Salon tehdas.

Arvonalentumistestauksessa molempien ylla mainittujen yksikdiden kerrytettavissa olevat rahamaarat on maaritetty kayttdarvoon
perustuen. Rahavirtaennusteet perustuvat johdon hyvaksymiin ennusteisiin, jotka kattavat viiden vuoden ajanjakson. Kaytetty,
ennen veroja madritetty diskonttauskorko on 10,9 prosenttia. Diskonttauskorko ennen veroja on maéritetty keskiméaaréisen paino-
tetun padomakustannuksen (WACC, weighted average cost of capital) avulla. Johdon hyvaksyman ennustejakson jalkeiset raha-
virrat on ekstrapoloitu kayttamalla tasaista 3 prosentin kasvutekijaé kyseisissa yksikoissa. Kaytetty kasvutekija ei ylita kyseisten
toimialojen pitkan aikajanteen toteutunutta kasvua.

Aspocomp (Thailand ) Co., Ltd:n kayttdarvon testauksessa kaytetyt keskeiset muuttujat ovat seuraavat:

1. Budjetoitu liikevoitto — Maaritetty perustuen aiempaan keskimaaraiseen likevoittotasoon seka johdon suunnitelmaan sopeut-
taa yksikdn kulurakenne paremmin vastaamaan paikallista kustannusrakennetta. Liikevoiton ei ennakoida ylittavan toimialan
keskimaaraista likevoittotasoa.

2. Budjetoidut investoinnit — Maaritetty perustuen kolmen edellisvuoden toteutuneeseen keskiarvoon seké johdon arvioon tule-
vaisuudessa tarvittavista k&yttdomaisuusinvestoinneista. Investointiaste on toimialan normaalin kehityksen mukainen. Muut-
tujan arvo perustuu toteutuneeseen kehitykseen. Investointien tason ei oleteta oleellisesti muuttuvan aiemmasta. Yksikén
investoinneista osa on mahdollista toteuttaa Aspocomp-konsernin sisaisin siirroin, mika osaltaan alentaa yksikon kaytto-
omaisuusinvestointeihin tulevaisuudessa tarvitsemia varoja.

3. Diskonttauskorko — Maaritetty keskimaaraisen painotetun padomakustannuksen avulla, joka kuvaa oman ja vieraan paa-
oman kokonaiskustannusta ottaen huomioon omaisuuseriin liittyvat erityiset riskit.

HDI-piirilevyja valmistavat tehtaat -yksikdn testauksessa kaytetyt keskeiset muuttujat ovat seuraavat:

1. Budjetoitu liikevaihto — Maaritetty perustuen aiempaan liikevaihtotasoon, hallituksen paatdkseen rakentaa Intiaan HDI-piiri-
levytehdas seké suunnitelmaan laajentaa Kiinan tehtaan HDI-linjaa edelleen. Liikevaihdon suunnitellaan yli kaksinkertaistuvan
ennustekauden aikana.

2. Budijetoitu likevoitto — Maaritetty perustuen aiempaan keskiméaaraiseen liikevoittotasoon, Intian tehtaan liketoiminta-
suunnitelmaan seka Kiinan tehtaan HDI-linjan liketoimintasuunnitelmaan. Liikevoiton ei ennakoida ylittdvan aiempaa liike-
voittotasoa.

3. Budjetoidut investoinnit — Maaritetty perustuen aiempaan toteutuneeseen keskiarvoon, Intian tehtaan liiketoiminta-
suunnitelmaan seka Kiinan tehtaan HDI-linjan liketoimintasuunnitelmaan. Investointiaste ylittda toimialan normaalin
investointitason. Ennustekauden jalkeisten investointien oletetaan olevan toimialan keskiarvon mukaista. Yksikdn investoin-
neista osa on mahdollista toteuttaa Aspocomp-konsernin sisaisin siirroin, mika osaltaan alentaa yksikdn kayttéomaisuus-
investointeihin tulevaisuudessa tarvitsemia varoja.

4. Diskonttauskorko — Maaritetty keskimaaraisen painotetun padomakustannuksen avulla, joka kuvaa oman ja vieraan paa-
oman kokonaiskustannusta ottaen huomioon omaisuuseriin liittyvat erityiset riskit.
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KONSERNITILINPAATOKSEN LIITETIEDOT

Arvonalentumistestauksen herkkyysanalyysit

HDI-piirilevyjé valmistavat tehtaat

Mikéli budjetoitu likevoitto olisi 4 prosenttia alhaisempi koko ennustejakson seka ennustejakson jélkeisena aikana kuin johdon tilin-
paatdspaivan mukainen arvio, olisi yksikdn kayttdéarvo kirjanpitoarvon suuruinen. Mikali méaaritetty diskonttauskorko ennen veroja
olisi ollut 1,3 prosenttia korkeampi verrattuna siihen mité johto on laskelmissa soveltanut, olisi yksikdn kayttdarvo kirjanpitoarvon
suuruinen.

Aspocomp (Thailand) Co., Ltd.

Mikali budjetoitu likevoitto olisi 1 prosenttia alhaisempi koko ennustejakson 1.1.2007-31.12.2011 aikana kuin johdon tilinpaatos-
paivan mukainen arvio, arvonalentumistappiota tulisi kirjata 0,2 miljoonaa euroa. Mikali méaaritetty diskonttauskorko ennen veroja
olisi ollut 1,0 prosenttia korkeampi verrattuna siihen mité johto on laskelmissa soveltanut, arvonalentumistappiota tulisi kirjata 1,7
miljoonaa euroa.

Johdannaissopimukset 31.12.2006 31.12.2005
Sahkojohdannaiset

Kéaypé arvo -297 83
Kohde-etuuden arvo 1254 688
Tilinpaatéspaivan jalkeiset tapahtumat

Ylimaéaréinen yhtiokokous 19.1.2007 valtuutti hallituksen paattdmaan 50 000 000 yhtion uuden osakkeen antamisesta ja yhtion
hallussa olevien 200 000 oman osakkeen luovuttamisesta. Valtuutus voidaan toteuttaa joko maksua vastaan tai maksutta yhtion
osakkeenomistajille suhteessa heidén osakeomistukseensa tai osakkeenomistajan etuoikeudesta poiketen suunnatulla osake-
annilla, jos siihen on yhtion kannalta painava taloudellinen syy. Suunnattu osakeanti voi olla maksuton vain, jos siihen on yhtion
kannalta ja sen kaikkien osakkeenomistajien etu huomioon ottaen erityisen painava taloudellinen syy.

Valtuutus sisaltéda oikeuden saada yhtion uusia osakkeita tai yhtion hallussa olevia omia osakkeita maksua vastaan. Osakkeiden
merkintahinta maksetaan joko rahana tai kayttamalla merkitsijalla olevaa saatavaa merkintahinnan kuittaamiseen. Lisaksi valtuutus
siséltda oikeuden paattdd maksuttomasta osakeannista yhtidlle itselleen. Néaiden osakkeiden lukumaéré on enintédan yksi kymme-
nesosa yhtion kaikista osakkeista.

Hallituksella on oikeus p&attéa muista osakeanteihin liittyvista seikoista. Valtuutus on voimassa kaksi vuotta yhtidkokouksen paa-
t6ksesta lukien.

Yhtidkokous muutti myds hallituksen jasenmaaréksi seitseman ja nimitti Johan Hammarénin, Tapio Hintikan ja Kari Vuorialhon
yhtién hallitukseen 19.1.2007 alkaen varsinaiseen yhtiokokoukseen saakka. Gustav Nyberg ja Roberto Lencioni erosivat hallituk-
sesta 19.1.2007 alkaen.

Yhtiokokous paatti lisdksi muuttaa voimassa olevaa yhtidjarjestysta siten, ettd vahimmaispadomaa ja enimmaispadomaa koskeva
3 §, osakkeiden lukuméaraé koskeva 4 § ja osakkeiden lunastusvelvollisuutta koskeva 16 § poistettiin. Lisaksi yhtiojarjestyksen

5 8§&:n, 9 §&:n, 13 §&nja 15 §:n numerojariestystéd muutettiin ja ne laadittin kuulumaan tavalla, joka on selostettu pdrssitiedotteena
22.12.2006 julkaistussa yhtidkokouskutsussa.

Ylimaaraisen yhtidkokouksen 19.1.2007 antaman valtuutuksen nojalla ja rahoittaakseen osan suunnitelluista investoinneista Inti-
assa ja Kiinassa, Aspocomp Group Oyj harkitsee noin 20-30 miljoonan euron osakeannin jarjestamista lahitulevaisuudessa. Anti
perustuisi osakkeenomistajien merkintaetuoikeuteen. Aspocomp on valinnut Evli Pankki Oyj, Corporate Financen osakeannin
taloudelliseksi neuvonantajaksi. Investointien lisérahoituksen hankkimiseksi Aspocomp Group myds neuvottelee parhaillaan pitka-
aikaisen velan ottamisesta. Neuvottelujen kestoa ei talla hetkelld osata arvioida eiké yhtidlla ole varmuutta siité, johtavatko ne sopi-
mukseen. Aspocomp suunnittelee lisdksi oman padoman edelleen vahvistamista my&hemmin té&na vuonna. Yhtio paatti julkaista
kasvunsa rahoittamista koskevan pdrssitiedotteen 15.2.2007.
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35. Rahoitusriskien hallinta
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Konserni altistuu normaalissa liketoiminnassaan useille rahoitusriskeille. Konsernin riskienhallinnan tavoitteena on minimoida
rahoitusmarkkinoiden muutosten haitalliset vaikutukset konsernin tulokseen. Paaasialliset rahoitusriskit ovat valuutta- ja korkoriski.
Konserni kayttaa riskienhallinnassaan valuuttatermiingjg, valuuttalainoja ja hyddykejohdannaisia. Konsernin riskienhallinnan ylei-
set periaatteet hyvaksyy hallitus, ja niiden kaytannodn toteutuksesta vastaa konsernin keskitetty taloushallinto yhdessa liiketoiminta-
ryhmien kanssa. Konsernin taloushallinto tunnistaa ja arvioi riskit ja hankkii tarvittavat instrumentit riskeiltd suojautumiseen lahei-
sessa yhteistydssa operatiivisten yksikdiden kanssa. Suojaustransaktiot toteutetaan konsernin johdon hyvaksymien kirjallisten
riskienhallintaperiaatteiden mukaisesti. Konserni ei sovella IAS 39:n mukaista suojauslaskentaa.

Korkoriski

Konsernin operatiiviset kassavirrat ovat padosiltaan riippumattomia markkinakorkojen vaihtelusta. Aspocomp-konsernilla ei ole
merkittavia korollisia saamisia. Konserni voi ottaa lainaa joko kiintedkorkoisena tai vaihtuvakorkoisena ja kéyttaa koronvaihtosopi-
muksia milloin katsoo sen tarpeelliseksi paastakseen rahoitusperiaateidensa mukaiseen tavoitteeseen. Konsernin pitk&aikaisista lai-
noista noin 36 prosenttia on kiintedkorkoisia. Tilinpaatdshetkella konsernilla ei ollut koronvaihtosopimuksia.

Valuuttariski

Konserni toimii kansainvalisesti ja on siten altistunut eri valuuttapositioista aiheutuville transaktioriskeille. Konsernin kannalta mer-
kittavimmat valuutat ovat Euro, Rmb, Baht, INR ja USD. Merkittdvimmat laskutusvaluutat ovat Euro ja USD. Konserniyhtiét suojaa-
vat termiinisopimuksin kaupallisia valuuttamaraisia myyntisopimuksia paikallista valuuttaansa vastaan. Konsernin taloushallinto on
vastuussa nettoposition suojauksesta eri valuutoissa ja kayttda suojaukseen termiinisopimuksia ja valuuttalainoja. Valuuttariski vai-
kuttaa 1&hinna yhtion vientitoimintaan siind maarin kuin sen myynti ja kustannukset ovat eri valuutoissa. Lisaksi yhtioon vaikutta-
vat raportointivaluuttana kéytetyn euron ja muiden valuuttojen, p&aasiassa Kiinan renminbin ja Thaimaan bahtin ja tulevaisuudessa
myds Intian rupian vélisten valuuttakurssien vaihtelut.

Luottoriski

Konserni toimii vain tunnettujen ja luottokelpoisuusvaatimukset tayttavien kolmansien osapuolien kanssa. Konsernin hallituksen
hyvéksyman luottopolitikan mukaisesti kaikkien uusien asiakkaiden luottokelpoisuus tutkitaan ennen luottopaétdsta. Olemassa ole-
vien asiakkaiden luottotiedot tarkastetaan ja paivitetadn sdanndllisin valiajoin. Erdéntyneet saatavat raportoidaan johdolle kuukau-
sittain ja kulloinkin tarvittaviin toimenpiteisiin ryhdytéan erédantyneiden saatavien saamiseksi maksuun. Konsernin viiden suurimman
asiakkaan osuus liikevaihdosta oli tilikaudella 55 prosenttia.

Maksuvalmiusriski

Konsernin tavoitteena on yllapitéd hyvaa maksuvalmiutta padsaanttisesti kayttamalla riittavissa maarin lyhytaikaisia nostamatto-
mia luottolimiitteja. Nostamattomien luottolimiittien maara tilinpaatéshetkella oli 13,3 miljoonaa euroa (14,4 miljoonaa euroa vuonna
2005).

Hyodykeriski

Konserni altistuu hyddykeriskille, joka liittyy hyddykkeiden saatavuuteen ja hinnanvaihteluihin. Konserni pyrkii vahentamaan naita
riskejé solmimalla puitesopimuksia tunnettujen vastapuolten kanssa seka hankkimalla tiettyja hyddykefutuureja. Konserni on suo-
jannut 52 prosenttia seuraavan 12 kuukauden sahkoéhankinnoista. Naihin johdannaisiin ei sovelleta IAS 39:n mukaista suojaus-
laskentaa. Siten naiden johdannaisten kdyvan arvon muutokset kirjataan tulosvaikutteisesti ja esitetddn muissa kuluissa. Sahkojoh-
dannaisten kayvat arvot on esitetty litetiedossa 33.



EMOYHTION TULOSLASKELMA

EMOYHTION TILINPAATOS

1.1.-31.12. 1.1.-31.12.
1000 euroca Liite 2006 2005
Liiketoiminnan muut tuotot 1.1 3725 2 658
Henkildstokulut 1.2 -2 631 -2 092
Poistot ja arvonalentumiset 1.3 -209 -182
Liiketoiminnan muut kulut 1.4 -4107 -3 771
Liikevoitto (-tappio) -3 222 -3 387
Rahoitustuotot ja -kulut 1.5 -42 247 -295
Voitto (tappio) ennen satunnaisia eria -45 469 -3 681
Satunnaiset erat +/- 1.6 0 0
Voitto (tappio) ennen tilinpaatossiirtoja ja veroja -45 469 -3 681
Tilinpaatossiirrot 1.7 0 0
Valittomat verot 1.8 -5 106 0
Tilikauden voitto (tappio) -50 576 -3 681
EMOYHTION TASE
Vastaavaa
31.12.2006 31.12.2005
Pysyvit vastaavat
Aineettomat hyddykkeet 21 79 78
Aineelliset hyodykkeet 21 340 579
Sijoitukset 2.2 69 630 89 217
Pitkaaikaiset saamiset 0 275
Pysyvit vastaavat yhteensa 70 049 90 149
Vaihtuvat vastaavat
Lyhytaikaiset saamiset 2.3 19 959 38413
Rahat ja pankkisaamiset 2643 819
Vaihtuvat vastaavat yhteensa 22 602 39 232
Vastaavaa yhteensa 92 651 129 381
Vastattavaa
Oma paaoma 2.4
Osakepéaaoma 20 082 20 082
Ylikurssirahasto 27 918 27 918
Kéayttorahasto 45 989 45 989
Edellisten tilikausien voitto (tappio) 29726 33 407
Tilikauden voitto (tappio) -50 576 -3 681
Oma paaoma yhteensa 73 139 123 715
Tilinpaatdssiirtojen kertyméa 2.5 0 0
Vieras padgoma
Pitk&aikainen vieras padoma 2.6 10 300 0
Lyhytaikainen vieras padoma 2.7 9212 5667
Vieras pdaoma yhteensa 19 512 5667
Vastattavaa yhteensa 92 651 129 381
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EMOYHTION RAHOITUSLASKELMA

1.1.-31.12. 1.1.-31.12.
1 000 euroa 2006 2005
Liiketoiminta
Liikevoitto -3222 -3 387
Oikaisut likevoittoon 209 182
Nettokayttopddoman muutos -1 285 7 329
Korot -247 -295
Liiketoiminnan nettokassavirta -4 545 3829
Investoinnit
Tytaryhtidsakkeiden ostot -30 451 -8 038
Osakkeiden ostot -870 -1125
Muun kayttéomaisuuden ostot -261 -271
Muun kayttéomaisuuden myynnit 290 10
Lainasaamisten takaisinmaksut 14 605 0
Investointien kassavirta yhteensa -16 686 -9 424
Kassavirta ennen rahoitusta -21 232 -5 595
Rahoitus
Pitk&aikaisen rahoituksen muutos 10 300 -1101
Lyhytaikaisen rahoituksen muutos 3674 -12 876
Maksetut osingot 0 -5 965
Tytéaryhtion osakepddoman alentaminen 9082 0
Rahoitus yhteensa 23 056 -19 942
Likvidien varojen liséys/vahennys 1824 -25 537
Likvidit varat 1.1. 819 26 356
Likvidit varat 31.12. 2643 819
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EMOYHTION TILINPAATOKSEN LAATIMISPERIAATTEET

EMOYHTION TILINPAATOKSEN LAATIMISPERIAATTEET

Yhtion tilinpaatds on laadittu kirjanpitolain ja muun Suomessa voimassa olevan sadnnoston mukaisesti (FAS). Edellisen vuoden
tiedot on muutettu vertailukelpoisiksi. Tilinpaatds esitetdan euroissa.

Kayttéomaisuus ja muut pitkdaikaiset sijoitukset

Kéayttdomaisuus on merkitty taseeseen hankintamenoon vahennettyna suunnitelman mukaisilla poistoilla. Suunnitelman mukaiset

poistot on laskettu tasapoistoina kayttdomaisuuden taloudellisen pitoajan perusteella alkuperadisesta hankintamenosta.

Suunnitelman mukaiset poistoajat ovat:

Aineettomat oikeudet 3-5 vuotta
Muut pitk8vaikutteiset menot 5-10 vuotta
Rakennukset ja rakennelmat 15-30 vuotta
Koneet ja kalusto 3-8 vuotta
Muut aineelliset hyddykkeet 5-10 vuotta

Rahoitusomaisuus
Rahat ja pankkisaamiset sisaltavat kateiset varat, pankkitilit ja yli yon -talletukset. Rahoitusomaisuusarvopaperit on arvostettu han-
kintamenoon tai sitd alempaan todennakdiseen luovutushintaan.

Liikevaihto
Liikevaihtoa laskettaessa oikaisuerissa on kasitelty mydnnetyt alennukset, arvonlisdvero ja myyntisaamisten kurssierot.

Tutkimus- ja kehitysmenot
Tutkimus- ja kehitysmenot kirjataan vuosikuluiksi niiden syntymisvuonna.

Satunnaiset tuotot ja kulut
Satunnaiset tuotot ja kulut siséltéavat konsernin varsinaiseen liiketoimintaan kuulumattomat poikkeukselliset ja merkitykseltaan olen-
naiset tapahtumat.

Varaukset
Tuotoista vahennetaén kuluvarauksina ne vastaiset menot, joista ei todennékoisesti kerry niité vastaavaa tuloa, samoin kuin mene-
tykset, joiden toteutumista pidetdan todennakoisena.

Taseessa kuluvaraukset esitetdan luonteensa mukaisesti joko pakollisina varauksina tai siirtoveloissa.

Elakejarjestelyt
Yhtion henkildston eldketurva on jarjestetty elakevakuutuksin.

Ulkomaanrahanmaéraiset erat
Ulkomaanrahanmaéaréiset velat ja saamiset on kirjattu tapahtumapaivan kursseihin. Tilinpaatoksesséa valuuttamaaraiset velat ja saa-
miset on muunnettu euroiksi tilinpaatdspaivan keskikurssiin. Kaikki kurssierot on kirjattu tulosvaikutteisesti.

Verot

Veroihin siséltyvat tilikauden tuloksen perusteella lasketut tilikauden verot seké aikaisemmilta tilikausilta maksuunpannut tai palau-
tetut verot.
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1. EMOYHTION TULOSLASKELMAN LIITETIEDOT

1.1.-31.12. 1.1.-31.12. 1.1.-31.12. 1.1.-31.12.
1 000 euroa 2006 2005 1 000 euroa 2006 2005
1.1 Liiketoiminnan muut tuotot 1.5 Rahoitustuotot ja -kulut
Kayttdomaisuuden myyntivoitot 52 0
Muut 3672 2 658 Muut korko- ja rahoitustuotot
Yhteensa 3725 2 658 Saman konsernin yrityksilta 388 199
Muilta 151 297
1.2 Henkil6st6a ja toimielinten Korko- ja muut rahoitustuotot
jasenia koskevat liitetiedot yhteensa 539 496
Henkil6stokulut Korkokulut ja muut rahoituskulut
Palkat 2075 1753 Saman konsernin yrityksille 302 154
Palkkiot 39 0 Muille 484 637
Elakekulut 383 268 Tytéryhtidosakkeiden arvonalennus 42 000 0
Muut henkildstokulut 135 70 Korko- ja muut
Yhteensi 2 631 2 092 rahoituskulut yhteensa 42 786 791
Johdon palkat ja palkkiot Rahoitustuotot ja -kulut yhteensa -42 247 -295
Toimitusjohtaja ja hallituksen jasenet
(toimitusjohtajan sijainen) 611 689 Eréan korko- ja rahoitustuotot sisaltyy
kurssivoittoja (netto) 94 -437
Henkil6sto 31.12.2006
Toimihenkildita 23 21 1.6 Satunnaiset erat
Yhteensi 23 21 Satunnaiset tuotot 0 0
Yhteensa 0 0
Emoyhtion palveluksessa tili-
kauden aikana keskimaarin 1.7 Tilinpaatossiirrot
Toimihenkildita 24 19 Suunnitelman mukaisten ja verotuk-
Yhteensi 24 19 sessa tehtyjen poistojen erotus 0 0
Yhteensa 0 0
Hallituksen jasenten ja toimitus-
johtajan eldakesitoumukset 1.8 Vilittémat verot
Toimitusjohtaja voi halutessaan siirtya Yhtiéverohyvityssaamisen
elékkeelle 60-vuotiaana. arvon alentaminen -5 106 0
Yhteensa -5 106 0
1.3 Poistot ja arvonalennukset
Poistot aineellisista ja aineettomista
hyodykkeista 209 182
Yhteensa 209 182
1.4 Liiketoiminnan muut kulut
Vuokrat 176 134
Muut kulut 3931 3637
Yhteensa 4107 3771
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2. EMOYHTION TASEEN LIITETIEDOT

2.1 Aineettomat ja aineelliset hyédykkeet

Aineettomat hyodykkeet Aineelliset hyédykkeet
Ennakko
Aineet- Muut pitka- maksut ja Aineeton ja
tomat vaikutteiset Maa- Koneetja keskener. aineellinen
1 000 euroa oikeudet menot  Yhteensa alueet kalusto hankinnat Yhteensa yhteensa
Kaytt6omaisuus
Hankintameno 1.1.2006 201 22 223 220 917 0 1136 1359
Lisaykset 45 0 45 0 183 32 215 261
Vahennykset 0 0 0 -220 -174 0 -393 -393
Hankintameno
31.12.2006 247 22 269 0 926 32 958 1227
Kertyneet poistot 1.1.2006 123 22 145 0 557 0 557 702
Vahennysten ja siirtojen
kertyneet poistot 0 0 0 0 -104 0 -104 -104
Tilikauden poisto 45 0 45 0 164 0 164 209
Kertyneet poistot
31.12.2006 168 22 190 0 618 0 618 807
Kirjanpitoarvo
31.12.2006 79 0 79 0 309 32 341 420
2.2 Sijoitukset
Osakkeet
konserni-
1 000 euroa yrityksissa Muut  Yhteensa
Hankintameno 1.1.2006 86712 2 505 89 217
Lisaykset 30 451 1045 31 496
Vahennykset -9 082 0 -9082
Tytéaryhtiosakkeiden arvonalennus -42 000 -42 000
Hankintameno 31.12.2006 66 080 3 550 69 630
Kirjanpitoarvo 31.12.2006 66 080 3 550 69 630
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Konserniyritykset

Konsernin Emoyhtién Nimellis- Kirjan-
omistus- omistus- arvo, pitoarvo,
osuus-% osuus-% Kpl 1 000 euroa 1 000 euroa

Aspocomp GmbH, Saksa 100,00 100,00 1 000 B 41
Aspocomp Oy, Suomi 100,00 100,00 42 000 0 26717
Aspocomp (Thailand) Co., Ltd, Thaimaa 84,50 84,50 33 800 000 6 194 1 641
Aspocomp Chin-Poon Holding Ltd., Neitsytsaaret 51,00 51,00 39 423 33 258 32 042
Aspocomp Technology Oy, Suomi 100,00 100,00 320 0 4105
Aspocomp Electronics India Private Ltd. 100,00 100,00 9 999 0 1502
Aspocomp Trading Shanghai Co., Ltd., Kiina 100,00 100,00 10 0 32
Yhteensa 66 080
Muut osakkeet ja osuudet
Nimellis- Kirjan-
Omistus- arvo, pitoarvo,
osuus-% Kpl euroa euroa
Imbera Electronics Oy 50,00 5202 130 3 550
Yhteensa 3 550
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1 000 euroa 31.12.2006 31.12.2005 1. 000 euroa 31.12.2006 31.12.2005
2.3 Saamiset 2.5 Tilinpaatoéssiirtojen kertyma
Kertynyt poistoero 0 0
Pitkadaikaiset saamiset
Lainasaamiset osakkuusyhtigilta 0 175
Muut lainasaamiset 0 100 2.6 Pitkaaikainen vieras paaoma
Yhteensa 0 275 Lainat rahoituslaitoksilta
Vaihtovelkakirjalaina 10 300 0
Lyhytaikaiset saamiset Yhteensa 10 300 0
Saamiset samaan konserniin
kuuluvilta yrityksilta 2.7 Lyhytaikainen vieras padoma
Myyntisaamiset 941 0
Lainasaamiset 16 428 31034 Lainat rahoituslaitoksilta 0 1272
Yhteenséa 17 369 31034 Lyhytaikaiset luottolimiitit 8 000 3055
Ostovelat 323 332
Saamiset ulkopuolisilta Siirtovelat 619 433
Yhtidverohyvityssaaminen 2 200 7 306 Yhteensi 8942 5091
Muut siirtosaamiset 390 73
Yhteensa 2590 7380 Velat samaan konserniin
kuuluville yrityksille
Lyhytaikaiset saamiset yhteensa 19 959 38 413 Siirtovelat 270 576
Yhteensa 270 576
2.4 Oma pidoma Lyhytaikainen vieras pidoma
yhteensa 9212 5 667
Osakepaadoma 1.1. 20082 20082
Osakepaaoma 31.12. 20 082 20 082
Ylikurssirahasto 1.1. 27 918 73907
Siirto kéyttérahastoon 0 -45989 3. MUUT LIITETIEDOT
Ylikurssirahasto 31.12. 27 918 27 918
Kéyttorahasto 1.1. 45989 0 1000 euroa 31.12.2006 31.12.2005
Siirto ylikurssirahastosta
ka}}/tto.r.ahastoon 0 45989 3.1 Annetut vakuudet, vastuu-
Kéyttérahasto 31.12. 45 989 45 989 sitoumukset ja muut vastuut
) ) Leasing-vastuutakaukset 20 511 19 524
O'r.men osakkeiden rahasto 1.1. 0 758 Pankkitakauksen vastasitoumus 300 315
Vahennys 0 758 Muut takaukset 15 539 1900
Omien osakkeiden rahasto 31.12. 0 0 Yhteensi 36 350 21 739
Voitto edellisilta tilikausilta 1.1. 29 726 39 372
Osingonjako 0 -5 965
Voitto edellisilta tilikausilta 31.12. 29 726 33 407
Tilikauden voitto/tappio -50 576 -3 681
Oma paaoma yhteensa 73139 123 715
Vapaasta omasta padomasta
jakokelpoisia varoja 25139 75715
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TALOUDELLINEN KEHITYS JA OSAKEKOHTAISET TUNNUSLUVUT

2006 2005 2004 2003 2002
Liikevaihto, milj. euroa 148,9 135,4 184,8 182,3 182,9
Liikevoitto, milj. euroa -23,3 -17,8 10,4 -5,3 -23,2
% liikevaihdosta -156,7 -13,1 5,6 -2,9 -12,7
Tulos ennen veroja jatkuvista liiketoiminnoista, milj. euroa -25,2 18,7 9,7 -6,6 -25,9
% liikevaihdosta -16,9 13,8 5,2 -3,6 -14,2
Tilikauden tulos jatkuvista liiketoiminnoista, milj. euroa -27,4 -24,3 9,1 -6,6 -25,9
% liikevaihdosta -18,4 -17,9 5,0 -3,6 -14,2
Tilikauden tulos, milj. euroa -27,2 -23,4 9,2 -0,9 -18,6
% liikevaihdosta -18,3 -17,3 5,0 -0,5 -10,1
Oman padoman tuotto-% (ROE) -31,0 -19,9 7,5 -2,4 -14,9
Sijoitetun padoman tuotto-% (ROI) -15,9 -9,9 6,9 -1,9 -10,2
Omavaraisuusaste, % 37,0 57,8 63,1 57,1 61,0
Gearing, % 74,5 23,5 8,3 20,3 30,0
Bruttoinvestoinnit kayttdomaisuuteen, milj. euroa 32,3 25,9 15,7 13,8 19,8
% liikevaihdosta 21,7 19,2 8,5 7,6 10,8
Henkiloston maara 31.12. 3 346 3387 3377 3426 2 907
Henkilostd keskimaarin 3373 3393 3434 3 330 3075
Tulos/osake jatkuvista toiminnoista (EPS), euroa -1,59 -1,32 0,35 -0,04 -0,93
Oma padoma/osake, euroa 2,24 3,84 5,20 5,10 5,43
Nimellisosinko/osake, euroa (*hallituksen ehdotus) 0,00* 0,00 0,30 0,15 0,15
Osinko/tulos, % 0,00 0,00 85,71 -348,07 -16,13
Efektiivinen osinkotuotto, % 0,00 0,00 6,17 2,59 4,80
Hinta/voitto-suhde (P/E) -1,1 -3,0 13,9 -134,6 -3,4
Osakkeen osakeantioikaistu kurssikehitys
keskikurssi, euroa 2,50 4,26 6,00 4,41 3,78
alin kurssi, euroa 1,72 3,43 4,65 3,06 2,11
ylin kurssi, euroa 4,09 5,30 7,11 6,13 6,63
Tilikauden viimeisen kauppapéivan paatdskurssi, euroa 1,78 3,75 4,86 5,80 3,13
Osakekannan markkina-arvo 31.12., milj. euroa 35,4 74,6 96,6 115,3 62,1
Osakkeen vaihdon kehitys, 1 000 kpl 16 560,0 8582,5 10 400,9 4925,6 4618,1
Osakkeen vaihdon kehitys, % 83,2 43,2 52,3 24,8 23,1
Osakkeen kokonaisvaihto, milj. euroa 39,2 36,7 62,4 21,7 17,5
Osakeantioikaistut osakemaarat, 1 000 kpl
kauden lopussa 31.12 yhteensé, rekisteroity 20082 20082 20 082 20082 20082
kauden lopussa 31.12 yhteensd, ulkopuolella 19 882 19 882 19 882 19 882 19 882
kauden keskiméaardinen osakemaara 19 882 19 882 19 882 19 882 19 969
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TUNNUSLUKUJEN LASKENTAKAAVAT

TUNNUSLUKUJEN LASKENTAKAAVAT

Oman padoman
tuotto-% (ROE)

Sijoitetun padoman

tuotto-% (ROI)

Omavaraisuusaste, %

Gearing, %

Henkildstd keskimaarin

Tulos/osake (EPS), euroa

Oma p&dadoma/osake, euroa

Osinko/osake, euroa

Osinko/tulos, %

Efektiivinen osinkotuotto, %

Hinta/voitto -suhde (P/E)

Osakkeen keskikurssi

Osakekannan markkina-arvo

tulos ennen veroja jatkuvista liketoiminnoista — verot

oma pdaoma + véhemmistéosuus (keskiarvo)

tulos ennen veroja jatkuvista liiketoiminnoista + korko- ja muut rahoituskulut

taseen loppusumma — korottomat velat (keskiarvo)

oma paaoma + vahemmistoosuus

taseen loppusumma — saadut ennakot

korolliset velat — rahat, pankkisaamiset ja rahoitusarvopaperit

oma padoma + vahemmistoosuus

keskiarvo kuukauden lopussa lasketuista henkildstdmaarista

tulos ennen veroja jatkuvista liiketoiminnoista — verot + véhemmistéosuus

tilikauden keskimaardinen osakkeiden lukumaara

oma paaoma

osakkeiden lukumaara tilinpaatdspaivana

tilikaudelta jaettu osakekohtainen osinko

osinko/osake

tulos/osake

osinko/osake

tilikauden viimeisen kauppapaivan paatdskurssi

tilikauden viimeisen kauppapéivan paatdskurssi

tulos/osake

osakkeen euromaérainen kokonaisvaihto

tilikaudella vaihdettujen osakkeiden lukumaara

konsernin ulkopuolella olevien osakkeiden lukumaara x
viimeisen kauppapéaivan paatdskurssi

Yhtién hallussa olevien omien osakkeiden vaikutus on eliminoitu tunnuslukuja laskettaessa.

x 100

x 100

x 100

x 100

x 100

x 100
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OSAKKEET JA OSAKKEENOMISTAJAT

Aspocomp Group Oyj:n osakkeiden noteeraus Helsingin Porssissé alkoi 1.10.1999 ja noteeraus uudessa OMX:n Pohjoismaisessa
Pdrssissa Helsingissé alkoi 2.10.2006. Yhtion kaupankayntitunnus on ACG1V. Kaikki yhtion osakkeet ovat samanlajisia ja oikeut-
tavat samaan osinkoon ja yhteen aéneen yhtiokokouksessa.

Osakkeiden kokonaismaara 31.12.2006 oli 20 082 052 kappaletta, joista yhtié omisti 200 000 kappaletta. Yhtion osake-
padoma oli 20 082 052 euroa.

Helsingin Porssissa vaihdettiin 16 559 888 yhtion osaketta 1.1.-31.12.2006 vélisena aikana. Kauppojen yhteenlaskettu arvo oli
39 209 198 euroa. Alin kaupantekokurssi oli 1,72 (28.12.2006) euroa, ylin 4,09 euroa (10.1.2006) ja keskikurssi 2,50 euroa. Paatos-
kurssi 29.12.2006 oli 1,78 euroa ja yhtion markkina-arvo omien osakkeiden méaaralla oikaistuna oli 35,4 miljoonaa euroa.

Hallituksen valtuutukset

Varsinainen yhtidkokous 10.4.2006 valtuutti hallituksen paattamaan osakepddoman korottamisesta yhdessa tai useammassa eréssa
uusmerkinnalla ja/tai yhden tai useamman vaihtovelkakirjalainan ottamisesta ja/tai optio-oikeuksien antamisesta siten, etta yhtion
osakepaaomaa voidaan korottaa yhteensa enintdan 4 016 410 eurolla. Valtuutuusta kaytettiin vaihdettavaan debentuurilainaan. Hal-
litus valtuutettiin myds paattamaéan yhtion hallussa olevan enintdan 200 000 oman osakkeen luovuttamisesta; valtuutusta ei kaytetty
tilivuonna.

Tilikauden jalkeinen ylimaardinen yhtiokokous 19.1.2007 valtuutti hallituksen paattamaan 50 000 000 yhtion uuden osakkeen
antamisesta ja yhtion hallussa olevien 200 000 oman osakkeen luovuttamisesta. Anti tai luovutus voidaan jarjestad joko maksua
vastaan tai maksutta yhtion osakkeenomistajille tai suunnattuna osakeantina. Valtuutus siséltdad my6s oikeuden paattad maksutto-
masta osakeannista yhtidlle itselleen, jolloin anti kasittda enintdédn kymmenesosan yhtion kaikista osakkeista. Valtuutus on voimassa
kaksi vuotta.

Suunnattu vaihdettava debentuurilaina

Varsinaisen yhtiokokouksen valtuutuksen nojalla hallitus paatti 17.11.2006 suunnattavan vaihdettavan debentuurilainan liikkeeseen-
laskusta rajatulle institutionaaliselle sijoittajajoukolle. Laina merkittiin 22.11. mennessa. Merkintéjen méaara oli 10 300 000 euroa,
mika oikeuttaa enintdan 4 006 700 uuden osakkeen merkintaan. Osakkeiden merkintahinta on 2,5707 euroa. Merkintaaika alkoi
1.2.2007 ja paattyy 31.10.2011. Lainalle maksetaan 5,75 prosentin korkoa ja sen erépaiva on 1.12.2011. Lainan pddoma kaytetaan
mahdollisten yrityskauppojen tai muun yhtion liiketoiminnan kehittamiseen liittyvien jarjestelyjen toteuttamiseen ja/tai investointien
rahoittamiseen.

Osakkeen kurssikehitys ja Osakkeen vaihtomaarat
OMX Helsinki Benchmark CAP -hintaindeksi
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Kurssi- ja vaihtotiedot ovat osakeantioikaistuja

Aspocomp Group Oyj
—— OMX Helsinki Benchmark CAP -hintaindeksi
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Optio-oikeudet

Varsinainen yhtidkokous 10.4.2006 paatti optio-oikeuksien antamisesta konsernin avainhenkilgille ja tytaryhti® Aspocomp Oy:lle
johdon ja muiden osakkeenomistajien tavoitteiden yhtenaistdmiseksi. Optio-oikeuksien méara on yhteensa enintaan 930 000 kappa-
letta ja ne oikeuttavat merkitseméaan saman maaran osakkeita.

Hallitus paétti 5.5.2006 jakaa 285 000 optio-oikeutta 2006A konsernin avainhenkildille ja 25 000 optio-oikeutta 2006A
Aspocomp QOy:lle myéhemmin jaettavaksi konsernin nykyisille tai tuleville avainhenkildille. Osakkeiden merkintaaika optio-oikeuk-
silla 2006A on 1.5.2008-31.5.2010 ja sen alkaminen riippuu konsernin kumulatiiviselle likevoitolle (EBIT) asetettujen tavoitteiden
tayttymisesta. Merkintéhinta on 3,42 euroa. Lisaksi hallitus antoi Aspocomp Oy:lle 310 000 optio-oikeutta 2006B ja 310 000 optio-
oikeutta 2006C jaettavaksi nykyisille tai tuleville avainhenkiléille. Optio-ohjelmaan kuuluvia velvoitetaan hankkimaan yhtion osakkeita
20 prosentilla realisoiduista optio-oikeuksista saadusta bruttomaaréaisesta edusta. Toimitusjohtajan on omistettava yhtion osakkeita
kahden bruttovuosipalkkansa ja johtoryhman jasenen yhden bruttovuosipalkkansa arvosta.

Liputus
Henrik Nybergin osuus yhtién osakepadomasta ja aanimaarasta laski 0,0 prosenttiin 15.12.2006 tehdyilla osakekaupoilla. Han omisti
aiemmin 8,2 prosenttia yhtion osakkeista.

Osinkopolitiikka
Aspocomp Group Oyj:n hallitus méaaritteli yhtidlle pitkan aikavalin osinkopolitikan 15.3.2007. Sen mukaan Aspocomp pyrkii mak-
samaan osinkona vahintaan 30 prosenttia kunkin tilikauden voitosta sen jalkeen, kun yhtién tulos on palautunut voitolliseksi ja se on
saavuttanut velkaantumisaste- ja omavaraisuustavoitteensa.

Todennékoisesti hallitus ei tule ehdottamaan osinkojen maksua lahivuosina.

Osuus

osakkeista ja

Omistajat Osakkeita, kpl aanista, %
1. Vakuutusosakeyhtié Henki-Sampo 2626 752 13,08
2. Keskinainen Tydeldkevakuutusyhtid Varma 1 005 600 5,01
3. Keskinainen Vakuutusyhtié Kaleva 1 000 000 4,98
4. Etola Erkki 980 000 4,88
5. Etra-Invest Oy Ab 699 200 3,48
6. FIM Fenno Sijoitusrahasto 685 000 3,41
7. Niemisto Kari 630 000 3,14
8. OP-Suomi Pienyhtitt 600 000 2,99
9. Nordea Pankki Suomi Oyj (hallintarekisteroidyt) 590 770 2,94
10. FIM Pankkiirilike Oy 448 640 2,23
11. Estlander Henrik 405 168 2,02
12. Oy Fincorp Ab 400 340 1,99
18. Gyllenberg Finlandia Sijoitusrahasto 400 000 1,99
14. Oy Finvestock Ab 380 000 1,89
15. Turun kaupungin vahinkorahasto 343 430 1,71
16. Evli Pankki Oyj 287 000 1,43
17. Erikoissijoitusrahasto Avenir 250 000 1,24
18. SR Arvo Finland Value 202 000 1,01
19. Aspocomp Group Oyj 200 000 1,00
20. Norvestia Oyj 197 500 0,98

Hallintarekisterdityjen ja ulkomaisessa omistuksessa olevien osakkeiden méaara 31.12.2006 oli yhteensa
1 064 943 eli 5,30 prosenttia osake- ja danimaarasta.
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Osakkeenomistuksen jakauma 31.12.2006

Omistajien %-osuus Osakemaara %-osuus

Osakkeiden lukuméaara lukumaara omistajista kpl osakekannasta

1 100 376 12,41 27 953 0,14

101 500 923 30,47 290 459 1,45

501 1 000 608 20,07 508 680 2,53

1 001 5000 805 26,58 1959 442 9,76

5 001 10 000 167 &5 1255 587 6,25

10 001 50 000 114 3,76 2132 746 10,62

50 001 100 000 8 0,26 502 567 2,50

100 001 500 000 19 0,63 4 584 320 22,83

500 001 9 0,30 8817 322 43,91

Odotusluettelolla ja yhteistililla yhteensa 2976 0,02

Yhteensa 3 029 100,00 20 082 052 100,00

Naist& hallintarekisterdityja 7 680 388 3,39

Omistajaryhmittdin Omistuksia, % Osakkeita, %

Kotitaloudet 90,16 38,07

Yritykset 7,53 18,75

Rahoitus- ja vakuutuslaitokset 0,76 29,18

Ulkomaat 0,73 1,92

Voittoa tavoittelemattomat yhteisét 0,69 4,57

Julkisyhteisot 0,13 7,51

Odotusluettelolla ja yhteistililla yhteensa 0,02

Yhteensa 100,00 100,00

Osakkeenomistus omistajaryhmittdin

Kotitaloudet 38,1
Yritykset 18,8
Rahoitus- ja vakuutuslaitokset * 29,2
Ulkomaat 1,9
Voittoa tavoittelemattomat yhteisot 4,6
Julkisyhteisot 7,5

Odotusluettelolla ja yhteistililla yhteensa 0,0

* hallintarekisterdityjen osakkeiden osuus 3,39 %
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HALLITUKSEN ESITYS VOITTOVAROJEN KAYTOSTA

Emoyhtién vapaa oma padoma on 25 139 176,49 euroa. Rekisterdity osakemaara 31.12.2006 oli 20 082 052, josta yhtién hallussa
oli 200 000 osaketta.

Hallitus ehdottaa, etta:

- osinkoa ei jaeta
- emoyhtién voittovarojen tilille jatetdan 25 139 176,49 euroa
25 139 176,49 euroa

Helsingissa 14. paivana helmikuuta 2007

Tuomo Lahdesmaki, puheenjohtaja Yoshiki Sasaki, varapuheenjohtaja
Aimo Eloholma Johan Hammarén

Tapio Hintikka Anssi Soila

Kari Vuorialho Maija-Liisa Friman, toimitusjohtaja

TILINTARKASTUSKERTOMUS

Aspocomp Group Oyj:n osakkeenomistajille

Olemme tarkastaneet Aspocomp Group Oyj:n kirjanpidon, tilinpaatdksen, toimintakertomuksen ja hallinnon tilikaudelta 1.1.-
31.12.2006. Hallitus ja toimitusjohtaja ovat laatineet EU:ssa kaytt6on hyvaksyttyjen kansainvélisten tilinpaatdésstandardien (IFRS)
mukaan laaditun konsernitilinpdatdksen sekd Suomessa voimassa olevien sddnndsten ja maérdysten mukaisesti laaditun toiminta-
kertomuksen ja emoyhtion tilinpaatdksen, joka sisaltdd emoyhtion taseen, tuloslaskelman, rahoituslaskelman ja liitetiedot. Suoritta-
mamme tarkastuksen perusteella annamme lausunnon konsernitilinpaatdksesta seka emoyhtion tilinpaatoksestéa, toimintakertomuk-
sesta ja hallinnosta.

Tilintarkastus on suoritettu hyvan tilintarkastustavan mukaisesti. Kirjanpitoa seka tilinpaatoksen ja toimintakertomuksen laati-
misperiaatteita, siséltdd ja esittdmistapaa on tarkastettu riittdvassa laajuudessa sen toteamiseksi, etteivat tilinpaatds ja toimintaker-
tomus sisalla olennaisia virheita tai puutteita. Hallinnon tarkastuksessa on selvitetty emoyhtion hallituksen jasenten ja toimitusjoh-
tajan toiminnan lainmukaisuutta osakeyhtiélain sédnndsten perusteella.

Konsernitilinpaatés
EU:ssa kayttdéon hyvaksyttyjen kansainvalisten tilinpaatésstandardien (IFRS) mukaan laadittu konsernitilinpéatds antaa naiden stan-
dardien ja kirjanpitolain tarkoittamalla tavalla oikeat ja riittavat tiedot konsernin toiminnan tuloksesta ja taloudellisesta asemasta.

Emoyhtién tilinpaatés, toimintakertomus ja hallinto
Emoyhtion tilinp&atds on laadittu kirjanpitolain ja tilinpéatdksen laatimista koskevien muiden sédanndsten ja maaraysten mukaisesti ja
antaa kirjanpitolaissa tarkoitetulla tavalla oikeat ja riittavat tiedot emoyhtion toiminnan tuloksesta ja taloudellisesta asemasta.
Toimintakertomus on laadittu kirjanpitolain ja toimintakertomuksen laatimista koskevien muiden séanndsten ja maaraysten
mukaisesti. Toimintakertomus on yhdenmukainen tilinpdatoksen kanssa ja antaa kirjanpitolaissa tarkoitetulla tavalla oikeat ja riittavat
tiedot konsernin sek& emoyhtidén toiminnan tuloksesta ja taloudellisesta asemasta.
Konsernitilinpaatos ja emoyhtion tilinpaatds voidaan vahvistaa seké vastuuvapaus mydntad emoyhtion hallituksen jasenille
ja toimitusjohtajalle tarkastamaltamme tilikaudelta. Hallituksen esitys voitonjakokelpoisten varojen késittelystd on osakeyhtiélain
mukainen.

Helsingissa 13. paivana maaliskuuta 2007

PricewaterhouseCoopers Oy
KHT-yhteisd

Jouko Malinen
KHT
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HALLINNOINTIPERIAATTEET

1. Yleista

Aspocomp Group Oyj:n paatdksenteossa ja hallinnossa noudatetaan Suomen osakeyhtidlakia, arvopaperimarkkinalakia sekéa Helsingin

Porssissa listattujen yhtididen noudatettavaksi annettua listayhtididen hallinnointi- ja ohjausjarjestelmia koskevaa suositusta (ns. cor-

porate governance -suositus). Nama hallinnointiperiaatteet vahvistettiin Aspocomp Group Oyj:n hallituksessa tammikuussa 2006.
Noudattamalla Suomen lainsdadantoa, yhtion yhtidjarjestysta ja naité hallinnointiperiaatteita hallitus uskoo edistavansa osak-

keenomistajien omistuksen arvonnousua, suojaavansa heidan etujaan seké kohtelevansa kaikkia osakkeenomistajia tasaveroisesti.

2. Konsernin rakenne

Aspocomp-konsernin emoyhtié on Aspocomp Group Oyj (jaliempana myds "yhtid”), jonka paatdksentekoelimia ovat yhtio-
kokous, hallitus ja toimitusjohtaja. Aspocomp Group Oyj:lld on my®s johtoryhmé, jonka tehtdvana on tukea toimitusjohtajaa strategi-
sessa ja operatiivisessa paatoksenteossa.

Yhtiolla on tytéryhtioitd sekd Suomessa ettd Suomen ulkopuolella. Konsernin liiketoimintaa ja prosesseja johdetaan kansainva-
lisesti. Emoyhti® johtaa konsernin tutkimusta, tuotekehitysta ja teknologiavalintoja sek& myyntia ja markkinointia. Emoyhti6 vastaa
lisdksi konsernin hallinnosta, strategisesta suunnittelusta, taloudesta ja rahoituksesta seka sijoittajasuhteista ja tarjoaa palveluja
operatiivisille yksikoille ja tytaryhtidille.

Emoyhti6 ja sen tytaryhtiot ovat erillisia juridisia yhti6ita eri maissa. Juridinen hallinto, laskenta ja verotus hoidetaan kyseisen
maan lainsdadanndn mukaan ottaen huomioon kyseisen yhtion hallituksen paattamat hallintoa koskevat ohjeet, jotka perustuvat
naihin hallinnointiperiaatteisiin.

3. Yhtiékokous
Yhtion varsinainen yhtidkokous pidetaan hallituksen maaraamana paivana vuosittain ennen kesékuun loppua.

Hallitus huolehtii, ettd osakkeenomistajat saavat ennen varsinaista yhtiokokousta riittavasti tietoa kasiteltavista asioista. Tietoa
késiteltavisté asioista tulee antaa kokouskutsun yhteydessa ja mahdollista lisétietoa poérssitiedotteella. Kutsu yhtiokokoukseen jul-
kaistaan sanomalehdissé ja se seké pdrssitiedotteet ovat ndhtavilla yhtion Internet-sivuilla.

Yhtiokokous jarjestetaan sellaisessa paikassa ja sellaiseen aikaan ja muutoinkin siten, ettd osakkeenomistajat voivat vaivatto-
masti osallistua kokoukseen.

Yhtiokokoukseen osallistuu toimitusjohtaja, hallituksen puheenjohtaja ja riittava méaara hallituksen jasenia. Henkilon, jota tullaan
ensimmaisen kerran ehdottamaan hallituksen jaseneksi, tulee osallistua kyseiseen yhtidkokoukseen, ellei hanella ole hyvin perusteltu
syy olla siihen osallistumatta.

Varsinainen yhtidkokous on yhtion ylin paatdksentekoelin ja se kokoontuu kerran vuodessa. Asiat, jotka kasitelldan yhtioko-
kouksessa, on maaritelty osakeyhtidlaissa ja yhtidjarjestyksessa. Seuraavat asiat kuuluvat yhtibkokouksessa paatettaviin asioihin:

- yhti¢jarjestyksen muutokset

- tilinpéatdksen vahvistaminen

- osingonjaosta paattaminen

- hallituksen jasenten valinta

- tilintarkastajien valinta

- hallituksen jasenten ja tilintarkastajan palkkioiden maaraaminen.

Hallitus kutsuu tarvittaessa tai osakeyhtidlain niin maaratessa koolle ylimaaraisen yhtiokokouksen.

4. Hallitus
Yhtiojarjestyksen mukaan yhtion hallitukseen kuuluu neljasta (4) kahdeksaan (8) jasenta, joiden lukumaaran ja jasenet varsinainen
yhtiokokous paattaa aina vuodeksi kerrallaan.

Hallitus valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Hallitus on paatdsvaltainen kun puolet jasenistd, mukaan lukien hallituksen puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja, on paikalla ko-
kouksessa. Paatokset hallituksessa tehdaan yksinkertaisella 4antenenemmistélla. Adnten mennessa tasan puheenjohtajan &ani rat-
kaisee.

Hallitus noudattaa Suomen lakia ja sen nojalla annettuja sa&ddoksia ja maarayksia, erityisesti osakeyhtidlakia ja arvopaperimark-
kinalakia seké kyseisten lakien nojalla annettuja maarayksia. Liséksi hallitus noudattaa pdrssin antamia ohjeita ja suosituksia.

Hallituksen yleisena tehtavana on pitkalla aikavalilla kasvattaa yhtion osakkeenomistajien omistuksen arvoa seké& huolehtia
samalla yhtion ja kaikkien osakkeenomistajien eduista. Hallitus arvioi ty6taan ja tehokkuuttaan vuosittain.

Hallituksella on tarkastusvaliokunta, palkitsemisvaliokunta sek& nimitysvaliokunta. Hallitus valitsee niihin jasenet vuosittain varsi-
naisen yhtidkokouksen jalkeen.

Tarkastusvaliokuntaan kuuluu kolme (3) jasentd, jotka ovat riippumattomia yhtidsta. Hallitus on vahvistanut tarkastusvaliokun-
nalle sdanndt.

Palkitsemisvaliokuntaan kuuluu kolme (3) jasenta. Palkitsemisvaliokunnan tehtavana on valmistella toimitusjohtajan ja johto-
ryhmaén jasenten palkitseminen sekéa valmistella toimitusjohtajan ja johtoryhman kannustinjarjestelmat hallituksen paatettavaksi.

Nimitysvaliokunta, johon kuuluu kolme (3) jasenta, valmistelee ehdotukset hallituksen jaseniksi ja heidan palkkioikseen esitetta-
véksi varsinaiselle yhtiokokoukselle.

Hallituksen jasenia ja heidan palkkioitaan koskeva ehdotus on julkaistava varsinaisen yhtidkokouksen kokouskutsussa. Valmis-
tellessaan ehdotusta hallituksen jaseniksi nimitysvaliokunnan tulee ottaa huomioon hallituksen suorittama arviointi.
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Hallituksen jasenten tulee olla patevia ja hallituksen enemmiston tulee olla riippumattomia yhtidsta. Kahden riippumattoman
jasenen tulee lisaksi olla riippumattomia merkittavimmisté yhtion osakkeenomistajista. Hallituksen jasenilla tulee olla osaamista
yhtion liikketoiminnasta, porssilistatun yhtion hallinnosta, laskentatoimesta, riskien hallinnasta, kansainvélisesté liiketoiminnasta, fuusi-
oista ja yrityskaupoista ja corporate governancesta.

Hallitus on vahvistanut itselleen tyodjarjestyksen.

5. Toimitusjohtaja ja johtoryhma
Hallitus valitsee toimitusjohtajan. Toimitusjohtajan toimen ehdot méaaritellaan kirjallisessa johtajasopimuksessa, jonka hallitus vahvistaa.
Toimitusjohtajan velvollisuudet maarittelee osakeyhtidlaki ja muut lait. Toimitusjohtaja johtaa ja valvoo konsernin liiketoimintaa
hallituksen paattamien linjausten mukaisesti. Toimitusjohtajan sijainen vastaa néista velvollisuuksista toimitusjohtajan ollessa tilapai-
sesti estyneend hoitamaan tehtavaansa.
Hallitus hyvaksyy toimitusjohtajan esityksesté johtoryhman. Johtoryhma tukee toimitusjohtajaa hénen tydssaan ja vastaa yhdessa
toimitusjohtajan kanssa konsernin hallinnosta. Johtoryhma kokoontuu séanndéllisesti toimitusjohtajan toimiessa sen puheenjohtajana.

6. Palkitseminen
Hallituksen jasenten palkkioista paattaa varsinainen yhtiokokous. Nimitysvaliokunta tarkastelee vuosittain hallituksen jasenten palk-
kioiden maaréa ja palkitsemismuotoja seka tekee ehdotukset esitettédvaksi varsinaiselle yhtitkokoukselle.

Palkitsemisvaliokunta arvioi toimitusjohtajan ja johtoryhmén palkan ja palkkioiden maarat mukaan lukien kannustin- ja bonusjar-
jestelmat seké tekee naita palkkioita koskevat ehdotukset hallitukselle.

7. Tilintarkastajat

Yhtidjarjestyksen mukaan varsinainen yhtidkokous valitsee ulkopuolisen tilintarkastajan, jonka tulee olla KHT-tilintarkastaja.
Ehdotuksen tilintarkastajaksi valmistelee hallitus ja sen tulee olla yhtidkokouskutsussa. Tilintarkastajan palkkiosta paattaa varsi-

nainen yhtidkokous.

8. Tilintarkastus ja riskienhallinta

Konsernin taloudelliset raportit perustuvat konsernin yhtididen taloudellisiin raportteihin. Konserniyhtidissa, mukaan lukien téaysin
omistetut- ja osakkuusyhtidt, on joka vuosi séanndllinen tilintarkastus. Jokaisessa yhtidssa on kyseisen yhtion yhtiokokouksen
valitsema tilintarkastaja. Kaikkien yhtididen tilintarkastajien raportit ja muu informaatio on emoyhtion tilintarkastajan kaytettavissa.
Osakkuusyhtididen tilintarkastajat ovat tiiviissa yhteistydssa emoyhtion tilintarkastajan kanssa.

Emoyhtion tilintarkastaja yhdessé yhtion johdon kanssa laatii vuosittaisen konserniyhtididen tarkastussuunnitelman.Tilintarkas-
tajat toimittavat osakkeenomistajille tilintarkastuskertomuksen konserniyhtididen tilinpaatoksesté ja konsernitilinpaatdksesta. Tilintar-
kastaja raportoi toimitusjohtajalle ja hallitukselle vahintdan kaksi kertaa vuodessa. Tilintarkastaja osallistuu hallituksen tarkastusvalio-
kunnan tydhdn. Hallitus kokonaisuudessaan ja tilintarkastaja tapaavat vahintaan kerran vuodessa.

Riskienhallinta on liitetty osaksi yhtion liikketoimintastrategioita ja operatiivista tavoiteasetantaa. Hallitus késittelee seka
pidemman aikavalin etté vuositason suunnitelmat. Riskien tunnistaminen ja niiltd suojautuminen ovat osa konsernin johtamisjarjes-
telmaa.

Yhtiolla ei ole erityista sisdisen tarkastuksen organisaatiota. Sisdinen tarkastus on osittain ulkoistettu tilintarkastusorganisaa-
tiolle. Vuosittaisen tarkastussuunnitelman yhteydessa paatetaan tarkastuksen tarkeimmista aiheista.

9. Sisapiirihallinto
Yhtié noudattaa sisépiirilainsdadantoa, rahoitustarkastuskeskuksen antamia standardeja ja porssin ohjeita.
Hallitus on vahvistanut yhtion sisapiiriohjeet. Sisapiiriohjeiden mukaan seuraavat henkildt kuuluvat julkiseen sisapiirirekisteriin:
- hallituksen jasenet
- toimitusjohtaja ja hénen sijaisensa
- tilintarkastajat
- johtoryhma

Yhtio pitdd myos siséista pysyvaa sisapiirirekisteria seuraavista henkildista:

- tytaryhtididen toimitusjohtajat

- Suomen tehtaiden johtajat

- talousfunktiosta Group Financial Controller, Business Controller ja Assistant Controller
- viestintapaallikkd

- johdon assistentit

- toimitusjohtajan méaarittelemat muut hallintoon ja tai talouteen kuuluvat henkil6t

Liséksi yhtio pitdd hankekohtaisia sisapiirirekistereité.

Yhtidsséa valvotaan sisépiirildisten kaupankayntia. Yhtion siséapiirilaiset eivat saa kdyda kauppaa osakkeilla sisépiirihankkeiden ja
ns. suljetun ikkunan aikana. Suljettu ikkuna alkaa kaksi viikkoa ennen osavuosikatsausten ja kolme viikkoa ennen tilinpaatéksen jul-
kaisua. Se paattyy paiva tuloksen julkaisun jalkeen.
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HALLINNOINTI TILIKAUDELLA

Hallitus ja valiokunnat (10.4.2006)

Hallitus:

- Tuomo Lahdesmaki, puheenjohtaja
- Yoshiki Sasaki, varapuheenjohtaja
- Aimo Eloholma

- Roberto Lencioni

- Gustav Nyberg

- Anssi Soila

Tarkastusvaliokunta:

- Gustav Nyberg, puheenjohtaja
- Yoshiki Sasaki

- Anssi Soila

Palkitsemisvaliokunta:

- Tuomo Lahdesmaki, puheenjohtaja
- Aimo Eloholma

- Roberto Lencioni

Nimitysvaliokunta:

- Tuomo Lahdesmaki, puheenjohtaja
- Aimo Eloholma

- Roberto Lencioni

Hallituksen ja valiokuntien kokoonpano seka hallituksen tydjarjestys ja tarkastusvaliokunnan saanndét 16ytyvat Aspocompin Internet-
sivuilta osoitteesta www.aspocomp.com.

Hallituksen ja valiokuntien kokoontumiset
Hallitus kokoontui 19 kertaa tilikaudella 2006. Jasenten osallistumisaste kokouksiin oli 100 prosenttia. Valiokunnat kokoontuivat
seuraavasti:

- Tarkastusvaliokunta 6 kertaa

- Palkitsemisvaliokunta 3 kertaa
- Nimitysvaliokunta 3 kertaa

Palkkio kokoukselta

Hallituksen palkkiot Vuosipalkkio (poislukien puhelinkokoukset)
Hallituksen puheenjohtaja 35 000 1500
Hallituksen varapuheenjohtaja 25 000 1 000
Ulkomailla asuva hallituksen jasen 15 000 1500
Muut hallituksen jasenet 15 000 1 000
Valiokuntien jasenet - 500

Ulkomailla asuvalle hallituksen jasenelle korvattiin liséksi kokouksesta aiheutuneet kohtuulliset matka- ja majoituskulut 30 976 euroa.
Hallitukselle maksetut palkkiot vuonna 2006 olivat yhteensa 189 500 euroa ja valiokuntien palkkiot 11 000 euroa.

Tilintarkastaja

Yhtion tilikauden tilintarkastaja oli KHT-yhteis® PricewaterhouseCoopers Oy, paavastuullisena tilintarkastajana Jouko Malinen. Tilin-
tarkastusyhteisolle vuonna 2006 maksetut palkkiot olivat konsernissa varsinaisesta tilintarkastuksesta yhteensa 140 tuhatta euroa.
Lis&ksi maksettiin konserniyhtididen muista palveluista yhteensa 131 tuhatta euroa.
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Aspocomp Group Oyj:n toimitusjohtaja on Maija-Liisa Friman. Han on myds Aspocomp Oy:n toimitusjohtaja. Toimitusjohtajan irti-
sanomisaika on 3 kuukautta. Mikali toimitusjohtajan tydsopimus paattyy yhtion aloitteesta, eroraha on yhdeksan kuukauden palkan
suuruinen. Toimitusjohtajan eldkeik&d on 60 vuotta ja eldketaso enintdan 60 prosenttia eldkepalkasta. Toimitusjohtajalle

vuoden 2006 aikana maksetut palkat, palkkiot, luontaisedut ja tulospalkkiot olivat yhteensa 306 980 euroa, josta palkkojen osuus oli

306 980 euroa ja palkkioiden 0,0 euroa.

Konsernin johtoryhma

- Maija-Liisa Friman, toimitusjohtaja, puheenjohtaja
- Maire Laitinen, lakiasiainjohtaja, sihteeri

- Tapio Engstrom, talousjohtaja

- Henry Gilchrist, johtaja, Aasian toiminnot (8.1.2007 alkaen)

- Jari Ontronen, johtaja, Euroopan toiminnot, hankinta ja henkildstéhallinto

- Rami Raulas, myynti- ja markkinointijohtaja
- Reijo Savolainen, johtaja, Salon tehdas

Konsernin johtoryhmaélle vuonna 2006 maksetut palkat, palkkiot ja luontaisedut olivat yhteenséa 945 061 euroa.

Lisatietoa konsernin johtoryhmasta 16ytyy liketoimintakatsauksen Johtoryhmé-sivulta seké yhtion Internet-sivuilta osoitteesta

Wwww.aspocomp.com.

Kannustusjarjestelma

Hallitus paatti 13.3.2006 erillisestad osakepohjaisesta kannustusjarjestelmasta, jonka piiriin kuuluu noin 12 ylemman johdon jasenta.
Jarjestelma astui voimaan yhtidkokouksen myonnettyd optio-oikeuksia 10.4.2006 ja sen mahdollinen konsernin osakekohtaiseen

tulokseen perustuva etu maksetaan vuonna 2007.

Hallitus paétti 5.5.2006 jakaa yhteensa 285 000 optio-oikeutta 2006A konsernin avainhenkildille ja 25 000 optio-oikeutta
2006A Aspocomp Oy:lle myohemmin jaettavaksi konsernin nykyisille tai tuleville avainhenkildille. Merkintaajan alkaminen optio-
oikeuksilla 2006A riippuu konsernin kumulatiiviselle liikkevoitolle (EBIT) asetettujen tavoitteiden tayttymisestd. Osakkeiden merkin-
taaika on 1.5.2008-31.5.2010 ja merkintéhinta 3,42 euroa. Kannustusjarjestelmaan liittyy osakeomistusohjelma. Hallitus kehittaa

yhtién kannustusjarjestelmia edelleen.

Konsernin kannustusjarjestelmasta 16ytyy lisétietoa tilinpaatdksen Osakkeet ja osakkeenomistajat -sivulta. Vuoden 2006

optioehdot ovat ndhtavissa yhtion Internet-sivuilla osoitteessa www.aspocomp.com.

Sisapiirilaisten osake- ja optio-omistukset (31.12.2006)

Hallitus Osakkeet, kpl Optio 2006A, kpl
Tuomo Léhdesmaki 40018 0
Gustav Nyberg 159 636 0
Aimo Eloholma 5645 0
Roberto Lencioni 11837 0
Anssi Soila 6783 0
Yoshiki Sasaki 3294 0

Toimitusjohtaja ja ilmoitusvelvolliset sisépiirildiset

Osakkeet, kpl

Optio 2006A, kpl

Maija-Liisa Friman 18 000 60 000
Tapio Engstrém 950 30 000
Maire Laitinen 0 15 000
Jari Ontronen 4222 30 000
Rami Raulas 1100 30 000
Reijo Savolainen 1 000 0

Péivitetyt tiedot konsernin iimoitusvelvollisen sisapiirin omistuksesta I6ytyvat Aspocompin Internet-svuilta osoitteesta

www.aspocomp.com. Lisatietoa Aspocompin optio-ohjelmista on tilinpaatdksen Osakkeet ja osakkeenomistajat -sivuilla.
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Tilikauden jalkeiset muutokset hallituksessa ja johtoryhmassa

Ylimaarainen yhtiokokous valitsi 19.1.2007 Aspocompin uusiksi hallituksen jaseniksi Johan Hammarénin, Tapio Hintikan ja

Kari Vuorialhon. Samassa yhteydessa Gustav Nyberg ja Roberto Lencioni erosivat hallituksesta.

Hallitus 19.1.2007 alkaen

- Tuomo Lahdesmaki, puheenjohtaja
- Yoshiki Sasaki, varapuheenjohtaja
- Aimo Eloholma

- Johan Hammarén

- Tapio Hintikka

- Anssi Soila

- Kari Vuorialho

Uusien hallituksen jasenten osake- ja optio-omistukset (19.1.2007)

Osakkeet, kpl Optio 2006A, kpl
Tapio Hintikka 0 0
Johan Hammarén 0 0
Kari Vuorialho 0 0

Lisatietoa hallituksen jasenista 16ytyy tilinpaatdksen Hallitus-sivulta.
Henry Gilchrist nimitettiin konsernin johtoryhmaan 8.1.2007 alkaen vastaamaan Aasian toiminnoista.

Uuden johtoryhmén jasenen osake- ja optio-omistukset (23.1.2007)
Osakkeet, kpl Optio 2006A, kpl

Henry Gilchrist 0 30 000
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ASPOCOMPIN LIIKETOIMINNAN RISKEJA

Riippuvuus kdmmenlaite- ja tietoliikenneverkkoteollisuudesta

Aspocompin asiakkaat ovat padasiassa kdmmenlaitteiden valmistajia ja tietoliikenneverkko-, auto- ja kuluttajaelektroniikkateollisuu-
dessa toimivia valmistajia. Vuonna 2006 noin 68 prosenttia Aspocompin likevaihdosta muodostui piirilevyjen ja palvelujen myynnistéa
kammenlaitteiden valmistajille ja tietoliikenneverkkoteollisuudelle.

Riippuvuus avainasiakkaista

Aspocomp valmisti vuonna 2006 tuotteita noin 50 maailmanlaajuiselle strategiselle asiakkaalle ja avainasiakkaalle sekd monille muille
paikallisille asiakkaille. Samaan aikaan Aspocompin viiden suurimman asiakkaan (Elcoteq, Nokia, Philips, Sanmina-SCl ja Wabco)
osuus yhtion koko liilkevaihdosta oli noin 54 prosenttia.

Merkittava rahoituksen tarve

Strategiansa mukaisesti Aspocomp on investoinut ja aikoo jatkaa voimakasta investointia tuotantokapasiteettiin ja -teknologiaan.
Suurin meneilldén oleva investointi vuosina 2006-2008 on Intian ensimmaisen HDI-piirilevytehtaan rakentaminen Chennaissa. Intian
ja Kiinan investointien kokonaismaéra, mukaan lukien vahemmistdosuuden hankinta 16.3.2007 ACP Electronics Co., Ltd:ssé&, on
arviolta 170 miljoonaa euroa. Yhtié aikoo rahoittaa investoinnit 16.3.2007 julkistetun osakeannin, Standard Chartered Bank Hong
Kongin 21.3.2007 myontaman 40 miljoonan euron lainan, muiden pankkilainojen, tulorahoituksen ja muun oman padoman ehtoisen
rahoituksen avulla. Ellei yhtid kykene hankkimaan riittdvaa rahoitusta oikea-aikaisesti, sen kasvustrategian toteutuminen voi viivastya
tai estya.

Merkittava velkaantuminen

Yhtidn velkaantumisaste kasvoi merkittavasti vuonna 2006, ja sen odotetaan velkaantuvan liséa investointien rahoittamisen vuoksi.
Investointeja ovat erityisesti HDI-piirilevytehtaan rakentaminen Chennaihin Intiaan, véhemmistéosuuden hankkiminen Kiinan yhteis-
yrityksessé ACP Electronics Co. Ltd:ssa seka siihen liittyva Kiinassa sijaitsevan Suzhoun tuotantolaitoksen HDI-piirilevytuotantoka-
pasiteetin laajennus. Yhtion korolliset nettovelat olivat 31.12.2006 yhteensa 50,9 miljoonaa euroa. Chennain tuotantolaitoksen inves-
tointi rahoitetaan Aspocompin ottamalla pitk&aikaisella velkarahoituksella sek& 19.1.2007 valtuutetun osakeannin tuotoilla.

Salon tehtaan uudistus Suomessa

Aspocomp kaynnisti vuoden 2005 aikana uudistamisprojektin, jonka tavoitteena oli ottaa Salossa kayttd6n uusia vaativia teknolo-
gioita seké& valmistaa uusien tuotteiden prototyyppeja ja niiden elinkaaren alun tuotteita. Yhtié on siirtdnyt véhemman vaativan tekno-
logian piirilevyjen valmistuksen Aasian tehtailleen, koska niiden volyymivalmistus Suomessa ei ole enda taloudellisesti kannattavaa.

Intian ja Kiinan investointiprojektien toteutus

Aspocomp suunnittelee investoivansa vuosina 2006-2008 noin 170 miljoonaa euroa HDI-piirilevytehtaan rakentamiseen Intian Chen-
naissa, Kiinan yhteisyrityksen ACP Electronics Co., Ltd:n vahemmistdosuuden hankintaan seka siihen liittyvaan HDI-piirilevytuo-
tantokapasiteetin laajentamiseen Kiinan Suzhoun tehtaallaan. Mikali Aspocomp onnistuu hankkimaan rahoituksen Kiinan ja Intian
investoinneilleen, HDI-piirilevytehtaan rakentamisen Chennaissa ja HDI-piirilevytuotantokapasiteetin laajennuksen Suzhoussa on
suunniteltu valmistuvan vuoden 2008 aikana.

Kilpailu

Piirilevyteollisuuden markkinat ovat perinteisesti olleet erittain hajanaiset ja kilpailu on ollut kovaa. Toimialalla on useita pieniad pai-
kallisia ja kansallisia yrityksid, kun taas maailmanlaajuisesti toimivia suuria yhti6itéd on suhteellisen védhan. Aspocompin péakilpaili-
joita ovat kansainvaliset HDI-piirilevyvalmistajat, kuten itavaltalainen AT&S Austria Technologie & Systemtechnik Aktiengesellschaft
(AT&S), taiwanilainen Compeq International Corporation (Compeq), japanilainen IBIDEN Co., Ltd. (IBIDEN), hongkongilainen Mead-
ville Enterprises Limited (Meadville), taiwanilainen Unimicron Technology Corp. (Unimicron), taiwanilainen Unitech Inc. (Unitech) ja
taiwanilainen WUS Printed Circuit Co., Ltd. (WUS).
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Teknologian nopea muuttuminen

Aspocompin asiakkaat kilpailevat markkinalla, jolla teknologia muuttuu nopeasti ja tuotteiden elinkaari on lyhyt. Tuotekehitys on eri-
tyisen nopeaa kdmmenlaitteiden markkinalla, jolla uudet teknologiat heikentavat vanhojen teknologioiden kilpailukykya tai tekevat
niistd vanhentuneita. Tuotteiden lyhyen elinkaaren ja teknologian nopean kehityksen vuoksi Aspocompin tuotteiden hinnat yleensa
laskevat niiden elinkaaren loppua kohti.

Tuotantokapasiteetti

Yhtion késityksen mukaan sen kilpailuasema riippuu pitkalla aikavalilla osittain sen kyvysta kasvattaa tuotantokapasiteettiaan asi-
akkaiden kasvua vastaavalla tavalla. Yhtié voi hankkia lisdkapasiteettia nykyisten tuotantolaitostensa laajennuksilla (esimerkiksi
Suzhoun tuotantolaitoksen HDI-piirilevytuotantokapasiteetin suunniteltu laajennus Kiinassa) tai rakentamalla uusia tuotantolaitoksia
(esimerkiksi meneillaan oleva HDI-piirilevytehtaan rakennus Chennaissa, Intiassa). Tulevaisuudessa yhti® saattaa myos hankkia lisa-
kapasiteettia yritysostojen kautta, vaikka silld ei talla hetkelld olekaan muita yritysostosuunnitelmia kuin sen kiinalaisen yhteisyri-
tyksen ACP Electronics Co. Ltd:n vahemmistéosuuden hankkiminen.

Kasvun hallitseminen

Aspocompin menestys riippuu suuressa maarin sen kyvysta kasvaa asiakkaidensa kanssa kansainvélisen laajentumisen my6ta. Kan-
sainvélisen kasvun suunnitellaan tapahtuvan péaasiassa Aasiassa. Aspocompin kasvun odotetaan edellyttavan johdon seka talou-
dellisen ja teknisen henkildston lisdamista. Uusien tuotantolaitosten rakentamiseen tai ostamiseen liittyy useita riskitekijoitd, jotka
voivat vaikuttaa haitallisesti Aspocompin liilketoiminnan tulokseen.

Kyky tayttaa asiakkaiden tuotevaatimukset ja maarittelyt

Jotta Aspocomp kykenisi séilyttdmaan nykyisen asiakaspohjansa ja hankkimaan uusia asiakkaita, sen on jatkuvasti osoitettava
kykynsé valmistaa tuotteita asiakkaiden edellyttdman teknologisen tason, laadun, palvelualttiuden, toimitusten oikea-aikaisuuden ja
kustannustason mukaisesti.

Kapasiteetin kayttdaste

Piirilevyjen valmistukseen liittyvien korkeiden kiinteiden kustannusten vuoksi kapasiteetin kayttdasteen laskulla voi olla merkittava
vaikutus Aspocompin liiketoimintaan. Tasta syysta Aspocompin kyky yll&pitda tai parantaa kannattavuuttaan riippuu jatkossakin
osittain tyydyttavien kayttdasteiden yllapitamisesta.

Asiakkaiden pitkaaikaisten tilausten puute

Kuten piirilevyteollisuudessa on tavanomaista, Aspocompin asiakkaat eivat yleensé anna pitkaaikaisia tilauksia, joten yhtion liike-
vaihto voi vaihdella lyhyella aikavalilla sen tuotteiden kysynnasta riippuen. Sitovien tilausten sijaan asiakkaat antavat Aspocompille
piirilevykysynnastaan ennusteita, jotka eivat ole sitovia ja koskevat noin 6-12 kuukauden jaksoja. Asiakkailla ei ole velvollisuutta tilata
yhtidlta tuotteita, ja ne voivat peruuttaa, véhentaa tai lykata tilauksia lukuisista syista.

Riippuvuus yhtién johdosta

Yhtién menestys on riippuvainen sen kyvysté palkata ja pitda palveluksessaan péatevaa henkildstdé ja johtoa. Pystydkseen paremmin
palkkaamaan ja pitamaan palveluksessaan patevia henkildita, yhtiolla on kaikki vakituiset tydntekijat kattava bonusjérjestelma seka
avainhenkilbille tarkoitettu osakepohjainen kannustinjarjestelma.

Oikeudenkéaynnit

Aspocomp voi toisinaan olla asianosaisena oikeudenkaynneissa ja valimiesmenettelyissa. Vuonna 2002 Aspocomp sulki Evreux’ssa
Ranskassa sijainneen entisen tytaryhtionsa Aspocomp S.A.S:n raskaasti tappiollisen tehtaan ja irtisanoi Aspocomp S.A.S:n tyén-
tekijat. Yhteensa 388 entista tyodntekijaa nosti Aspocompia vastaan perusteettomasta irtisanomisesta kanteen, jonka késittely
Ranskan oikeuslaitoksissa on vield kesken.

Raaka-aineiden hinnanvaihtelut ja riippuvuus avaintoimittajista

Aspocompin tuotantoprosessi edellyttaé tiettyja laadukkaita raaka-aineita ja komponentteja, jotka hankitaan ulkopuolisilta toimitta-
jilta. Tarkeimmat piirilevyjen valmistusprosessissa kaytetyt raaka-aineet ovat laminaatti, kupari ja kulta, jotka muodostavat noin 40
prosenttia piirilevyjen raaka-ainekustannuksista. Erityisesti uusien teknologioiden osalta yhtion kaytettavissé on toisinaan ainoastaan
yksi toimittaja, jolloin se on riippuvainen toimittajan kyvysta toimittaa tuotteitaan oikea-aikaisesti vaaditun laatuisina ja méaaraisina.
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Toiminta kehittyvilld markkinoilla

Aspocomp toimii Kiinan ja Thaimaan kehittyvilla markkinoilla ja rakentaa parhaillaan HDI-piirilevytehdasta Intiaan. Kehittyvat mark-
kinat ovat alttimpia suuremmalle poliittiselle, taloudelliselle ja yhteiskunnalliselle epdvarmuudelle kuin valtiot, joiden institutionaaliset
rakenteet ovat kehittyneemmat. Nain ollen lainsdddannén muutoksista tai taloudellisesta, yhteiskunnallisesta tai poliittisesta epava-
kaudesta ja muista tekijoista johtuva tappion riski voi olla olennainen.

Tuotevastuu

Yhti6 tekee tuotteilleen kattavat laatutestaukset ennen niiden markkinointia ja toimittamista asiakkaille. Ei kuitenkaan voi olla var-
muutta, ettei sen tuotteista voisi 16ytya vikoja. Aspocompilla on tuotevastuuvakuutus, jonka yhtié uskoo olevan riittava kattamaan
mahdolliset tuotevastuuvaateet.

Ymparistoriskit

Aspocomp noudattaa toiminnassaan useita eri ymparistdlakeja ja -maarayksia, jotka liittyvat tuotannossa kaytettavien vaarallisten
aineiden ja kemikaalien kayttéon, varastointiin, jatekasittelyyn ja havittdmiseen. Euroopan ankarien ymparistdmaaraysten lisaksi
ymparistdlainsdddantd on tullut ja sen odotetaan tulevan yh&a ankarammaksi my®s Aasiassa ja erityisesti Intiassa.

Immateriaalioikeudet
Yhtion tuotteissa kaytetddn monimutkaista teknologiaa, johon voi liittyd patentteja ja muita immateriaalioikeuksia. Kaytanndssa voi
olla vaikeaa arvioida yhtidn nykyaan tai tulevaisuudessa kayttamien teknisten ratkaisujen suojaa ja laajuutta.

Valuuttariskit

Aspocomp harjoittaa liiketoimintaansa paaasiassa Kiinassa, Suomessa ja Thaimaassa, ja siksi sen liiketoiminnassa kaytetaan
valuuttana p&aasiassa Kiinan renminbid, euroa ja Thaimaan bahtia. Kun Chennain tehtaalla Intiassa aloitetaan tuotantotoiminta,
yhtion liiketoiminnassa kaytetédan valuuttana myos Intian rupiaa.
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SIJOITTAJASUHTEET

Aspocomp-konsernin tavoitteena on palvella kaikkia markkinaosapuolia tasapuolisesti
arvopaperimarkkinalain mukaisesti. Konsernin sijoittajasuhteiden yhteyshenkil6t ovat:

Maija-Liisa Friman, toimitusjohtaja
Puh. (09) 7597 0711
Fax (09) 7597 0720
maija-liisa.friman@aspocomp.com

Tapio Engstrom, talousjohtaja
Puh. (09) 7597 0714

Fax (09) 7597 0720
tapio.engstrom@aspocomp.com

Minna Robertson, viestintapaallikkd
Puh. (09) 7597 0725

Fax (09) 75697 0720
minna.robertson@aspocomp.com

ANALYYTIKOT

CA Cheuvreux

Peter Knox

puh. +44 207 621 5182
pknox@cheuvreux.com

Carnegie Investment Bank AB, Finland Branch
Janne Rantanen

puh. (09) 6187 1237

janne.rantanen@carnegie. fi

eQ Pankki

Jari Honko

puh. (09) 681 781
jari.honko@eq_fi

Evli Pankki Oyj

lIkka Rauvola

puh. (09) 4766 9250
ilkka.rauvola@evli.com

FIM PankKkiiriliike

Raine Vammelvirta

puh. (09) 6134 6443
raine.vammelvirta@fim.com
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Handelsbanken Capital Markets
Karri Rinta

puh. 010 444 2409
karri.rinta@handelsbanken.fi

Kaupthing Bank Oyj

Michael Schroder

puh. (09) 4784 0287
michael.schroder@kaupthing.fi

OKO Pankki Oyj

Hannu Rauhala

puh. 010 252 4392
hannu.rauhala@okobank.com

Standard & Poor’s Equity Research / Nordea
Inger Séderbom

puh. +46 8 5450 6958
inger_soderbom@standardandpoors.com

Aspocomp ei ole vastuussa luettelossa olevien
analyytikoiden kannanotoista.



TIEDOTTEET VUONNA 2006

22.12.2006:
19.12.2006:
15.12.2006:

13.12.2006:

4.12.2006:

30.11.2006:
22.11.2006:
17.11.2006:

8.11.2006:
3.11.2006:

12.10.2006:
10.10.2006:

28.9.2006:
9.8.2006:
9.8.2006:
5.5.2006:
5.5.2006:
5.5.2006:
5.5.2006:
10.4.2006:
10.4.2006:
10.4.2006:
22.3.2006:
13.3.2006:
13.3.2006:

1.3.2006:
17.2.2006:
17.1.2006:
12.1.2006:
3.1.2006:

Kutsu Aspocomp Group Oyj:n ylimaéaraiseen yhtiokokoukseen
Aspocompin Salon organisaation ja T&K:n yt-neuvottelut paattyneet
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Aspocompin toimitusjohtaja Maija-Liisa Frimanin hallitusjasenyydet
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Aspocompin Salon tehtaalle uusi johto

Aspocompin elpyminen odotettua hitaampaa: kannattavuus ei kddnny vuonna 2006
Aspocompin osavuosikatsaus 1.1.-30.6.2006
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Osa Aspocompin hallituksen palkkioista yhtion osakkeiden ostoon
Aspocompin hallitus: optio-oikeuksia osana johdon kannustusjarjestelmaa
Aspocompin hallitus vahvisti tehdasinvestoinnin Intiaan

Aspocomp Group Oyj:n osavuosikatsaus 1.1.-31.3.2006

Tapio Engstrom nimitetty Aspocomp Group Oyj:n talousjohtajaksi
Aspocomp Group Oyj:n hallituksen jarjestaytyminen

Aspocompin yhtiokokous: hallitukseen uutena Yoshiki Sasaki
Aspocomp-konsernin vuosikertomus 2005 julkaistu

Kutsu Aspocomp Group Oyj:n yhtiokokoukseen

Aspocomp Group Qyj:n hallitus p&atti osakepohjaisesta
kannustinjarjestelmasta — ehtona yhtiokokouksen paatds antaa optio-oikeuksia
Nimityksia Aspocompin Intian tehtaan rakennusprojektissa

Aspocompin tilinpdatostiedote 2005

Aspocomp laajentamassa toimintaansa Intiaan

Aspocompin paakonttori muuttaa Helsinkiin

Aspocompin thaimaalaisen tytéryhtion nimi muutettu

Tiedotteet l16ytyvat kokonaisuudessaan osoitteesta www.aspocomp.com.








