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Tietoja osakkeenomistajalle

Varsinainen yhtiékokous
Aspocomp Group Oyj:n varsinainen
yhtiokokous pidetdidn perjantaina
4.4.2003 klo 14.00 Hotelli Kimpissd,
Pohjoisesplanadi 29, Helsinki.
Oikeus osallistua yhtiokokouk-
seen on osakkeenomistajalla, joka
viimeistddn 25.3.2003 on merkitty
osakkeenomistajaksi Suomen Arvo-
paperikeskus Oy:n pitimiddn yhtion
osakasluetteloon.
Osakkeenomistajan, joka haluaa
osallistua yhtiokokoukseen, on ilmoit-
tauduttava viimeistiin 1.4.2003 klo
16.00 mennessi joko kirjallisesti osoit-
teeseen Aspocomp Group Oyj, PL
230, 01511 Vantaa, puhelimitse nume-
roon (09) 7597 0725 Heidi Nurmiselle,
telefaksilla numeroon (09) 7597 0720
tai sihkopostitse osoitteeseen
yhtiokokous@aspocomp.com

Osingonmaksu

Hallitus ehdottaa yhtiokokoukselle,
ettd vuodelta 2002 jaetaan osinkoa
0,25 euroa osaketta kohti. Osinko
maksetaan osakkaalle, joka tasmiy-
tyspdivini on merkitty Suomen
Arvopaperikeskus Oy:n pitimidin
omistajaluetteloon. Hallitus ehdottaa
osingonmaksun tismiytyspdiviksi
9.4.2003 ja maksupiiviksi 16.4.2003.

Taloudelliset julkaisut vuonna 2003
Aspocomp Group Oyj julkaisee osa-
vuosikatsaukset

® 6.5.2003,

* 31.7.2003 ja

e 30.10.2003.

Aspocomp maailmalla
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Aspocomp lyhyesti

Aspocomp-konserni tarjoaa elektro-
niikkateollisuudelle korkean tekno-
logian elektroniikkakomponentteja
ja palveluita, kuten piirilevyji ja
niihin liittyvd4 suunnittelupalvelua
sekd paksukalvohybridejd ja meka-
niikan valmistusta. Aspocompin
valmistamia tuotteita kdytetiin
langattomissa péitelaitteissa, tietolii-
kenneverkoissa, autoissa ja erilai-
sissa teollisuussovelluksissa.

Konsernilla on piirilevy-, meka-
niikka- ja paksukalvohybridituotan-
tolaitoksia Suomessa seki piirilevy-
tehtaat Kiinassa ja Thaimaassa.
Konsernin henkilostomédird on noin
3 000, josta 1 000 henkilod tyosken-
telee Suomessa ja 2 000 Kaakkois-
Aasiassa.

Aspocomp pyrkii jatkuvasti kehit-
timiin tuotantoprosessinsa tehok-
kuutta ja luomaan lisiarvoa asiak-
kailleen ottamalla kiyttdon uusia
teknologioita. Kaikissa tuotanto-
vaiheissa pyritddn ymparistod sdds-
taviin ratkaisuihin ja toimintamal-
leihin; kaikilla Suomen tehtailla ja
Thaimaan tehtaalla on sertifioitu
ISO 14001 -ymparistojarjestelma.

Monikerrospiirilevyjen valmis-
tuksessa kiytetidn kehittyneinti
HDI/Microvia -teknologiaa.
Aspocomp on Euroopan toiseksi
suurin ja maailman kuudenneksi
suurin HDI/Microvia -teknologiaa
tuotannossaan kiyttiva piirilevy-
valmistaja.

Konsernin emoyhtié Aspocomp
Group Oyj on listattu Helsingin
POrssissi.

Aspocompin markkina-asema
HDI/Microvia -piirilevyjen
valmistajana Euroopassa

Maailman 20 suurinta
HDI/Microvia -teknologiaa kayttavaa piirilevyvalmistajaa

Aspocomp
22 %

Léhde: Prismark Léhde: Prismark
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Toimitusjohtajan katsaus

Elektroniikkateollisuuden ja
erityisesti telekommunikaatio-
teollisuuden vuoden 2001 alussa
alkanut historiallisen raju alaméaki
paattyi vuonna 2002. Kysynta jai
vahaiseksi, eikd toimialan kauan
odotettu elpyminen viela alkanut.
Piirilevymarkkinat olivat ylikapasi-
teettitilanteessa ja hinnat jatkoivat
laskuaan. Toiminnasta tuli osin
kannattamatonta ja etenkin
USA:ssa ja Euroopassa tdhan
reagoitiin tuotantokapasiteettia
vahentamalla. Samalla elektroniikka-
teollisuuden tuotantoa siirrettiin
edelleen halvemman tyévoiman
Aasiaan, erityisesti Kiinaan.
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Me Aspocompissa olemme reagoineet
nopeasti kysynnin muutokseen.
Ranskan tehtaan toiminta lopetettiin
alkuvuodesta 2002 ja kirjasimme noin
24 miljoonan euron tappiot. Sopeu-
timme kustannuksia muissa Euroopan
yksikoissimme ja kasvatimme toimin-
taamme Aasiassa. Kiinan tehtaamme
uusi investointi korkean teknologian
(HDI, High Density Interconnection)
piirilevyjen valmistukseen lihti suun-
nitelmien mukaisesti kiyntiin.

Vuoden toisella puoliskolla
tehostamistoimenpiteemme nikyivit
selvisti parempana tuloksena.
Kuten aiempinakin vuosina, viimei-
selld neljannekselld tehtaidemme
kapasiteetin kiyttdaste oli muita
neljinneksid parempi ja saavutta-
mamme liiketulos, 9,3 prosenttia lii-
kevaihdosta, oli samaa hyvii tasoa,
jolle padsimme huippuvuosina 1999
ja 2000. Tdmi osoittaa, ettd operatii-
viset toimenpiteemme olivat oikeita
ja tehokkaita. Kapasiteettimme ja
kustannustasomme mahdollistavat
hyvin tuloksen saavuttamisen, kun
markkinakysyntd palaa kasvu-uralle.

Ensisijainen tavoitteemme oli
positiivinen kassavirta ja koko vuo-
den operatiivinen kassavirtamme
olikin vahva, 26 miljoonaa euroa,
vaikka teimme kaikki tarpeelliset
yllipitoinvestoinnit, veimme lop-
puun Kiinan investoinnin ja lyhen-
simme velkojamme.

Tinkimiton panostuksemme tule-
vaisuutemme kannalta valttimatto-
méin tuotekehitykseen jatkui. Omien
kehitysprojektiemme lisiksi perus-
timme viime vuonna kaksi tutkimus-
yhteistyOyritysta.

Vuoden 2002 lopussa meilld oli
likvidejd varoja noin 20 miljoonaa
euroa ja omavaraisuusasteemme oli
erittidin korkea, 61 prosenttia. Posi-
tiivinen kassavirta ja vahva tase
mahdollistavat meille laskusuhdan-
teen ylittimisen menettimatta kyky-
amme kehittdd liiketoimintaa yhi
kilpailukykyisemmiksi.

Liiketoimintaymparisto
pirstaloituu

Kivimme ldpi johtamisjirjestelmiam-
me mukaisen jokavuotisen strategia-
prosessin, johon osallistuu laaja
joukko ihmisid organisaatiomme eri
tasoilta. Olemme kiteyttineet liike-
toimintaympdristossimme nike-
mimme muutokset seuraavalla au-
keamalla olevaan kaavioon.

Kolme vahvaa muutosvoimaa
muokkaavat liiketoimintaymparisto-
amme. Ensinnikin tietoliikenneteol-
lisuus ja erityisesti matkapuhelintoi-
miala olivat vuosina 1999 ja 2000
vahvassa kasvussa. Talloin tirkeinti
oli varmistaa riittivd valmistuskapa-
siteetti. Jo kahden vuoden ajan kas-
vu on ollut vaatimatonta ja tietolii-
kenneverkkomarkkinat ovat kutistu-
neet. Toiseksi, kuten muillakin toi-
mialoilla, my6s elektroniikkateolli-
suudessa yritykset pyrkivit omassa
arvoketjussaan saavuttamaan ase-
man, jossa ne voivat kontrolloida
koko ketjua ja ndin varmistaa oman
kannattavuutensa. Kolmantena
muutosvoimana uudet mullistavat
teknologiat mahdollistavat yhi
enemman toimintoja sisiltivien,
halpojen tuotteiden valmistamisen.

Megatrendit ja niiden vaikutukset
liiketoimintaympéristoén
Arvoketjut muuttuvat maantieteelli-
sesti, kun hitaan kasvun aikana etsi-
tadn kustannusetuja halvasta tyovoi-
masta. Tuotannon ja suunnittelun
ulkoistamisen seurauksena arvoket-
jun pelaajat muuttuvat. Perinteiset
tuotteiden valmistajat (OEM, Origi-
nal Equipment Manufacturer) kes-
kittyvit myyntiin ja markkinointiin
ja sopimusvalmistajien (EMS, Elec-
tronic Manufacturing Services) ja
sopimussuunnittelijoiden (ODM,
Original Design Manufacturer)
merkitys kasvaa. Tdmin seuraukse-
na toimitusketjut mutkistuvat. Tuo-
tanto globalisoituu ja omistus kes-
kittyy ja ndiden seurauksena pien-

Liikevaihto,
miljoonaa euroa
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”Ensisijainen tavoitteemme oli
positiivinen kassavirta ja koko vuo-
den operatiivinen kassavirtamme
olikin vahva, 26 miljoonaa euroa.”
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ten niche-valmistajien mahdollisuu-
det heikkenevit. My6s uudet tekno-
logiat muuttavat arvoketjuja, kun
valmistusprosesseja yhdistetdin.
T4dmi antaa mahdollisuuden 16ytidd
uutta kasvavaa liiketoimintaa.

Aspocompin arvotarjonta
monipuolistuu
Olemme tarkistaneet strategiamme
linjauksia toimintaympiriston muu-
toksen seurauksena. Tietoliikenne-
teollisuuden nopean kasvun aikana
pystyimme kasvamaan kannattavasti
tyydyttimailld rajatun tietoliikenne-
toimialan asiakaskunnan teknologia-
ja kapasiteettitarpeet Euroopassa.
Ensimmadinen strateginen tavoit-
teemme lihtee halustamme kasvaa
kannattavasti markkinoita nopeam-
min. Meiddn on laajennuttava myos
perinteisen asiakaskuntamme ja
Euroopan ulkopuolelle seki tekno-
logioihin, jotka tiyttivit muidenkin
toimialojen asiakkaiden vaatimuk-
set. Liheinen tuotekehitysyhteisty®
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”"Me Aspocompissa olemme
reagoineet nopeasti kysynnan
muutokseen. Vuoden toisella
puoliskolla tehostamistoimen-
piteemme nékyivat selvasti
parempana tuloksena.”

asiakkaiden kanssa avaa tien uusiin
asiakassovelluksiin.

Maantieteellistd kattavuutta
lisidmme panostuksella Aasian ja
erityisesti Kiinan tuotantoon. Jo
viime vuonna 22 prosenttia konser-
nin liikevaihdosta syntyi Aasiassa ja
51 prosenttia henkilokunnastamme
tyoskenteli Kiinan ja Thaimaan yksi-
koissd.

Asiakaspohjamme laajentamiseksi
ja uusien toimialojen tavoittamiseksi
olemme organisoineet myyntitoi-
mintaamme uudelleen. Piirilevytek-
nologiassa voimme nyt ja jatkossa
tarjota kaikkea yksipuolisista levyis-
ta HDI -tuotteisiin sekd erikoissovel-
luksia muun muassa autoteollisuu-
den tarpeisiin. Muilla kuin tietolii-

kennetoimialalla toimivien asiakkai-
den osuus liikevaihdostamme on
noin 30 prosenttia. Teknologian
kehitys tietoliikenneteollisuudessa
jatkuu vahvana ja panostamme edel-
leen voimakkaasti myos ndiden
asiakkaiden palveluun.

Toinen strateginen tavoitteemme
on laajentaa osuuttamme elektroniik-
kateollisuuden komponenttimarkki-
noilla. Emme pyri integroitumaan
vertikaalisesti toimitusketjussa sopi-
musvalmistuksen tai materiaalien val-
mistuksen suuntaan, vaan integroi-
maan elektroniikan komponentteja
horisontaalisesti. Paksukalvohybridi-
piirien valmistuksessa olemme jo pit-
kddn toimineet niin. Jatkossa integ-
rointitarve lisd4dntyy laitekoon pie-
nentyessd. Samanaikaisesti laitteiden
sisdltimien toimintojen midri lisidn-
tyy ja niissd kiytettivit taajuudet
kasvavat. Valmistamme jo nyt piirile-
vyjd, joiden sisille on integroitu pas-
sitvikomponentteja, kuten vastuksia,
keloja ja kondensaattoreita.

“Ensimmaéinen strateginen tavoit-
teemme ldhtee halustamme kasvaa
kannattavasti markkinoita nopeam-
min. Laheinen tuotekehitysyhteis-
ty6 asiakkaiden kanssa avaa tien
uusiin asiakassovelluksiin.”
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Megatrendit ja niiden vaikutukset liiketoimintaymparistoon

Tutkimukseen keskittyvissd osak-
kuusyhtidissimme Asperation
Oy:ssd ja Imbera Electronics Oy:ssi
etsimme uusia mullistavia teknologi-
oita eri komponenttien integroimi-
seksi. Teollistamme jo innovaatiota,
jolla aktiivikomponentteja (mikro-
piirejd) haudataan piirilevyn sisille.

Osaava yhteisty6

kantaa hedelmé&a

Strategisten tavoitteidemme saavut-
tamisen turvaa osaava, kansainvili-
nen henkilokuntamme ja konser-
nimme vahvat arvot. Asiakastyyty-
viisyys taataan kehittimailld jatku-
vasti tuotteidemme ja palvelujemme
laatua. TAdma saavutetaan kunnioitta-
malla yksiloitd, sallimalla heille luo-
va tyoskentelyilmapiiri ja antamalla
heille niin vastuuta kuin valtuuksia-
kin liiketoimintaprosessiemme ja
oman osaamisensa ja toimintansa
kehittimiseen. Huolehdimme ympi-

ristostd, maantieteellisestd sijainnista
riippumatta.

Asiakkaidemme arvioihin perustu-
en odotamme vuoden 2003 matka-
puhelinmarkkinoiden kasvavan ko-
konaisuudessaan 0—10 prosenttia ja
tietolitkenneverkkomarkkinoiden su-
pistuvan. Kausivaihtelun vuoksi en-
simmiisen neljinneksen odotetaan
olevan vuoden heikoin. Liikevaihto
jad viime vuoden vastaavan neljin-
neksen tasolle ja liiketulos jidnee
hieman tappiolle. Vuoden jilkimmai-
sen puoliskon odotetaan olevan
parempi ja koko vuoden liiketulok-
sen selvisti positiivinen. Likviditeetti-
tilanteemme on hyvi ja sen odote-
taan vahvistuvan kuluvan vuoden ai-
kana.

Positiivinen kassavirta ja vahva
tase antavat meille mahdollisuuden
kehittd4d yritystimme my0s vaikeissa
suhdannevaiheissa. Asettamalla asi-
akkaidemme tarpeet etusijalle, pitd-

milld huolta henkilostomme osaa-
misesta ja toimimalla konsernimme
arvojen mukaisesti kohtaamme tule-
vat haasteet luottavaisina. Voin va-
kuuttaa, ettd olemme strategiamme
suhteen oikealla tielld. Teemme par-
haamme tavoitteiden saavuttami-
seksi ja olemme valmiit reagoimaan
nopeasti ympdriston kaikkiin muu-
toksiin.

Haluan kiittd4 asiakkaitamme,
tavarantoimittajjamme, omistajiam-
me ja muita yhteistydbkumppanei-
tamme sekd ennen kaikkea henkilo-
kuntaamme yhteistyosti, jonka toi-
von jatkuvan hedelmillisend myos
vuonna 2003.

Dt

Jarmo Niemi
toimitusjohtaja
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Ymparisto, henkilosto ja riskienhallinta

Ympaéristo
Aspocomp-konserni jatkaa ympiris-
toasioidensa kehittimistd Kansainvi-
lisen kauppakamarin ympiristdjoh-
tamiselle asettamien periaatteiden ja
kestivin kehityksen peruskirjan
mukaisesti. Konsernilla on jo pitkin
ajan kokemus ympiristod sddstivis-
td tuotannosta ja saastepddstojen
minimoimisesta. Nima ovatkin kiin-
ted osa Aspocompin toimintaa.
Konsernin jokaisella tuotantolai-
toksella on oma, itseniisesti johdet-
tu ympiristojohtamisjirjestelmai ja
ympdristodsddstidvien toimenpitei-
den suunnitelma. Suomen ja Thai-
maan tehtailla on ISO 14001 -sertifi-
oidut ympdristojirjestelmit ja Kiinan
tehdas ottaa kidyttoon saman jirjes-
telmin timidn vuoden aikana. Kaik-
kia alihankkijoita ja tavarantoimitta-
jia vaaditaan tekemidin ymparisto-
tutkimusta ja kehotetaan oman ym-
paristojarjestelman kiyttoonottoon.

Tuotteet

Tuoteturvallisuus ja ympiristod sidds-
tivid tuotanto, tuotteiden kiytto ja
hivittiminen ovat hyvin tirkeitd
elektroniikkateollisuudessa.
Aspocomp on kehittinyt jirjestel-
min, jolla raaka-ainetoimittajilta voi-
daan systemaattisesti keriti tietoa
tuotannossa kiytettavistd materiaa-
leista ja raaka-aineista. Kerityn tie-
don avulla on tehty tuote- ja raaka-
aineselostukset. Aspocomp pystyy
tarjoamaan yksityiskohtaista tietoa
piirilevyjen valmistusmateriaaleista.
My6s muita tuotteita koskevia tutki-
muksia on kidynnissd. Halogeenitto-
mia ja lyijyttomid piirilevyji on jo
olemassa ja tuotteita, joissa voitaisiin
kayttaa lyijytontd maskia, testataan.

Kierritys ja jatehuolto

Aspocompin tuotannossa kiytetiin
kehittyneinta teknologiaa, jotta ym-
paristovaikutukset olisivat mahdolli-
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simman vihiiset. Tastd ovat esi-
merkkind uusimpien piirilevytuotan-
tolaitosten hyvin hienostuneet
vedenkierritysjirjestelmit, joilla
veden kulutus voidaan minimoida.

Myos jitehuollossa pyritidn sidds-
timdidn ympiristod. Kaikki kierrd-
tettiviksi kelpaava jite kierrite-
tddn ja Aspocompissa etsitddn jat-
kuvasti uusia tapoja kierrittda
myos muuta jatettd. Kaikki tuotan-
nossa syntyvi jite toimitetaan kier-
ratettdviksi tai hidvitettaviksi sel-
laisille ympiristovastuullisille yri-
tyksille, joilla on viranomaislupa
jatteiden kisittelylle.

Aspocomp tekee yhteistyoti tois-
ten elektroniikkayhtididen ja ali-
hankkijoiden kanssa ympiristoon ja
ympiristonsuojeluun liittyvissd
hankkeissa. Tavoitteena on loytid
ympiriston kannalta parhaat raaka-
aineet ja niitd hyodyntivit tuotanto-
prosessit.

Henkilésté

Aspocomp-konsernin henkilosté on
osaavaa ja kansainvilistd; Suomessa
tyoskentelee noin 1 000 aspocompi-
laista, Kiinassa noin 900 ja Thai-
maassa noin 1 100. Pyrimme arvo-
jemme mukaisesti tarjoamaan henki-
lokunnallemme luovan tydskentely-
ilmapiirin, jossa jokaisella on oikeus
kehittdd omaa osaamistaan yhteisen
tavoitteen saavuttamiseksi. Tama
vaatii jokaiselta aspocompilaiselta
henkilokohtaista sitoutumista, johon
kannustetaan jakamalla vastuuta ja
tietoa strategisista tavoitteista kaikil-
le organisaatiotasoille.

Operatiivista liiketoimintaa tuke-
vat resurssit on organisoitu niin, ettd
ne ovat mahdollisimman helposti
tuotantolaitosten ja myyntihenkils-
ton hyodynnettivissd. Ndin katsom-
me saavuttavamme parhaiten sen
mukautumiskyvyn, jota muuttuva
liikketoimintaympiristd meiltd vaatii.




Riskienhallinta
Riskienhallinnan tavoite on varautua
tuleviin tapahtumiin, jotka saattavat
osoittautua joko mahdollisuuksiksi
tai riskeiksi. Kdynnistimme vuoden
2002 lopulla koko konsernin katta-
van riskienhallintaprojektin, joka on
osa konsernin strategiasuunnittelu-
prosessin ja operatiivisen suunnitte-
luprosessin kehittimistd. Projektin
tavoitteena on selvittii ja analysoida
strategiaamme ja konsernin liiketoi-
mintaan yleisesti liittyvid riskejd. Li-
siksi selvitetidn rahoituksen eri osa-
alueiden riskejd ja niiden hallintaa.
Projektin tulosten perusteella on

tarkoitus laatia Aspocomp-konsernin
johtamisjirjestelméin sisallytettava
riskienhallintapolitiikka. Se on lin-
jassa konsernin hallintotavan kanssa
ja sen hyviksyy konsernin emo-
yhtion hallitus.
Riskienhallintapolitiikka selkeyt-
tad ja systematisoi sidosryhmille
suunnattua, riskeihin ja niiltd suo-
jautumiseen liittyvid viestintdd.
Konsernin liiketoiminnan laajen-
taminen Kaakkois-Aasiaan on lisdn-
nyt rahoitusriskien hallinnan merkit-
tavyyttd. Toimimme euro- ja USD-
alueiden lisdksi Kiinassa paikallisella
RMB-valuutalla ja Thaimaassa bahtil-

la. Vuosineljanneksittiin paivitet-
tivien operatiivisten suunnitelmien
yhteydessi ennakoidaan lihitule-
vaisuuden valuuttavirrat ja paite-
tidn suojaustoimenpiteistd. Tytiryh-
tididen asemamaan valuutoissa ole-
vien omien pddomien suojaamisesta
pédtetddn vuosittain. Asiakaskunnan
laajentumisen ja monipuolistumisen
seurauksena myos luotonvalvonnan
haasteellisuus on lisddntynyt.

Riskienhallintapolitiikka mahdol-
listaa riskien laajemman tarkastelun
ja strategisten tavoitteiden mukai-
sen litketoiminnan jatkamisen hiiri-
ottomasti.
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Hallituksen toimintakertomus

Toiminnan yleispiirteet

Aspocomp Group Oyj on konsernin
emoyhtio. Konsernin liiketoimintaa
harjoitetaan tytiryhtitissi, jotka ovat
Aspocomp Oy, Aspocomp AB,
Aspocomp GmbH, P.C.B. Center
(Thailand) Co., Ltd. ja ACP Electro-
nics Co., Ltd. Konsernin liiketoimin-
ta on piirilevyjen, hybridipiirien ja
mekaanisten osakokoonpanojen ja
niihin liittyvien palveluiden tarjoa-
mista elektroniikkateollisuudelle,
paidosin Euroopassa ja Kaakkois-
Aasiassa. Konsernin strategiaa on
tarkennettu ja sen seurauksena pyri-
tddn laajentamaan asiakaskuntaa ja
nostamaan lisdarvopalvelut parem-
min esille yhtion sisdisessd toimin-
nassa ja ulkoisessa markkinoinnissa.
Organisaatiota on myds muutettu
vastaamaan tarkennettua strategiaa;
myyntid on tehostettu ja se raportoi
suoraan toimitusjohtajalle.

Liikevaihto
Konsernin liikevaihto oli 182,9 mil-
joonaa euroa (221,8 miljoonaa
euroa vuonna 2001). Konsernin lii-
kevaihto laski Aasian yksikoiden
kasvusta huolimatta 17,5 prosenttia.
Konsernin viiden suurimman asiak-
kaan, Nokian, Sanmina-SCI:n,
Siemensin, Tellabsin ja Ericssonin
osuus liikevaihdosta oli 68 prosent-
tia (viiden suurimman osuus vuonna
2001 oli 62 prosenttia).
Ulkomaantoimintojen liikevaihto
oli 39,3 miljoonaa euroa (68,8).
Ulkomaantoimintojen liikevaihdosta
Ranskan tehtaan osuus oli 2,6 mil-
joonaa euroa, Kiinan tehtaan 16,2
miljoonaa euroa (9,9) ja Thaimaan
tehtaan 23,1 miljoonaa euroa (17,5).
Piirilevyvalmistuksen liikevaihto
oli 150 miljoonaa euroa (179,0) ja
Electronics Manufacturing Services
(EMS) -liiketoiminnan liikevaihto oli
32,9 miljoonaa euroa (42,8). Piirile-
vyjen myynti laski 16,2 prosenttia
(4,6) ja EMS -liiketoiminnan vastaa-
vasti 23 prosenttia (17,9).
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Tulos
Konsernin liiketappio oli 23,2 mil-
joonaa euroa (-27,4). Liiketappio-
prosentti oli 12,7 (-12,3). Tulos
rahoituserien jilkeen oli -25,9 mil-
joonaa euroa (-29,9). Piirilevy-
valmistuksen liiketappio oli 24,0
miljoonaa euroa (-29,2) ja EMS
-liikketoiminnan liikevoitto oli 0,8
miljoonaa euroa (1,8). Piirilevy-
valmistuksen liiketappioprosentti oli
16 (-16,3) ja EMS:in liikevoittopro-
sentti 2,4 (4,3).
Ulkomaantoimintojen tulos oli
tappiollinen. Suurin syy tihin oli
yleinen elektroniikkateollisuuden
kehitys, joka johti alhaiseen kapasi-
teetin kiyttoasteeseen. Seuraukset
olivat vakavimmat Ranskan tehtaan
toiminnassa. Tehtaan HDI -valmis-
tuskapasiteetti rakennettiin kidytettd-
vissd olleen markkinatiedon perus-
teella tarkasti harkiten vastaamaan
ennustettua kolmannen sukupolven
matkapuhelinverkkojen rakentamis-
tarvetta ja arvioitua matkapuhelimi-
en kysynnin kasvua. Kumpikaan
edelld mainituista markkinoista ei
kuitenkaan kehittynyt vuonna 2001
yleisesti ennakoidun mukaisesti.
Ranskan tehtaan kapasiteetti oli
vajaakdytossd ja toiminta oli tappiol-
la jo kolmatta vuotta; liiketappio
vuonna 2001 oli 23,9 miljoonaa
euroa. Aspocomp S.A.S. jitti kon-
kurssihakemuksen 6.3.2002 ja sen
varallisuuden realisointi aloitettiin
paikallisen tuomioistuimen paitok-
sellid 20.6.2002. Aspocomp S.A.S:n

pesanhoitajat jittivat Evreuxin kaup-
patuomioistuimelle Ranskassa haas-
teen Aspocomp Group Oyj:lle.

Konkurssipesi vaatii, ettd Aspo-
comp Group Oyj samaistettaisiin
ranskalaiseen tytiryhtioon ja timan
perusteella tytiryhtion selvitystila
sekid vastuu tytaryhtion veloista ulo-
tettaisiin koskemaan myos Aspocomp
Group Oyj:td.

Aspocomp Group Oyj on
10.9.2002 jaittinyt vastineensa kanta-
jien viitteisiin ja kantajien oli maari
antaa oma vastineensa tilikauden
padttymisen jalkeen 14.1. 2003, mut-
ta tuomioistuin on kantajien pyyn-
nosta lykdnnyt asian kisittelyd maa-
liskuulle 2003. Kaytettivissd oleviin
asiantuntija-arvioihin perustuen
haaste ja siinid esitetyt vaatimukset
ovat vailla perustetta. Niin ollen
haasteella ei ole vaikutusta yhtion
tulokseen eikd tase- tai rahoitus-
asemaan.

Konsernin tilikauden tulos sisil-
tad 20,5 miljoonan euron kertaluon-
toiset kulukirjaukset ranskalaisen
Aspocomp S.A.S:n toiminnan lopet-
tamisen nettokustannuksina. Lisdksi
konsernin tulokseen sisiltyy Aspo-
comp S.A.S:n tappio 4,3 miljoonaa
euroa tammi-helmikuulta 2002.

Alla olevassa taulukossa on esi-
tetty konsernin tuloslaskelma vuosi-
neljanneksittdin.

Konsernin nettorahoituskulut oli-
vat 2,7 miljoonaa euroa (2,6).

Konsernin tappio ennen satun-
naisia erid ja veroja oli 25,9 miljoo-

Konsernin tuloslaskelma vuosineljanneksittain

I 11 111 v 2002
Liikevaihto 44,3 42,2 44,8 51,6 1829
Muut tuotot ja kulut 0,6 =0)3 -0,1 0,8 1,0
Muut kustannukset 64,7 35,9 35,9 39,9 176,44
Poistot 8,4 7,4 7,2 7,3 30,4
Liiketulos -28,2 -1,4 1,6 4,8  -232
Rahoituskustannukset -0,7 -0,8 -0,7 -0,4 -2,7
Tulos ennen satunnaisia erii  -28,9 -2,2 0,8 44 -259




naa euroa (-29,9) ja tappio ennen
veroja oli 25,9 miljoonaa euroa
(-29,9). Tilikauden tappio oli 18,6
miljoonaa euroa (-26,9).

Tulos osaketta kohden oli -1,86
euroa (-2,66). Oma pidioma osaketta
kohden oli 10,85 euroa (13,01).

Rahoitus, investoinnit ja
omavaraisuus

Konsernin rahoitustilanne oli tilikau-
den aikana hyvi. Likvidit varat vuo-
den lopussa olivat 19,7 miljoonaa
euroa (20,3). Investoinnit olivat 19,8
miljoonaa euroa (73,3) tai 10,8 pro-
senttia liikevaihdosta (33,0). Pidosa
investoinneista, 13,5 miljoonaa
euroa, kohdistui Aasiaan. Investoin-
nit Suomeen olivat 6,3 miljoonaa
euroa sisiltien yhteisyritysten Aspe-
ration Oy:n ja Imbera Electronics
Oy:n osakepiddomat sekd omien
osakkeiden ostot, yhteensi noin

2 miljoonaa euroa. Euron ja US dol-
larin vaihtosuhteen tilikauden aikai-
nen muutos on lisinnyt Aasian yksi-
koiden hintakilpailukyky4, mutta
toisaalta heikentinyt sitd euro-
alueella.

Nettorahoituskulut olivat 1,5 pro-
senttia liikevaihdosta (1,2). Korolli-
set nettovelat olivat 40,5 miljoonaa
euroa sisiltden 30,5 miljoonaa euroa
rahoitusleasingvastuita (58,7; 34,9).
Korottomat velat olivat 26,1 miljoo-
naa euroa (47,8). Konsernin omava-
raisuusaste oli 61 prosenttia (56,5 ).

Investoinnit yhteisyrityksiin
Aspocomp Group Oyj ja Perlos Oyj
perustivat 1.3.2002 yhteisen tutki-
mus- ja kehitysyhtion, Asperation
Oy:n. Yhtion omistus jakautuu tasan
emoyhtididen kesken. Asperation
Oy keskittyy matkapuhelin- ja elekt-
roniikkateollisuuden tuotteissa kiy-
tettdvien komponenttien integroin-
tiin liittyvddn tutkimus- ja kehitystoi-
mintaan. Yhteistyon tavoitteena on
tuottaa innovaatioita, joita omistaja-
yhtiot voivat hyodyntidd omassa toi-

minnassaan ja joiden avulla pyritdin
lyhentdmiin innovaatioiden tuot-
teistamiseen kuluvaa aikaa.

Aspocomp Group Oyj ja Elcoteq
Network Oyj perustivat 12.4.2002
yhteisyrityksen, Imbera Electronics
Oy:n, joka keskittyy Integrated
Module Board (IMB) -liitosteknolo-
gian kehitystoimintaan ja kaupallis-
tamiseen. Imbera Electronics Oy:n
omistus jakautuu tasan omistajayhti-
oiden kesken. Yhtion tavoitteena on
kehittid innovatiivinen, IMB -tekno-
logiaa hyodyntivi tuotantoprosessi,
jossa aktiivikomponentit integroi-
daan osaksi piirilevyrakennetta. IMB
-teknologian soveltamisen vaativan
kulutuselektroniikan tuotantoon
arvioidaan kdynnistyvdn parin vuo-
den sisillad.

Osakkeet ja osakepaaoma
Aspocomp Group Oyj:n varsinainen
yhtiokokous paitti 5.4.2002 valtuut-
taa hallituksen pdittimain omien
osakkeiden hankkimisesta sekd uus-
merkinnistd ja/tai vaihtovelkakirjalai-
nojen ottamisesta. Valtuutukset ovat
voimassa yhden vuoden yhtiokoko-
uksen padatoksestd. Hallitus teki
7.5.2002 paitoksen kayttdd valtuutus-
ta ja ostaa enintddn 100 000 omaa
osaketta markkinoilta. Svenska Han-
delsbanken valittiin hoitamaan omi-
en osakkeiden hankintaa kiaytinnos-
sd. Omien osakkeiden hankinta aloi-
tettiin 14.5.2002 ja 28.6.2002 saavu-
tettiin 100 000 oman osakkeen oston
raja. Tilikauden paittymisen jilkeen,
31.1.2003 mennessd yhtion omistuk-
sessa oli omia osakkeita edelleen yh-
teensd 100 000 kappaletta.

Omien osakkeiden hankintatiedot

Omien osakkeiden hankintatiedot
on esitetty alla olevassa taulukossa.

Osakkeiden kirjanpidollinen vas-
ta-arvo oli yhteensd 100 000,00
euroa ja ne edustivat 1,0 prosenttia
yhtion osakepddomasta ja ddnistd.
Omien osakkeiden hankinnalla ei
ollut merkittdvid vaikutusta yhtion
omistuksen tai d44dnivallan jakautumi-
seen.

Muita voimassa olevia valtuutuk-
sia ei ole kiytetty.

Varsinaisessa yhtiokokouksessa
5.4.2002 paitettiin yhtion osakepii-
omaa alentaa 100 900 eurolla mita-
toimalld yhtion hallussa olleet omat
osakkeet. Uusi osakepddoma
10 041 026 euroa ja osakkeiden
lukuméiri, 10 041 026 osaketta,
merkittiin kaupparekisteriin
9.4.2002.

Aspocomp Group Oyj:n yli-
madridinen yhtiokokous péitti
22.10.1999 optio-oikeuksien antami-
sesta Aspocomp-konsernin erikseen
nimettaville avainhenkiloille seki
Aspocomp Group Oyj:n kokonaan
omistamalle tytiryhtidlle. Optio-
oikeuksien midrd on 750 000 kap-
paletta. Optio-oikeuksista 375 000
merkitddn kirjaimella A ja 375 000
kirjaimella B. Optio-oikeuksilla voi
merkitd Aspocomp Group Oyj:n
osakkeita yhteensi enintdan 750 000
kappaletta vastaten merkinnin jil-
keen 7,5 prosenttia osakkeiden
kokonaisméiristd. Osakepaioma
kohoaa enintddan 750 000 eurolla.
Osakkeen merkintihinta on 25
euroa vihennettynid ennen merkin-
tad maksetuilla osingoilla. Tamin-
hetkinen merkintihinta optio-

Aika Midra Keskihinta/osake, Kokonaishinta,

euroa euroa
1.-31.5.2002 24 400 7,99 194 982,50
1.-30.6.2002 75 600 7,45 563 122,50
Yhteensi 100 000 7,58 758 105,00
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Hallituksen toimintakertomus

oikeuksilla on 24 euroa/osake. Mer-
kityt osakkeet oikeuttavat osinkoon
siltd tilikaudelta, jonka kuluesssa ne
on vaihdettu. Muut osakeoikeudet
alkavat osakepiioman korotuksen
kaupparekisterimerkinnistid. Osak-
keiden merkintd alkoi A-optio-
oikeuksien osalta 1.11.2001 ja alkaa
B-optio-oikeuksien osalta 1.11.2003.
Osakemerkinnin aika kaikilla optio-
oikeuksilla pédttyy 30.11.2005.

Edelld esitetyt optio-oikeudet on
merkitty Kaupparekisteriin
29.12.1999. Aspocomp Group Oyj:n
hallitus paitti hakea vuoden 1999
A-optio-oikeuksien ottamista Helsin-
gin Porssin pidilistalle siten, ettd lis-
taus alkoi 23.11.2001. Listaamisen
yhteydessid vuoden 1999 optio-
oikeudet siirrettiin arvo-osuusjar-
jestelmadn.

Aspocompin osakkeiden koko-
naismiird 31.12.2002 oli 10 041 026
ja osakepidioma 10 041 026 euroa.
Kokonaisméiristi oli yhtion omis-
tuksessa 100 000 osaketta ja omien
osakkeiden lunastusmairillda oikaistu
keskimddriinen osakemaird oli
9 984 654 osaketta. Yhteensi
2 309 047 Aspocomp Group Oyj:n
osaketta vaihtui tilikauden aikana
Helsingin ArvopaperipOrssissa.
Kauppojen yhteenlaskettu arvo oli
17 450 476,52 euroa. Osakkeiden
alin kaupantekokurssi oli 4,22
eurog, ylin 13,25 euroa ja keskikurssi
7,56 euroa. Padtoskurssi 30.12. 2002
oli 6,25 euroa ja yhtién markkina-
arvo 62 131 413 euroa. Hallintarekis-
teroityjen osakkeiden osuus osake-
padomasta oli 15,34 prosenttia ja ul-
komaalaisomistuksen 0,78 prosenttia.

17.5.2002 If Skadeforsikring Ab
ilmoitti, ettd sen omistusosuus
Aspocomp Group Oyj:n ddnimddrds-
td ja osakepddomasta ylittia yhden
kahdeskymmenesosan.

Henkilosto

Aspocomp-konsernin henkiloston
miird viheni kuluneen vuoden
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aikana. Vuonna 2002 henkiloston
keskimadrd oli 3 075, vastaavana ai-
kana edellisend vuonna se oli 3 314.
Henkiloston maari tilikauden lopus-
sa oli 2 907 (3 178). Emoyhtién hen-
kiloston maari tilikauden pédittyessi
oli 14 ja keskimiird 14 toimihenki-
loa.

Ranskalaisessa Aspocomp
S.A.S:ssa 18.10.2001 aloitetut
yt-neuvottelut péaittyivit 24.1.2002 ja
niiden tuloksena irtisanottiin noin
200 henkilod tuotannollisista ja
taloudellisista syisti. Aspocomp
S.A.S. jatti konkurssihakemuksen
paikalliselle ranskalaiselle tuomiois-
tuimelle 0.3.2002 ja sen seurauksena
tehtaan konkurssipesin hoitaja irti-
sanoi koko tehtaan henkilokunnan.
Aspocomp S.A.S. ei ole endd
28.2.2002 jilkeen kuulunut
Aspocomp-konserniin.

Konsernin kaikilla tehtailla on
pyritty vastaamaan vallitsevaan
kysyntitilanteeseen henkilosto-
miirien sopeuttamisella.

Tutkimus- ja tuotekehitystoiminta
Konsernin tutkimus- ja tuotekehitys-
toiminta kohdistuu pddosin toimin-
nan, menetelmien ja tuotantotekno-
logian kehittimiseen teknologia-
funktion ja tuotannon yhteistyona.

Lisiksi teemme tiivistd yhteistyoti
korkeakoulujen ja tutkimuslaitosten
kanssa. Aspocomp rahoittaa korkea-
koulujen perus- ja soveltavaa teknis-
td tutkimusta materiaalitekniikan,
pakkaus- ja liitintitekniikan, proses-
sitekniikan ja tuotannonohjaustek-
niikan alueilla.

Kehityspanokset sisdltyvit eritte-
lemittomind normaaleihin liiketoi-
mintakuluihin.

Osa konsernin tutkimus- ja tuote-
kehitystoimintaa on keskitetty kah-
teen tutkimusyhteistyOyritykseen,
Asperation Oy:hyn ja Imbera
Electronics Oy:hyn.

Ymparisto
Aspocomp jatkoi ympiristdasioiden
kehittdmistd hyviksytyn ympéristopo-
litiikan ja Kansainvilisen kauppaka-
marin elinkeinoelimin peruskirjan
mukaisesti. Kaikilla Aspocompin Suo-
men tehtailla ja Thaimaan tehtaalla on
ISO 14001 -standardin mukaisesti ser-
tifioitu ymparistojarjestelma.
Aspocomp tekee yhteistyoti tois-
ten elektroniikkayhtididen ja alihank-
kijoiden kanssa ympiristoon ja ym-
paristonsuojeluun liittyvissd projek-
teissa. Tavoitteena on 16ytdd ympi-
riston kannalta parhaat raakaaineet ja
niitd hyodyntidvit tuotantoprosessit.

Aspocomp-konsernin henkil6stén maara

Keskimairi Keskimaird Madrd Miaard

v. 2002 v. 2001 v. 2002 v. 2001

1.1.-31.12. 1.1.-31.12. 31.12. 31.12.

Eurooppa 1503 1902 1076 1785
Thaimaa 862 1074 973 882
Kiina 710 338 858 511
Yhteensi 3 075 3 314 2 907 3178




Hallinto ja tilintarkastajat
Aspocomp Group Oyj:n hallitus
kokoontui tilikaudella 15 kertaa.

Hallitus 5.4.2002 lihtien:

Puheenjohtaja, hallituksen kompen-
saatio- ja nimitystyoryhmien jisen
Jorma Eloranta

Varapuheenjohtaja, kompensaatio-
ja tarkastustyoryhmien jasen
Karl Van Horn

Jasen, nimitystyoryhmin jasen
Aimo Eloholma

Jasen
Roberto Lencioni

Jasen, tarkastustyoryhmin jisen
Gustav Nyberg

Jasen
Tuomo Lihdesmaki

Edelld mainituista Jorma Elorannan,
Karl Van Hornin, Aimo Eloholman,
Roberto Lencionin ja Apichart Vilas-
sakdanontin yhtitjarjestyksen
mukainen kaksivuotinen toimikausi
oli padttymassi 5.4.2002 pidettyyn
yhtiokokoukseen ja kaikki muut
paitsi Apichart Vilassakdanont valit-
tiin jatkamaan hallituksen jasenina.
Apichart Vilassakdanont ei ollut
enad kiytettavissd hallituksen jase-
nid valittaessa ja uudeksi jiseneksi
hallitukseen valittiin Tuomo Lidhdes-
miki.

Gustav Nybergin yhtiojirjestyk-
sen mukainen toimikausi on paitty-
missi 4.4.2003 pidettivain varsinai-
seen yhtiokokoukseen.

Yhtiokokoksen pidtoksen mukai-
sesti hallituksen puheenjohtajalle
maksetaan kuukausipalkkiona 2 500
euroa ja hallituksen jidsenille 850
euroa kullekin.

Hallitus on nimennyt jasentensi
keskuudesta kolme tyoryhmii, joi-

den jasenyydet on ilmoitettu edella.
Tarkastustyoryhmin tehtivini on
mdadritelld sisdisen valvontajirjestel-
min keskeiset periaatteet sekd tapa,
jolla niiden toimivuus varmistetaan.
Kompensaatiotyoryhmin tehtivini
on mddritelld yhtion johdon palkit-
semisperiaatteet ja valmistella niihin
liittyvd paitoksenteko. Nimitystyo-
ryhmin tehtdvinad on valmistella yh-
tion johdon nimityksid paatoksente-
koa varten. Jokainen tyoryhmi on
kokoontunut sidnnollisesti keskus-
telemaan vastuualueeseensa liittyvis-
td asioista.

Hallituksen jisenten yhteenlas-
kettu osakkeenomistus on 62 096
osaketta, joka on 0,62 prosenttia
kokonaisosakemadrista.

Toimitusjohtajan ja timin sijaisen
osakkeenomistus on 17 600 osaketta
eli 0,18 prosenttia kokonaismadris-
td. Heilld on mahdollisuus merkiti
optio-oikeuksien perusteella 90 000
osaketta, joka vastaa 0,90 prosenttia
osakkeiden kokonaisméarasti.

Tilintarkastajana on toiminut
KHT-yhteis6 Pricewaterhouse-
Coopers Oy ja vastuullisena tilintar-
kastajana KHT Ilkka Haarlaa. Price-
waterhouseCoopersin paikalliset
yksikot ovat toimineet myos muiden
konserniyhtioiden tilintarkastajina.

Nakymat vuodelle 2003

Epidvarma markkinatilanne jatkuu.
Asiakkaidemme arvioihin perustuen
odotamme vuoden 2003 matkapu-
helinmarkkinoiden kasvavan koko-
naisuudessaan 0-10 prosenttia ja tie-
toliikennemarkkinoiden supistuvan.
Kausivaihtelun vuoksi ensimmaiisen
neljanneksen odotetaan olevan vuo-
den heikoin, liikevaihto jdd viime
vuoden vastaavan neljanneksen
tasolle ja liiketulos jidnee hieman
tappiolle. Vuoden jalkimmaiisen
puoliskon odotetaan olevan parem-
pi ja koko vuoden liiketuloksen sel-
vasti positiivinen. Likviditeettitilan-
teemme on hyvi ja sen odotetaan

vahvistuvan kuluvan vuoden aikana.
Suhtaudumme luottavaisesti
kykyymme kasvattaa globaalia
markkinaosuuttamme vahvistamalla
markkina-asemaamme Aasiassa.
Aasian yksikoiden osuus konsernin
liikkevaihdosta vuonna 2002 oli 22
prosenttia ja vuonna 2003 sen arvi-
oidaan olevan lihes 40 prosenttia.
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Konsernin tuloslaskelma

1.1.-31.12.2002

1.1.-31.12.2001

Liite 1000 € 1000 €
Liikevaihto 1.1 182 934 221 841
Valmiiden ja keskeneriisten
tuotteiden varastojen muutos +/- -464 -3 847
Liiketoiminnan muut tuotot 1.2 1 042 903
Materiaalit ja palvelut 1.3 -75 367 -95 477
Henkilostokulut 1.4 -41 774 -66 559
Poistot ja arvonalentumiset 1.5 -30 387 -39 071
Liiketoiminnan muut kulut 1.6 -58 327 -45 152
Osuus osakkuusyritysten tappioista -872
Liikevoitto (tappio) -23 215 -27 362
Rahoitustuotot ja -kulut 1.7 -2 730 -2 553
Voitto (tappio) ennen
satunnaisia erii -25 945 -29 915
Satunnaiset erit +/- 1.8 0 0
Voitto (tappio) ennen
tilinpaatéssiirtoja ja veroja -25 945 -29 915
Vilittomit verot 1.9 3705 -617
Vihemmistbosuus 3 680 3613
Tilikauden voitto (tappio) -18 559 -26 918
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Konsernin tase

31.12.2002 31.12.2001
Vastaavaa Liite 1000 € 1 000 €
Pysyvit vastaavat 2.1
Aineettomat hyddykkeet 5 660 5 250
Aineelliset hyodykkeet 131 335 195 253
Sijoitukset 2.2 1586 1 459
Pysyvit vastaavat yhteensa 138 581 201 962
Vaihtuvat vastaavat
Vaihto-omaisuus 2.3 19 984 30 725
Lyhytaikaiset saamiset 2.4 43 939 39 108
Rahat ja pankkisaamiset 19 658 20 273
Vaihtuvat vastaavat yhteensia 83 581 90 106
Vastaavaa yhteensa 222162 292 069
Vastattavaa
Oma piaaoma 2.5
Osakepddoma 10 041 10 142
Ylikurssirahasto 83 948 83 847
Omien osakkeiden rahasto 758 0
Edellisten tilikausien voitto 32 405 64 527
Tilikauden voitto -18 559 -26 918
Oma piaaoma yhteensa 108 593 131 598
Viahemmistéosuus 27 310 33 758
Pakolliset varaukset 2.7 2131 11 506
Vieras paioma
Pitkdaikainen vieras pidoma 2.8 38 415 55 096
Lyhytaikainen vieras pidoma 2.9 45 711 60 111
Vieras padoma yhteensi 84 127 115 207
Vastattavaa yhteensi 222 162 292 069
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Konsernin rahoituslaskelma

1.1.-31.12.2002

1.1.-31.12.2001

1 000 € 1 000 €
Liiketoiminta
Liikevoitto (tappio) -23 215 -27 362
Oikaisut liikevoittoon 52 972 45 555
Nettokdyttopddoman muutos -1 550 1 780
Korot -2 297 -2 557
Saadut osingot 18 4
Muut rahoituserit 163 -713
Verot -81 -274
Liiketoiminnan nettokassavirta 26 011 16 433
Investoinnit
Osakkeiden ostot -1 370 -849
Muun kiyttbomaisuuden ostot -18 468 -71 948
Osakkeiden myynnit 50 0
Muun kiyttoomaisuuden myynnit 137 527
Investointien kassavirta yhteensi -19 652 -72 270
Kassavirta ennen rahoitusta 6 359 -55 838
Rahoitus
Pitkdaikaisen rahoituksen lisiys/vihennys -6 711 15 017
Lyhytaikaisen rahoituksen lisiys/vihennys -3 815 15 102
Maksetut osingot 0 -5 071
Hankittujen yhtididen hankintahetken kassavarat 0 5270
Omien osakkeiden ostot -758 -1 010
Vihemmiston osuus tytiryhtion osakeannissa 2 582 13 027
Rahoitus yhteensa -8 702 42 336
Likvidien varojen lisiys/vahennys -2 343 -13 502
Likvidit varat 1.1. 20 273 33 774
Likvidien varojen valuuttakurssierot 1728 0
Likvidit varat periodin lopussa 19 658 20 273
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Konsernitilinpaatoksen laadintaperiaatteet

Konserniyhtididen tilinpdatokset ja
konsernin tilinpaitos on laadittu kir-
janpitolain ja muun Suomessa voi-
massa olevan sidnnoston mukaisesti
(FAS). Edellisen vuoden tiedot on
muutettu vertailukelpoisiksi. Vuotta
2000 edeltivien vuosien konserniti-
linpéditokset ovat pro forma -tilin-
paatoksid, joiden laadintaperiaatteet
kerrotaan jiljempani.

Konsolidointiperiaatteet
Konsernitilinpaatos sisiltid emoyhti-
on ja kaikki toimivat tytaryhtiot, joi-
den ddniméddristi emoyhti® omistaa
suoraan tai valillisesti yli puolet.
Ostetut yhtiot sisiltyvit konserniti-
linpdidtokseen ostohetkestd lihtien.
Ulkomaisten tytdryhtididen tiinpda-
tokset on muutettu vastaamaan kon-
sernin laskentaperiaatteita ja Suo-
men kirjanpitolainsdddantoa.
Aspocomp S.A.S:n luvut on yhdistel-
ty konsernilukuihin 28.2.2002 asti.
Konsernitilinpditos on laadittu
hankintamenomenetelmalld. Tytiryh-
tividen hankintameno on eliminoitu
hankintahetken omaa pidomaa vas-
taan. Oman pdadoman ylittivd osa on
kohdistettu tytiryrityksen kuluvaan
kiyttbomaisuuteen ja poistetaan ky-
seisen hyodykkeen poistosuunnitel-
man mukaan, ylimenevi osuus on
esitetty konserniliikearvona.
Konserniyhtididen viliset sisdiset
lilketapahtumat, keskiniiset saami-
set ja velat, sisdinen osingonjako ja
sithen liittyvit erit sekid vaihto-
omaisuuteen sisiltyva sisdinen
myyntikate on eliminoitu. Sisdisiin
kayttoomaisuuden kauppoihin liitty-
vat katteet on eliminoitu.
Vihemmistoosuudet, jotka on
erotettu konsernin omasta pidomas-

ta, verovelalla vihennetysti poisto-
erosta seki tuloksesta, on esitetty
omana erdndin.

Euro-alueen ulkopuolisten mai-
den osalta tuloslaskelmat on muun-
nettu tilikauden keskikurssiin ja
taseet tilinpddtospiivan kurssiin.
Muuntoerot on esitetty erdssi "edel-
listen tilikausien voitto”.

Kayttoomaisuus ja muut
pitkdaikaiset sijoitukset
Kayttbomaisuus on merkitty tasee-
seen hankintamenoon vihennet-
tynd suunnitelman mukaisilla pois-
toilla. Konsernitilinpaatoksessa
rahoitusleasingsopimuksilla vuokra-
tut hyodykkeet esitetddn kaytto-
omaisuutena ja sopimusten velvoit-
teet korollisena vieraana pddomana.
Kiyttoleasingvuokrat on kisitelty
vuosikuluina.

Suunnitelman mukaiset poistot
on laskettu tasapoistoina kaytto-
omaisuuden taloudellisen pitoajan
perusteella alkuperiisestd hankinta-
menosta.

Konsernin poistoperiaatteita muu-
tettiin vuoden 2001 aikana yhtenii-
sen ja kansainvilisesti noudatettavan
poistopolititkan toteuttamiseksi. Kor-
keamman teknologian tuotantoko-
neiden poistoajat pidettiin konsernis-
sa aiemmalla tasolla, viidessd vuo-
dessa. Tuotantorakennusten poistoai-
koja pidennettiin viidelld vuodella 30
vuoteen, kemian linjojen poistoaiko-
ja pidennettiin kolmella vuodella
kahdeksaan vuoteen ja muiden tuo-
tantokoneiden poistoaikaa pidennet-
tiin kahdella vuodella seitsemiin
vuoteen. Uusi poistokdytinto otettiin
kayttoon tilikauden 2001 ja sen jdl-
keisten laitehankintojen osalta.

Suunnitelman mukaiset poisto-
ajat ovat:

Aineettomat oikeudet 3-5 vuotta
Muut pitkdvaikutteiset
menot 5-10 vuotta

Rakennukset ja

rakennelmat 15-30 vuotta
Koneet ja kalusto 3-8 vuotta
Muut aineelliset

hyodykkeet 5-10 vuotta
Konserniliikearvo 5 vuotta

Vaihto-omaisuus

Vaihto-omaisuus esitetdin fifo- tai
keskihintaperiaatteen mukaan

tai sitd alemman jilleenhankintahin-
nan tai todennikoisen myyntihinnan
mdidridisend. Valmisteiden ja puoli-
valmisteiden arvoon on sisillytetty
muuttuvien menojen

lisiksi osuus hankinnan ja valmis-
tuksen kiinteistd menoista.

Rahoitusomaisuus

Rahat ja pankkisaamiset sisaltavit
kateiset varat, pankKkitilit ja yli yon
-talletukset. Rahoitusomaisuusarvo-
paperit on arvostettu hankintame-
noon tai sitd alempaan todennikoi-
seen luovutushintaan.

Liikevaihto

Liikevaihtoa laskettaessa oikaisueris-
sd on kisitelty myonnetyt alennuk-
set, arvonlisivero ja myyntisaamis-
ten kurssierot.

Tutkimus- ja kehitysmenot
Tutkimus- ja kehitysmenot kirja-
taan vuosikuluiksi niiden syntymis-

vuonna.
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Konsernitilinpaatoksen laadintaperiaatteet

Satunnaiset tuotot ja kulut
Satunnaiset tuotot ja kulut sisiltivit
konsernin varsinaiseen liiketoimin-
taan kuulumattomat poikkeukselli-
set ja merkitykseltddn olennaiset
tapahtumat.

Vastaiset menot ja menetykset
Tuotoista vihennetiin kuluvarauk-
sina ne vastaiset menot, joista ei
todennikoisesti kerry niitd vastaa-
vaa tuloa, samoin kuin menetykset,
joiden toteutumista pidetidn toden-
nakoisend.

Taseessa kuluvaraukset esitetidn
luonteensa mukaisesti joko pakolli-
sina varauksina tai siirtoveloissa.

Elakejarjestelyt
Konsernin suomalaisen henkiloston
eliaketurva on jirjestetty elikevakuu-
tuksin. Vuoden 1992 alussa suljettu
Aspoyhtymin Elikesditio on puret-
tu ja sen vaikutuspiiriin kuuluvien
henkiloiden lisdeldketurva on koko-
naisuudessaan katettu ja puretun
sdation elikevastuut on vuoden
2000 alusta siirretty elikevakuutus-
yhtiolle.

Ulkomaiset tytiryhtiot hoitavat
elikejirjestelynsi paikallisten kiy-
tintdjen mukaisesti.

Ty6ésuhde-etuudet
Tyosuhde-etuuksiin sisdltyvit mm.
palkkasidonnaiset edut, kuten
bonukset, palvelusvuosipalkkiot ja
muut palkkiot ja edut. Nimi tyo-
suhde-etuudet on kirjattu pakollisiin
varauksiin siltd osin kuin ne on
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ansaittu. Tuloslaskelmassa nimi
varaukset on kirjattu ko. kuluerdn
kohdalle.

Ulkomaanrahanmaéaraiset erat
Ulkomaanrahanmaiiriiset velat ja
saamiset on kirjattu tapahtumapai-
vin kursseihin. Tilinpddtoksessi
valuuttamairiiset velat ja saamiset
on muunnettu euroiksi tilinpdatos-
péivan keskikurssiin.

Kaikki kurssierot on kirjattu
tulosvaikutteisesti.

Vapaaehtoiset varaukset
Kertyneet poistoerot on taseessa
jaettu omaan pidomaan ja lasken-
nalliseen verovelkaan. Tilikauden
aikana tapahtunut poistoeron muu-
tos on tuloslaskelmassa jaettu las-
kennallisen verovelan muutokseen
ja tilikauden tulokseen.

Osakeyhtiolain mukaan kon-
sernin vapaaseen omaan paiomaan
sisiltyvi verovelalla vihennetty
poistoero ei ole jakokelpoista
vapaata omaa piomaa.

Verot
Konsernituloslaskelman verot sisil-
tavit yhtididen verotettavan tulok-
sen perusteella midrdytyvit verot,
laskettuna paikallisten verosiinnos-
ten ja verokantojen mukaisesti.
Lisaksi tuloslaskelman verot sisdlti-
vit poistoeroon liittyvin verovelan
muutoksen.

Tilinpaatoksessd on huomioitu
my6s muiden erien kuin poistoeron
vaikutukset verovelkojen ja saatavi-

en kirjaamiseen. Laskennalliset
verovelat ja saamiset on kirjattu kai-
kista olennaisista viliaikaisista erois-
ta, lukuunottamatta kohdistettua
konserniaktiivaa (erona [AS:n
mukaisesta kisittelystd). Tappioihin
liittyvin laskennallisen verosaatavan
kirjaamisessa on huomioitu hyviksi-
kayton realistisuus.

Pro formien laskentaperiatteet

Pro forma-laskelmat on laadittu
vuosien 1996-1999 tilinpéitodsten
perusteella. Vuosilta 1996-1998 on
jakautumisesitteessd esitetyn mukai-
sesti yhdistelty kaikki toimivat kon-
serniyhtiét. Aspocomp Group Oyj:n
kustannuksiin on lisdtty arviomaa-
rdinen 0,3 miljoonaa euroa, jonka
on ajateltu aiheutuvan erilliseni jul-
kisena yhtiond toimimisesta. Jakau-
tumisesitteessa esitettyja laskelmia
on muutettu pyrittdessia kohti kan-
sainvilistd tilinpaatoskaytintod. Mer-
kittivimmait muutokset liittyvit kaik-
kien rahoitusleasinghyotdykkeiden
aktivointiin, valmistevaraston kiin-
teiden kulujen aktivointiin ja lasken-
nallisten verovelkojen ja -saamisten
kirjaamiseen sekd ulkomaisten yhti-
oiden arvioitujen elikevastuiden
tdysiméddriiseen kirjaamiseen.



Konsernitilinpaatoksen liitetiedot

1. TULOSLASKELMAN LITETIEDOT

1.1.-31.12.2002 1.1.-31.12.2001
1000 € 1000 €

1.1 Liikevaihto
Liikevaihto toimialoittain ja markkina-alueittain
Toimialoittainen jakauma
Piirilevyt 149 983 179 073
EMS 32 951 42 767
Yhteensa 182 934 221 841
Maantieteellinen jakauma
Suomi 61 887 114 767
Muu Eurooppa 40 071 66 056
Aasia 31 916 16 596
Pohjois-Amerikka 49 061 24 422
Yhteensa 182 934 221 841
1.2 Liiketoiminnan muut tuotot
Kayttbomaisuuden myyntivoitot 134 431
Muut 908 471
Yhteensa 1 042 903
1.3 Materiaalit ja palvelut
Aineet ja tarvikkeet (tavarat)
Ostot tilikauden aikana 68 545 86 679
Varaston muutos 2758 874
Yhteensia 71 303 87 553
Ulkopuolisilta ostetut palvelut 4 0064 7 924
Yhteensi 75 367 95 477
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Konsernitilinpaatoksen liitetiedot

1.1.-31.12.2002

1.1.-31.12.2001

1000 € 1 000 €
1.4 HenkilOstoa ja toimielinten jasenia
koskevat liitetiedot
Henkilostokulut
Palkat 33 820 52 355
Palkkiot 278 901
Elikekulut 4149 3 219
Muut henkilostokulut 3 527 10 085
Yhteensi 41 774 66 559
Johdon palkat ja palkkiot
Emoyhtion toimitusjohtaja, hinen sijaisensa seki
hallituksen jdsenet 355 347
Konsernin ja emoyhtion palveluksessa
oli tilikauden aikana keskimairin
Toimihenkil6itd 890 814
Tyontekijoitd 2185 2 500
Yhteensi 3 075 3 314
Hallituksen jasenten, toimitusjohtajan ja hinen
sijaisensa elikesitoumukset
Emoyhtion toimitusjohtaja ja hinen sijaisensa voivat
halutessaan siirtyd elikkeelle 60-vuotiaana.
1.5 Poistot ja arvonalennukset
Poistot aineellisista ja
aineettomista hyodykkeistd 30 387 39 071
Yhteensa 30 387 39 071
1.6 Liiketoiminnan muut kulut
Vuokrat 1530 3 005
Muut kulut 56 797 42 147
Yhteensi 58 327 45 152
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Konsernitilinpaatoksen liitetiedot

1.1.-31.12.2002 1.1.-31.12.2001
1 000 € 1 000 €

1.7 Rahoitustuotot ja -kulut
Tuotot pitkiaikaisista sijoituksista
Osinkotuotot
Muilta 18 4
Tuotot pitkidaikaisista sijoituksista yhteensia 18 4
Muut korko- ja rahoitustuotot
Muilta 793 2 043
Korko- ja muut rahoitustuotot yhteensa 793 2 043
Korkokulut ja muut rahoituskulut
Muille 3 541 4 600
Korko- ja muut rahoituskulut yhteensi 3 541 4 600
Rahoitustuotot ja -kulut yhteensi -2 730 -2 553
Erain korko- ja rahoitustuotot sisaltyy kurssivoittoja (netto) 58 74
1.8 Satunnaiset erit
Satunnaiset tuotot 0 0
Satunnaiset kulut 0 0
Yhteensa 0 0
1.9 Vilittomit verot
Tilikauden suoriteperusteiset verot 81 274
Laskennallisen verosaamisen muutos -3 786 343
Yhteensia -3 705 617
Tuloverot varsinaisesta toiminnasta -3 705 617
Tuloverot satunnaisista eristd 0 0
Yhteensi -3 705 617
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Konsernitilinpaatoksen liitetiedot

2. TASEEN LITETIEDOT

2.1 Kayttoomaisuus ja muut pitkidaikaiset sijoitukset

2.1.1 Aineettomat ja aineelliset hyodykkeet

Aineettomat hyodykkeet
Muut pitka-
Aineettomat vaikutteiset

oikeudet Liikearvo menot Yhteensi
1 000 €
Kayttoomaisuus
Hankintameno 1.1.2002 4003 4 788 2 412 11 203
Lisdykset 265 0 2119 2 384
Vihennykset -17 0 -8 -25
Siirrot erien valilla 0 0 0 0
Muuntoero -163 0 -312 -475
Hankintameno 31.12.2002 4 087 4 788 4211 13 086
Kertyneet poistot 1.1.2002 2 245 2 146 1563 5953
Vihennysten ja siirtojen
kertyneet poistot 1.1.2002 -15 0 0 -15
Tilikauden poisto 631 649 375 1655
Muuntoero -89 0 -78 -167
Kertyneet poistot 31.12.2002 21772 2795 1 859 7 426
Kirjanpitoarvo 31.12.2002 1315 1993 2 351 5 660
Koneiden ja laitteiden tasearvo 31.12.2002
2.2 Sijoitukset

Osakkeet
Omat omistusyhteys- Muut
osakkeet yrityksissd osakkeet Yhteensi
1 000 € 1 000 € 1 000 € 1 000 €

Hankintameno 1.1.2002 1 010 337 113 1 459
Lisdykset 758 1 260 134 2152
Vihennykset -1 010 -879 -136 -2 025
Hankintameno 31.12.2002 758 718 111 1586
Kirjanpitoarvo 31.12.2002 758 718 111 1586
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Konsernitilinpaatoksen liitetiedot

Aineelliset hyodykkeet
Muut Ennakkomaksut
Koneet ja aineelliset ja keskeneriiset
Maa-alueet Rakennukset kalusto hyodykkeet hankinnat Yhteensi
3 382 54 002 272 828 4 405 6 763 341 381
1 239 689 12 624 0 1532 16 084
-11 -9 241 -85 066 -3 137 -42 -97 497
0 0 6 301 0 -6 301 0
-643 -1 003 -12 373 -539 -1 702 -16 260
3 967 44 447 194 313 730 250 243 708
0 9 303 134 726 2 099 0 146 128
0 -1 277 -56 760 -1 847 0 -59 884
0 2 564 258729 60 0 28 354
0 =1 -2 043 =70 0 -2 224
0 10 478 101 652 244 0 112 37
3 967 33 969 92 662 486 250 131 335
92 662
Konserniyritykset
Konsernin Emoyhtion Emoyhtion omistamien osakkeiden/osuuksien
omistus- omistus- kappale- nimellisarvo  kirjanpitoarvo
osuus, % osuus, % madri 1 000 € 1 000 €
Aspocomp AB, Ruotsi 100,00 0,00
Aspocomp GmbH, Saksa 100,00 100,00 1 000 51 41
Aspocomp Chin-Poon
Holdings Ltd., Neitsytsaaret 51,00 51,00 32 844 000 37 268 35 629
ACP Electronics Co., Ltd., Kiina 51,00 0,00
P.C.B. Center (Thailand) Co., Ltd. 51,00 51,00 4 080 000 1 042 7 824
Aspocomp Oy, Suomi 100,00 100,00 40 000 9 250 15 717
Yhteensi 59 211
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Konsernitilinpaatoksen liitetiedot

31.12.2002 31.12.2001
1000 € 1000 €
2.3 Vaihto-omaisuus
Vaihto-omaisuus
Aineet ja tarvikkeet 8 305 15 368
Keskeneriiset tuotteet 6 611 8 200
Valmiit tuotteet/tavarat 4 247 7 034
Muu vaihto-omaisuus 820 123
Yhteensi 19 984 30 725
2.4 Saamiset
Lyhytaikaiset saamiset
Myyntisaamiset 31 508 30 649
Saamiset ulkopuolisilta
Lainasaamiset 1198 47
Siirtosaamiset
6 059 7 024
Laskennalliset verosaamiset
Vahvistetuista tappioista 5174 1 389
Muut verosaamiset 0 0
Yhteensi 5174 1 389
Lyhytaikaiset saamiset yhteensa 43 939 39 108

Aspocomp AB:n ja P.C.B. Center (Thailand) Co., Ltd:n vahvistetuista tappiosta ei ole kirjattu laskennallista verosaamista.
Aspocomp Group Oyj:n tappiosta on kirjattu 3,0 miljoonan euron laskennallinen verosaaminen.
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Konsernitilinpaatoksen liitetiedot

31.12.2002 31.12.2001
1000 € 1000 €

2.5 Oma paioma
Osakepidioma 1.1. 10 142 10 142
Omien osakkeiden mitdtdinti -101 0
Osakepaioma 31.12. 10 041 10 142
Ylikurssirahasto 1.1. 83 847 83 847
Omien osakkeiden mititointi 101 0
Ylikurssirahasto 31.12. 83 948 83 847
Omien osakkeiden rahasto 1.1.2002
Lisdykset tilikauden aikana 758 0
Omien osakkeiden rahasto 31.12.2002 758 0
Voitto edellisilti tilikausilta 1.1. 37 609 67 879
Osingonjako 0 -5 071
Omien osakkeiden mititdinti -1 010 0
Siirto omien osakkeiden rahastoon -758 0
Muuntoero -3 436 1720
Voitto edellisilti tilikausilta 31.12. 32 405 64 527
Tilikauden voitto (tappio) -18 559 -26 918
Oma piaoma yhteensa 108 593 131 598
Kertyneestd poistoerosta ja
vapaaehtoisista varauksista omaan
padomaan merkitty osuus 785 3 435
Vapaasta omasta padomasta
jakokelpoisia varoja 13 061 34 174
2.6 Tilinpaatossiirtojen kertyma
Kertynyt poistoero 31.12. 1105 4 837
Laskennallinen verovelka 320 1 403
Vapaaehtoiset varaukset omassa paaomassa 31.12. 785 3 435
2.7 Pakolliset varaukset
Elidke- ja palvelusvuosikulut 755 1 896
Tyottomyyselikevaraukset 704 140
Aspocomp S.A.S:n sopeuttamiskulut 0 7 183
Aspocomp Oy:n Espoon tehtaan lopettamiskulut 615 1 880
Muut pakolliset varaukset 58 407
Yhteensi 2131 11 506
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Konsernitilinpaatoksen liitetiedot

31.12.2002 31.12.2001
1 000 € 1000 €
2.8 Pitkiaikainen vieras piaoma
Lainat rahoituslaitoksilta 38 095 49 289
Elikelainat 0 1177
Muut pitkdaikaiset velat 0 45
38 095 50 512
Laskennallinen verovelka
Tilinpédatossiirtojen verovelka 320 4 584
320 4 584
Pitkaaikainen vieras paioma yhteensa 38 415 55 096
Velat, jotka eraintyvit myohemmin
kuin viiden vuoden kuluttua 0 0
2.9 Lyhytaikainen vieras padoma
Lainat rahoituslaitoksilta 20 863 27 235
Elikelainat 1177 1177
Ostovelat 14 627 16 605
Siirtovelat 9 044 15 093
45 711 60 111
Lyhytaikainen vieras paaoma yhteensa 45 711 60 111
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Konsernitilinpaatoksen liitetiedot

3. MUUT LITETIEDOT

31.12.2002 31.12.2001
1 000 € 1 000 €

3.1 Annetut vakuudet, vastuusitoumukset ja muut vastuut
Velat, joiden vakuudeksi annettu kiinnityksia kiinteistoon
Rahalaitoslainat 4156 2 452
Annetut kiinnitykset 1176 1362
Muiden puolesta 1 766 1 766
Vakuudeksi annetut kiinnitykset yhteensa 2 942 3128
Muut annetut vakuudet
Pankkitakaus 300 300
Kayttoleasingvastuut
Seuraavana vuonna maksettavat 38 123
Myohemmin maksettavat 40 36
Kiayttoleasingvastuut yhteensa 79 158
Rahoitusleasingsopimukset
Taseeseen Kkirjattu arvo
Rakennukset 15 987 17 211
Koneet ja kalusto 6 264 13 348
Rahoitusleasingsopimukset yhteensa 22 251 30 559
Pitkdaikaiset lainat 26 901 32 090
Lyhytaikaiset lainat 3625 2787
Lainat yhteensa 30 526 34 878
Rahoitusleasingsopimuksista maksamatta olevat maarit
Vuosi 2002 4795
Vuosi 2003 4954 4 836
Vuosi 2004 4 880 4513
Vuosi 2005 2371 1 702
Vuosi 2006 707 1372
Vuosi 2007 193 1133
Seuraavat vuodet 477 0
Rahoitusleasingsopimuksista maksamatta olevat mairat yhteensa 13 582 18 351
Rahoitusleasingsopimusten jidnnosarvovastuu 20 123 18 152
Maksamatta olevat rahoitusleasingmaksut ja
jaannosarvovastuu yhteensi 33 705 36 503

Osakeyhtiolain 14 A luvun 6 §:n mukaan vastaanottavat yhtiét (Aspocomp Group Oyj ja Aspo Oyj) vastaavat yhteisvas-
tuullisesti jakautuvan yhtion ennen jakautumista syntyneistd veloista. Yhtion vastuun kokonaisméird on enintddn siirty-
neen netto-omaisuuden arvo.
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Emoyhtion tuloslaskelma, tase ja rahoituslaskelma

Tuloslaskelma
Liite 1.1.-31.12. 1.1.-31.12.
2002 2001
1000 € 1000 €
Liiketoiminnan muut tuotot 1.1 1 898 1385
Henkilostokulut 1.2 -1 126 -986
Poistot ja arvonalentumiset 1.3 -111 -102
Liiketoiminnan muut kulut 1.4 -6 375 -1 624
Liikevoitto (-tappio) -5 714 -1 326
Rahoitustuotot ja -kulut 1.5 -17 392 11 467
Voitto (tappio) ennen
satunnaisia eria -23 106 10 140
Satunnaiset erat +/- 1.6 16 450 0
Voitto (tappio) ennen
tilinpaiatossiirtoja ja veroja -6 656 10 140
Tilinpéatossiirrot 1.7 3 10
Vilittomit verot 1.8 0 -9 519
Tilikauden voitto (tappio) -6 653 631
Tase
Liite 31.12.2002 31.12.2001
1000 € 1000 €
Vastaavaa
Pysyvit vastaavat
Aineettomat hyodykkeet 2.1 39 61
Aineelliset hyodykkeet 2.1 459 456
Sijoitukset 2.2 61 229 57 534
Pysyvit vastaavat yhteensa 61 727 58 051
Vaihtuvat vastaavat
Lyhytaikaiset saamiset 2.3 85 063 86 802
Rahat ja pankkisaamiset 13 584 4332
Vaihtuvat vastaavat yhteensa 98 648 91 134
Vastaavaa yhteensa 160 375 149 185

Rahoituslaskelma
1.1.-31.12. 1.1.-31.12.
2002 2001
1000 € 1000 €
Liiketoiminta
Liiketappio -5 714 -1 326
Oikaisut liikevoittoon 106 102
Nettokdyttopadoman muutos -564 -4 252
Korot 1951 1765
Saadut osingot 0 2 980
Verot 0 -194
Liiketoiminnan nettokassavirta -4 222 -926
Investoinnit
Tytiryhtiosakkeiden ostot -2 687 -39 729
Osakkeiden ostot -1 260 0
Muun kiyttbomaisuuden ostot -122 -229
Muun kiyttdomaisuuden myynnit 35 13
Investointien kassavirta yhteensa -4 034 -39 946
Kassavirta ennen rahoitusta -8 256 -40 872
Rahoitus
Pitkdaikaisten lainojen nostot 0 11 914
Pitkdaikaisten lainojen lyhennykset -4 737 0
Lyhytaikaisen rahoituksen lisiys 6553 6 404
Maksetut osingot 0 -5 071
Omien osakkeiden ostot -758 -1 010
Saadut ja maksetut konserniavustukset 16 450 0
Rahoitus yhteensi 17 508 12 238
Likvidien varojen lisays/vahennys 9 252 -28 634
Likvidit varat 1.1. 4332 32 966
Likvidit varat 31.12. 13 584 4 332
Liite 31.12.2002 31.12.2001
1000 € 1000 €
Vastattavaa
Oma pidoma 2.4
Osakepdidoma 10 041 10 142
Ylikurssirahasto 83 948 83 847
Omien osakkeiden rahasto 758 0
Edellisten tilikausien voitto (tappio) 25 904 27 041
Tilikauden voitto (tappio) -6 653 631
Oma paizoma yhteensi 113 998 121 661
Tilinpaatossiirtojen kertyma 2.5 5 9
Vieras piaoma
Pitkdaikainen vieras pidoma 2.6 7 177 11 914
Lyhytaikainen vieras pddoma 2.7 39 194 15 601
Vieras paioma yhteensi 46 371 27 515
Vastattavaa yhteensa 160 375 149 185
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Emoyhtion

tilinpaatoksen liitetiedot

1.1-31.12. 1.1.-31.12. 1.1.-31.12. 1.1.-31.12.
2002 2001 2002 2001
1000 € 1000 € 1000 € 1 000 €
1. TULOSLASKELMAN LIITETIEDOT 1.5 Rahoitustuotot ja -kulut
1.1 Liiketoiminnan muut tuotot Tuotot pitkiaaikaisista sijoituksista
Osinkotuotot
Kiayttoomaisuuden myyntivoitot 16 1 Saman konsernin yrityksilta 0 29 800
Muut 1881 1 384 Yhtioveron hyvitys 0 12 172
Yhteensa 1898 1 385 Osinkotuotot yhteensa 0 41 972
1.2 Henkil6st64 ja toimielinten jasenia koskevat liitetiedot Tuotot pitkdaikaisista sijoituksista yhteensa 0 <172
e Muut korko- ja rahoitustuotot
Henkilostokulut . . . -
Palkat 024 i Salr'lan konsernin yrityksilti 273 2116
Elikekulut 159 143 Muila : 2 838 1459
Muut henkildstékulut 43 41 Korko- ]fl muut rahoitustuotot .
Yhteensi 1126 986 vhteensa At 397
. ) Pitkaaikaisten sijoitusten arvonalentumiset
-”]F:tlnil:t)::]g zt:,ztjl ahl;ilek::i)j:isensa Aspocomp S.A.S:n osakkeiden alaskirjaus 0 9613
i R Lainasaamisen Aspocomp S.A.S:lta alaskirjaus 19 342 22 657
ja hallituksen jasenet e 347 Arvonalentumiset yhteensa 19 342 32 270
He'nl.(ﬂost'ous'l“.lz.zooz Korkokulut ja muut rahoituskulut
Toimihenkil6itd 14 14 . . )
Yhicensa 1% 14 Saman konsernin yrityksille 143 94
Muille 1018 1716
L Korko- ja muut rahoituskulut
Emoyhtion palveluksessa i) 1160 1810
oli tilikauden aikana keskimiirin
i(ﬁtmeiq;:;qlmta 112 ﬁ Rahoitustuotot ja -kulut yhteensa -17 392 11 467
Hallituksen jasenten ja toimitusjohtajan ja hinen sijaisensa Eraan korko- ja rahoitustuotot
elakesitoumukset sisaltyy kurssivoittoja (netto) 2210 371
Emoyhtion toimitusjohtaja ja hinen sijaisensa voivat halutessaan
siirtyd elikkeelle 60-vuotiaana. 1.6 Satunnaiset erat
1.3 Poistot ja arvonalennukset Satunnaiset tuotot, konserniavustus 16 450 0
Yhteensi 16 450 0
Poistot aineellisista ja
aineettomista hyodykkeistd 111 102 1.7 Tilinpaatossiirrot
Yhteensi 111 102
Suunnitelman mukaisten ja verotuksessa
1.4 Liiketoiminnan muut kulut tehtyjen poistojen erotus 3 10
Yhteensa 3 10
Vuokrat 129 99
Muut kulut 6 246 1525 1.8 Vilittomit verot
Yhteensi 6375 1624
Tuloverot varsinaisesta toiminnasta 0 9519
Yhteensa 0 9519
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Emoyhtion tilinpaatoksen liitetiedot

2. TASEEN LIITETIEDOT

2.1 Kayttoomaisuus ja muut pitkidaikaiset sijoitukset
2.1.1 Aineettomat ja aineelliset hyodykkeet

Aineettomat hyodykkeet

Muut pitki-

Aineettomat vaikutteiset
oikeudet Liikearvo menot Yhteensi
1000 €
Kayttbomaisuus
Hankintameno 1.1.2002 70 22 92
Lisdykset 5 5
Vihennykset
Siirrot erien valilld
Hankintameno 31.12.2002 76 22 98
Kertyneet poistot 1.1.2002 18 13 31
Vihennysten ja siirtojen
kertyneet poistot
Tilikauden poisto 24 4 28
Kertyneet poistot 31.12.2002 41 17 59
Kirjanpitoarvo 31.12.2002 34 0 4 39
2.2 Sijoitukset
Osakkeet Omat Osakkeet Yhteensi
konserni- osakkeet omistusyhteys-
yritykset yrityksissid
1000 € 1 000 € 1000 € 1 000 €
Hankintameno 1.1.2002 56 524 1010 57 534
Lisdykset 2 687 758 1 260 4705
Siirrot erien valilld -1 010 -1 010
Hankintameno 31.12.2002 59 211 758 1 260 61 229
Kirjanpitoarvo 31.12.2002 59 211 758 1 260 61 229
Konserniyritykset
Konsernin Emoyhtion Emoyhtion omistamien osakkeiden/osuuksien
omistus- omistus- kpl nimellisarvo kirjanpitoarvo
osuus, % osuus, % 1000 € 1000 €
Aspocomp GmbH, Saksa 100,00 100,00 1 000 5 41
Aspocomp Oy, Suomi 100,00 100,00 40 000 9 250 15 717
P.C.B. Center (Thailand) Co., Ltd., Thaimaa 7 824
Aspocomp Chin-Poon Holdings Ltd., Neitsytsaaret 35 629
Yhteensa 59 211
Muut osakkeet ja osuudet
Omistus- Kpl Nimellisarvo Kirjanpitoarvo
osuus, % 1 000 € 1 000 €
Aspocomp Group Oyj 100 000 758 758
Asperation Oy 50,00 196 1 005
Imbera Electronics Oy 50,00 202 255
Yhteensa 2018

Aspocomp-konsernin vuosikertomus 2002



Emoyhtion tilinpaatoksen liitetiedot

Aineelliset hyodykkeet
Muut Ennakkomaksut
Koneet ja aineelliset ja keskeneriiset
Maa-alueet Rakennukset kalusto hyodykkeet hankinnat Yhteensi
220 372 592
116 116
-30 -30
0
220 458 678
135 135
-30
113 113
218 248
220 0 240 0 0 459
31.12.2002 31.12.2001 31.12.2002 31.12.2001
1000 € 1000 € 1 000 € 1 000 €
2.3 Saamiset 2.5 Tilinpaitossiirtojen kertyma
Lyhytaikaiset saamiset Kertynyt poistoero 5 9
Saamiset samaan konserniin kuuluvilta yrityksilta
Myyntisaamiset 20 20 2.6 Pitkdaikainen vieras paioma
Lainasaamiset 81 021 82 715 Lainat rahoituslaitoksilta 7177 11 914
Yhteensi 81 041 82 735 Pitkaaikainen vieras piaoma
yhteensa 7177 11 914
Saamiset ulkopuolisilta
Lainasaamiset 50 0 2.7 Lyhytaikainen vieras paioma
Siirtosaamiset 3 972 4 067 Lainat rahoituslaitoksilta 2 871 6 404
Yhteensa 4022 4 067 Ostovelat 62 111
Siirtovelat 680 191
Lyhytaikaiset saamiset 3612 6 706
yhteensi 85 063 86 802
Velat samaan konserniin kuuluville
2.4 Oma paioma yrityksille
Osakepidioma 1.1. 10 142 10 142 Siirtovelat 35 582 8 895
Omien osakkeiden mititointi -101 0 Lyhytaikainen vieras pizoma
Osakepaioma 31.12. 10 041 10 142 yhteensi 39 194 15 601
Ylikurssirahasto 1.1. 83 847 83 847
Omien osakkeiden mititointi 101 0 3. MUUT LITETIEDOT 1000 € 1000 €
Ylikurssirahasto 31.12. 83 948 83 847
3.1 Annetut vakuudet, vastuusitoumukset ja muut vastuut
Omien osakkeiden rahasto 1.1. 0 0 Muut annetut vakuudet
Omien osakkeiden rahaston lisiys 758 0 Leasingvastuutakaukset 27 349 29 674
Omien osakkeiden rahasto 31.12. 758 0 Pankkitakauksen vastasitoumus 300 300
Yhteensi 27 649 29 974
Voitto edellisilta tilikausilta 1.1. 27 672 32 112
Omien osakkeiden mitdtointi -1 010 0 Osakeyhtitlain 14 A luvun 6 §:n mukaan vastaanottavat yhtiot
Siirto omien osakkeiden rahastoon 758 0 (Aspocomp Group Oyj ja Aspo Oyj) vastaavat yhteisvastuullisesti ja-
Osingonjako 0 -5 071 kautuvan yhtién ennen jakautumista syntyneistd veloista. Yhtién vas-
Voitto edellisilti tilikausilta 31.12. 25 904 27 041 tuun kokonaismidrd on enintiin siirtyneen netto-omaisuuden arvo.
Tilikauden voitto/tappio -6 653 631
Oma pazoma yhteensi 113 998 121 661
Vapaasta omasta pidomasta
jakokelpoisia varoja 19 251 27 672
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Tunnusluvut

Aspocomp-konsernin taloudellinen kehitys ja osakekohtaiset tunnusluvut 1998-2002

(Tunnusluvut vuosilta 1998-1999 on laskettu Pro Forma -tilinpddtosten perusteella)

2002 2001 2000 1999 1998
Liikevaihto, M€ 182,9 2218 239,8 201,3 126,7
Liikevoitto, M€ 23,2 27,4 21,6 21,5 11,8
% liikevaihdosta -12,7 -12,3 9,0 10,7 9,3
Tulos ennen satunnaisia erid ja veroja, M€ -25,9 -29.9 21,2 20,1 10,2
% liikevaihdosta -14,2 -13,5 8,8 10,0 8,1
Tulos ennen veroja, M€ -25.9 -29.9 22,0 19,4 10,2
% liikevaihdosta -14,2 11355 9,2 9,6 8,0
Tilikauden tulos, M€ -18,6 -26,9 16,2 13,7 7,3
% liikevaihdosta -10,1 -12,1 6,7 6,8 5,8
Oman pddoman tuotto, % (ROE) -14,9 -18,7 13,2 23,2 14,0
Sijoitetun pddoman tuotto, % (ROI) -10,2 -11,5 15,2 21,6 14,8
Omavaraisuusaste, % 61,0 56,5 64,6 439 43,5
Gearing, % 30,0 35,7 0,6 56,4 56,6
Bruttoinvestoinnit kiyttbomaisuuteen, M€ 19,8 73,3 68,3 41,1 27,8
% liikevaihdosta 10,8 33,0 28,5 20,4 21,9
Henkiloston madrd 31.12. 2 907 3178 1 948 1 858 1678
Henkildstd keskimiirin 3 075 3 314 2 007 1 886 1216
Tulos/osake (EPS), € -1,86 -2,66 1,59 1,64 0,83
Tulos/osake (EPS), € (optioilla laimennettu) 1,52
Oma piddioma/osake, € 10,85 13,01 15,96 7,87 6,30
Nimellisosinko/osake, € hallituksen ehdotus* 0,25* 0 0,50 0,50
Osinko/tulos, % -13,44 0,00 31,45 30,40
Efektiivinen osinkotuotto, % 4,00 0,00 1,67 1,35
Hinta/voitto -suhde (P/E) -3,4 -4,5 18,9 22,5
Osakkeen osakeantioikaistu kurssikehitys
keskikurssi, € 7,56 14,49 54,10 23,73
alin kurssi, € 4,22 8,90 24,50 21,50
ylin kurssi, € 13,25 30,00 86,96 37,66
Tilikauden viimeisen kauppapiivan
padtoskurssi, € 6,25 12,06 30,00 37,00
Osakekannan markkina-arvo 31.12., M€ 62,1 121,1 304,3 324,5
Osakkeen vaihdon kehitys, 1 000 kpl 2 309,0 3110,0 3 560,8 805,3
Osakkeen vaihdon kehitys, % 23,1 30,8 35,1 9,2
Osakkeen kokonaisvaihto, M€ 17,5 45,1 192,7 19,1
Osakeantioikaistut osakemiirit, 1 000 kpl
kauden lopussa 31.12. yhteensi, rekisteroity 10 041 10 142 10 142 8 770 8 770
kauden lopussa 31.12. yhteensi, ulkopuolella 9 941 10 041
kauden keskimdiriinen osakemiira 9 985 10 111 9 578
keskimidriinen laimennusvaikutuksella
oikaistu osakemiiri 9 988
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Tunnuslukujen laskentaperiaatteet

Voitto ennen satunnaisia erid ja veroja — verot x 100

Oman paaoman tuotto, % (ROE) =
p » % ( ) oma piadoma + vihemmistdosuus (keskiarvo)

Bl voitto ennen satunnaisia erid ja veroja + korko ja muut rahoituskulut x 100
Sijoitetun paioman tuotto, % (ROI) =

taseen loppusumma — korottomat velat (keskiarvo)

oma piadoma + vihemmistbosuus x 100

Omavaraisuusaste, % =
taseen loppusumma — saadut ennakot

korolliset velat — rahat, pankkisaamiset ja rahoitusarvopaperit

Gearing, % = = —
oma pdadoma + Vahemm1stoosuus

Henkiloston keskimaira = keskiarvo kuukauden lopussa lasketuista henkilostomadristi

tulos ennen satunnaisia erid ja veroja — verot +/- vihemmistéosuus

dulizejoer e ([T, Glaes o tilikauden keskimididrdinen osakkeiden lukumiira

oma pddoma

Oma piaoma/osake, euroa = - o T e
osakkeiden lukumairi tilinpaatospaivani

Osinko/osake, euroa = tilikaudelta jaettu osakekohtainen osinko

Osinko/tulos, % = osakekohtainen osinko x 100

osakekohtainen tulos

osinko/osake x 100
Efektiivinen osinkotuotto, % = i

tilikauden viimeisen kauppapdivin paatoskurssi

tilikauden viimeisen kauppapiivin paiatoskurssi
Hinta/voitto -suhde (P/E) = ppap p

tulos/osake

osakkeen kokonaisvaihto

Osakkeen keskikurssi =
tilikaudella vaihdettujen osakkeiden lukumiiri
Osakekannan markkina-arvo = konsernin ulkopuolella olevien osakkeiden lukumiiri x tilikauden viimeisen

kauppapiivin pditdskurssi

Yhtion hallussa olevien omien osakkeiden vaikutus on eliminoitu tunnuslukuja laskettaessa.
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Osakkeet ja osakkeenomistajat

Aspocomp Group Oyj:n osakkeet
noteerataan Helsingin Porssin pai-
listalla. Noteeraus alkoi 1.10.1999
Aspo Oyj:n jakauduttua kahdeksi
erilliseksi yhtioksi. Aspocomp
Group Oyj:n kaupankiyntitunnus
on ACG1V.

Liikkeeseenlaskettujen osakkei-
den lukumdiri on 10 041 026. Kaik-
kien osakkeiden kirjanpidollinen
vasta-arvo on yksi euro. Niin ollen
yhtion rekisterdity osakepaioma on
10 041 026 euroa. Enimmaiispddoma
on 34 916 710 euroa.

Osakkeet ovat kaikki samanlaji-
sia, ja kukin osake oikeuttaa ddnes-
tamddn yhtiokokouksessa yhdelld
d4anelld sekd antaa oikeuden samaan
osinkoon.

Omien osakkeiden ostaminen
Aspocomp Group Oyj:n halitus sai
vuoden 2002 yhtiokokoukselta val-
tuutuksen pdittad yhtion omien
osakkeiden hankkimisesta sekd uus-
merkinndsti ja/tai vaihtovelkakirja-
lainojen ottamisesta. Valtuutuksen
perusteella yhtiolla on mahdollisuus
hankkia Helsingin Porssin jirjestd-
missi julkisessa kaupankidynnissi
markkinahintaan enintddn 500 000
kirjanpidolliselta vasta-arvoltaan yh-
den euron osaketta, joka on viisi
prosenttia yhtion koko osakemii-
rastd. Valtuutus pdittyy 5.4.2003.
Yhtio aloitti omien osakkeiden
hankinnan Helsingin Porssissi
14.5.2002. Tilikauden aikana hankit-
tiin yhteeensid 100 000 osaketta,
joka on noin yksi prosentti yhtion
koko osakemiidristd. Hankittujen
omien osakkeiden yhteenlaskettu
kirjanpidollinen vasta-arvo on
100 000 euroa ja yhti6 on maksanut
niistd 758 105 euroa.
Hallintarekisteroityjen ja ulkomai-
sessa omistuksessa olevien osakkei-
den maidra 30.12.2002 oli yhteensi
1 718 626 eli 17,12 prosenttia osake-

ja danimddrdsta.
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Osakemaaran ja osakepaaoman muutokset 1999-2002

Osakkeita kpl

1999 8 770 416
Toukokuu 2000 Osakeanti ja -myynti 1 191 510
Kesikuu 2000 Osakeanti, padjarjestdjan korotus 180 000
Huhtikuu 2002 Yhtion hallussa olleiden omien
osakkeiden mitiatointi 100 900
Yhteensi 10 041 026
Omien osakkeiden hankintatiedot
Aika Miaara  Keskihinta/osake, Kokonaishinta,
euroa euroa
1.-31.5.2002 24 400 7,99 194 982,50
1.-30.6.2002 75 600 7,45 563 122,50
Yhteensi 100 000 7,58 758 105,00

Suurimmat osakkeenomistajat 30.12.2002

Omistajat Osakkeita ~ Osuus osakkeista
kpl ja ddnista, %
Sampo-konserni
If Vahinkovakuutusyhtié Oy 814 000 8,11
Vakuutusosakeyhtic Henki-Sampo 499 376 4,97
1313 376 13,08
Nyberg H.B. 900 000 8,960
Keskindinen Elikevakuutusyhtio
Varma-Sampo 530 900 5,29
Keskindinen Vakuutusyhtio Kaleva 500 000 4,98
Vehmas A.E. 398 456 3,97
Vahinkovakuutusosakeyhtié Pohjola 397 900 3,96
Vehmas Tapio 374 131 3,73
Vehmas Liisa 333 080 3,32
Sijoitusrahasto Conventum Finland Value 300 000 2,99
Suomi-konserni
Keskindinen Henkivakuutusyhtié Suomi 218 900 2,18
Vakuutusosakeyhtic Suomi 80 000 0,80
298 900 2,98
Hallintarekisteroidyt ja ulkomaisessa
omistuksessa olevat osakkeet 1 718 626 17,12

If Skadeforsikring Holding Ab
ilmoitti 17.5.2002, ettd sen konser-
nin osuus Aspocomp Group Oyj:n

ddnimddristd ja osakepddomasta
ylitti4d yhden kahdeskymmenesosan

(1/20).



Osakkeenomistuksen jakauma 30.12.2002

Osakkeiden miaaran mukaan

Osakkeita Omistajien %-osuus Osakemdird % osake-

kpl lukumiari omistajista kpl kannasta

1-100 554 30,46 34 644 0,35

101 — 500 673 37,00 193 484 1,92

501 — 1 000 223 12,26 174 622 1,74

1 001 — 10 000 309 16,99 863 633 8,60

10 001 — 100 000 47 2,58 1 656 283 16,50

100 001 — 500 000 9 0,49 3 263 989 32,51

500 001 — 4 0,22 3 852 883 38,37

Odotusluettelolla ja yhteistililld yhteensi 1 488 0,01

Yhteensi 1819 100,00 10 041 026 100,00
Omistajaryhmittain

Omistuksia, %

Osakkeita, %

1. Kotitaloudet 86,34 36,34
2. Yritykset 9,15 7,47
3. Rahoitus- ja vakuutuslaitokset 1,43 47,56
4. Voittoa tavoittelemattomat yhteisot 1,60 2,25
5. Ulkomaat 1,10 0,78
6. Julkisyhteisot 0,39 5,59
Odotusluettelolla ja yhteistililld yhteensi 0,01
Yhteensi 100,00 100,00

Johdon osakkeenomistus
Aspocomp Group Oyj:n hallituksen
jasenet ja toimitusjohtaja ja timin
sijainen omistivat 30.12.2002 yhteen-
sid 79 696 osaketta, miki oli 0,79
prosenttia osakkeiden kokonaismii-
rdstd ja ddnimddrasta.

Sijoittajasuhteet
Aspocomp-konsernin tavoitteena
on palvella kaikkia markkinaosa-
puolia tasapuolisesti arvopaperi-
markkinalain mukaisesti.

Yhteyshenkil6:

Pertti Vuorinen

talousjohtaja

Puh. (09) 7597 0714

Fax (09) 7597 0720
pertti.vuorinen@aspocomp.com
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Osakkeet ja osakkeenomistajat

HEX Yleisindeksi ja osakelaji-indeksi
1.10.1999-30.12.2002
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1. Yleista

Tdssd asiakirjassa esitetdin
Aspocomp Group Oyj:n hallituksen
nikemys oikeasta hallintotavasta.
Tata hallintotapaa noudattaen halli-
tus uskoo edistivinsd osakkeen-
omistajien omistusten arvonnousua
ja samalla suojaavansa osakkeen-
omistajien oikeuksia ja kohtelevansa
kaikkia osakkeenomistajia tasaver-
taisesti. Yhtendinen hallintotapa
takaa sen, ettid hallitus voi tehok-
kaasti valvoa yhtion johtoa ja kat-
soa, ettd sen toiminta on strategian
mukaista. Myos osakkeenomistajien
on helpompi arvioida hallituksen
toimintaa suhteessa kirjattuun hal-
lintotapaan.

2. Konsernirakenne

Konsernin emoyhtié on Aspocomp
Group Oyj, jonka lakisddteisid toimi-
elimid ovat yhtiokokous, hallitus ja
toimitusjohtaja ja timin sijainen.

Aspocomp Group Oyj:n hallitus
on paattinyt noudattaa soveltuvin
osin Helsingin Porssin, Keskuskaup-
pakamarin ja Teollisuuden ja Tyon-
antajain Keskusliiton valmistelemaa
sisapiiriohjetta selkeyttidkseen yhti-
on toimintatapoja arvopaperimarkki-
noilla.

Lakimiiriisten sisdpiirildisten
lisiksi Aspocomp Group Oyj:n
pysyvid sisdpiirildisid ovat:

- konsernin johtoryhmin jisenet

- emoyhtion hallituksen sihteeri

- tytaryhtididen toimitusjohtajat

- Aspocomp Group Oyj:n henkilo-
kunta

3. Yhtiokokouksen vastuut

ja velvollisuudet

Varsinainen yhtiokokous on konser-
nin ylin paittivi elin ja se kokoon-
tuu kerran vuodessa. Yhtiokokouk-
sessa kisiteltdvit asiat ovat osake-
yhtiélain mukaisia, mikéli yhtiojar-
jestyksessi ei toisin médritelld.
Yhtiokokouksessa kisiteltivid asioi-
ta ovat mm. seuraavat:

Aspocomp-konsernin hallinto

- yhtiojarjestyksen muuttaminen

- tilinpdidtoksen hyviksyminen

- osingonjako

- hallituksen jasenten valitseminen

- tilintarkastajien valitseminen

- hallituksen jasenten ja tilintarkas-
tajien palkkiot

Ylimédridinen yhtiokokous kutsutaan
koolle, jos hallitus katsoo sen tar-
peelliseksi tai jos osakeyhtiolaki sitd
vaatii.

4. Hallituksen vastuut ja
velvollisuudet
Hallitus toimii osakeyhtitlaissa ja
muussa lainsdidinnossi sekid yhtio-
jarjestyksessd annetuin ja rajatuin
valtuuksin ja vastuin. Hallituksen
tulee kayttdd valtuuksiaan osak-
keenomistajien omistusten arvon
kasvattamiseen pitkdlld aikavililld
yhtion ja osakkeenomistajien edun
mukaisesti. Jos hallitus joutuu teke-
miin paitoksen, jonka seuraukset
asettavat osakkeenomistajat eriarvoi-
seen asemaan, hallituksen on pyrit-
tavi kohtelemaan kaikkia osakkeen-
omistajia oikeudenmukaisesti.
Varsinainen yhtiokokous paittii
hallituksen jisenten miirin ja valit-
see uudet jasenet niiden henkil6i-
den tilalle, joiden toimikausi on
pddttymissi ja tarpeen mukaan
my0s muita jasenid. Hallituksen
jasenen toimikausi on kaksi vuotta.
Hallituksessa on oltava vihintddn
neljd ja enintidn kahdeksan jasenti.
Hallituksen tirkeimpii tehtivid
ovat:
- konsernin liiketoimintastrategioi-
den hyviksyminen
- liiketoimintasuunnitelmien arvioi-
minen ja hyviksyminen ja niiden
toteutuksen valvominen sekd
korjaavista toimenpiteistd paitta-
minen tarvittaessa
- 12 kuukauden kumulatiivisten
investointien hyviksyminen ja
isoista investoinneista padttami-
nen seki yritysostoista ja omai-

suuden myynnistd pddttiminen

- osinkopolititkasta pddttiminen ja
osingonjakoehdotuksen valmiste-
leminen varsinaiselle yhtiokoko-
ukselle

- yhtion johdon, hallituksen jisen-
ten ja osakkeenomistajien vilis-
ten mahdollisten eturistiriitojen
tarkkaileminen ja ratkaiseminen,
mukaanlukien konsernin varojen
véadrinkaytot ja niihin liittyvit
kaupat

- konsernin organisaatiorakenteen
vahvistaminen

- hallituksen puheenjohtajan ja
tdmdn sijaisen nimittdminen ja
erottaminen

- toimitusjohtajan ja timin sijaisen
nimittiminen ja erottaminen

- toimitusjohtajan palkkaeduista
péattaminen ja toimitusjohtajan
toiminnan arviointikriteerien
médritteleminen ja timan toimin-
nan saannollinen tarkasteleminen
suhteessa asetettuihin kriteerei-
hin

- toimitusjohtajan seuraajasta tehty-
jen suunnitelmien hyviksyminen
ja ylldpitiminen

- hallituksen toiminnan arviointi-
kriteerien mairitteleminen ja
oman toiminnan siinnollinen
tarkasteleminen asetettuja kritee-
reitd vastaan

- suuntaviivojen asettaminen las-
kentaperiaatteille, riskienhallin-
nalle ja sisdiselle valvonnalle

- hallituksen tyoryhmien nimittimi-
nen

Hallitus pdattdd varsinaisen yhtio-
kokouksen jilkeen vuoden aikana
pidettivien kokousten madidrin. Tyy-
pillisesti neljassa kokouksessa kisi-
telldin osavuosikatsauksia ja vuosi-
kertomusta. Muissa kokouksissa hal-
litus toimii konsernin arvon lisadji-
nd asettamalla konsernille toimin-
nallisia ja strategisia tavoitteita.
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Aspocomp-konsernin hallinto

Hallituksen ty6ryhmat

Kompensaatiotyoryhma

- valmistelee toimitusjohtajan ja
tdman sijaisen palkkioita ja kan-
nustimia koskevan esityksen ja
esittelee sen hallitukselle

- hyviksyy konsernin johtoryhmin
jasenten palkat ja muut edut toi-
mitusjohtajan ehdotuksen perus-
teella

Tarkastustyoryhma

- arvioi ja tarkkailee kirjanpitokdy-
tantojd, tilinpaatoksid, taloudelli-
sen raportoinnin prosesseja,
kaikkia riskienhallintaan liittyvid
seikkoja seki tilintarkastuksen
tuloksia

- seuraa sisdistd valvontajirjestel-
mid ja lakiin perustuvia ja muita
konsernin velvoitteita

NimitystyOoryhma

- valmistelee hallituksen jisenid
koskevia esityksid, jotka hallitus
saattaa yhtiokokouksen kisitelti-
viksi

- miirittelee hallituksen jaseneh-
dokkailta edellytettavit osaamis-
alueet ja esittid ne osakkeen-
omistajille. Jidsenehdokkailta odo-
tetaan osaamista vihintddn seu-
raavista: kirjanpito ja rahoitus,
kansainvilinen markkinointi, liik-
keenjohto, teollinen toiminta,
asiakaslihtoisyys, riskien hallinta
tai strateginen johtaminen seki
englannin kielen taito.
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5. Toimitusjohtajan ja johtoryhman
vastuut ja velvollisuudet
Toimitusjohtaja johtaa ja valvoo
konsernin liiketoimintaa hallituksen
antamien ohjeiden ja pddtosten mu-
kaisesti. Toimitusjohtajan sijainen
kayttad toimitusjohtajan valtuuksia
tamin ollessa viliaikaisesti estynyt.
Hallitus nimittd4d konsernin johto-
ryhmin toimitusjohtajan esityksen
perusteella. Johtoryhmi tukee toimi-
tusjohtajaa timan tyossi ja sen
jasenet ovat vastuussa konsernin
hallinnon jirjestimisestd kdytinnos-
sd. Kuukausittain kokoontuvan joh-
toryhmin puheenjohtajana on toimi-
tusjohtaja.

Valvontajarjestelma

Hallituksella on kokonaisvastuu
konsernin kirjanpidosta ja sisdisestd
valvonnasta. Toimitusjohtajan vas-
tuulla on jirjestdd nimi asiat kiy-
tdnnossa.

Emoyhtio ja sen tytiryhtiot ovat
erillisida oikeudellisia yksikoita eri
maissa. Jokaisen yhtion kirjanpito-
ja veroasiat hoidetaan aina kunkin
yhtion oman kotimaan lakien ja
muiden voimassaolevien siddosten
mukaan. Toimitusjohtajan ja johto-
ryhmin jasenten vastuulla on var-
mistaa, ettd pdivittiiset toiminnot
noudattavat lakia, yhtion johtamis-
jarjestelmaa ja hallituksen paatoksid.

Konsernin johdon talousrapor-
tointi perustuu konserniyhtididen
tilinpdatoksiin. Jokaisessa konserni-
yhtiossi, oli kyseessd kokonaan

omistuksessa oleva tytiryhtio tai
enemmistoosakkuusyhtio, suorite-
taan vuosittain ulkoinen tilintarkas-
tus. Jokaisella tytaryhtiolla on ko.
yhtion yhtiokokouksen valitsema
tilintarkastaja. Kaikki tilintarkastajien
raportit ja muu tieto ovat emoyhtion
tilintarkastajien kadytossi. Jokaisella
yhteisyritykselld on ko. yrityksen
yhtiokokouksen valitsema tilintar-
kastaja. Yhteisyritysten tilintarkasta-
jat toimivat yhteistyossd konsernin
tilintarkastajien kanssa.

Vastuullinen tilintarkastaja ja kon-
sernin johto valmistelevat yhteis-
tyossd konserniyhtididen vuosittai-
sen tilintarkastussuunnitelman.
Tilintarkastajat antavat osakkaille
lain vaatiman tilintarkastuskerto-
muksen konserniyhtididen ja koko
konsernin tilinpadtoksesti. Lisiksi
he raportoivat toimitusjohtajalle ja
hallitukselle vihintian kahdesti vuo-
dessa. Hallitus ja tilintarkastajat
tapaavat vihintdin kerran vuodessa
ilman toimitusjohtajaa tai muuta
konsernijohtoa.

Ylld esitetty hallintotapa noudat-
taa Helsingin Porssin listayhtioille
antamaa suositusta noudattaa Kes-
kuskauppakamarin ja Teollisuuden
ja Tyonantajain Keskusliiton vuonna
1997 antamia ohjeita hallintonsa jdr-
jestamisessa.



Hallituksen esitys voittovarojen kaytosta

Konsernin vapaa oma piioma konsernitaseen mukaan on
13 845 788,89 euroa, josta jakokelpoista on 13 061 270,49
euroa. Emoyhtion vapaa oma pidioma on 19 251 288,36
euroa. Rekisterdity osakemiird 31.12. 2002 oli 10 041 026,
josta yhtion hallussa oli 100 000 osaketta.

Jorma Eloranta

Aimo Eloholma

puheenjohtaja

Roberto Lencioni

Hallituksen allekirjoitus

Vantaalla 13. piivinid helmikuuta 2003

Jarmo Niemi
toimitusjohtaja

Gustav Nyberg

Hallitus ehdottaa, ettd voittovarat kidytetdin seuraavasti:
- Osinkona jaetaan 0,25 euroa/osake
9 941 026 osakkeelle:

- voittovarojen tilille jitetidan

2 485 256,50 euroa
16 766 031,86 euroa
19 251 288,36 euroa

Karl Van Horn
varapuheenjohtaja

Tuomo Lihdesmaki

Tilinpaatosmerkinta ja tilintarkastuskertomus

Tilinpaatésmerkinta

Edelld oleva tilinpdiatds on laadittu
hyvin kirjanpitotavan mukaisesti.
Suoritetusta tilintarkastuksesta on
tindin annettu kertomus.

Vantaalla
27. piivanid helmikuuta 2003

PricewaterhouseCoopers Oy
KHT-yhteiso

Ilkka Haarlaa
KHT

Aspocomp Group Oyj:n
osakkeenomistajille

Olemme tarkastaneet Aspocomp
Group Oyj:n kirjanpidon, tilin-
paidtoksen ja hallinnon tilikaudelta
1.1.-31.12.2002. Hallituksen ja toi-
mitusjohtajan laatima tilinpaatos
sisaltdd toimintakertomuksen seka
konsernin ja emoyhtion tuloslas-
kelman, taseen ja liitetiedot. Suorit-
tamamme tarkastuksen perusteella
annamme lausunnon tilinpaatok-
sestd ja hallinnosta.

Tilintarkastus on suoritettu hyvin
tilintarkastustavan mukaisesti. Kir-
janpitoa seki tilinpdatoksen laati-
misperiaatteita, sisiltod ja esittimis-
tapaa on tilloin tarkastettu riittavis-
sd laajuudessa sen toteamiseksi,
ettei tilinpdatos sisilld olennaisia
virheitd tai puutteita. Hallinnon tar-
kastuksessa on selvitetty hallituksen
jisenten ja toimitusjohtajan toimin-
nan lainmukaisuutta osakeyhtiolain
sddnnosten perusteella.

Lausuntonamme esitimme, ettd
tilinpaatos on laadittu kirjanpitolain
seka tilinpdatoksen laatimista koske-
vien muiden siinnosten ja madriys-
ten mukaisesti. Tilinpd4dtos antaa
kirjanpitolaissa tarkoitetulla tavalla
oikeat ja riittdvit tiedot konsernin
sekd emoyhtion toiminnan tulokses-
ta ja taloudellisesta asemasta. Tilin-
paatos konsernitilinpdidtoksineen
voidaan vahvistaa sekd vastuuvapa-
us myontii emoyhtion hallituksen
jasenille, toimitusjohtajalle ja toimi-
tusjohtajan varamiehelle tarkasta-
maltamme tilikaudelta. Hallituksen
esitys jakokelpoisten varojen kisitte-
lystd on osakeyhtiolain mukainen.

Vantaalla
27. piivand helmikuuta 2003

PricewaterhouseCoopers Oy
KHT-yhteiso

Ilkka Haarlaa
KHT
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Hallitus

Jorma Eloranta

| § % B

Roberto Lencioni

Jorma Eloranta

s. 1951, diplomi-insindo6ri
hallituksen puheenjohtaja
kompensaatio- ja nimitys-
tyoryhmien jasen
toimitusjohtaja,

Kvaerner Masa-Yards Oy

Roberto Lencioni

s. 1961, oikeustieteen kandidaatti
hallituksen jasen

toimitusjohtaja,

Oy Gard Services (Baltic) Ab
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Karl Van Horn

A

Gustav Nyberg

Karl Van Horn

s. 1935, kauppatieteiden maisteri
hallituksen varapuheenjohtaja
kompensaatio- ja tarkastus-
tyoryhmien jisen

hallituksen puheenjohtaja,
Arlington Capital Investors Ltd.

Gustav Nyberg

s. 1956, diplomiekonomi
hallituksen jasen
tarkastustyoryhmin jisen
toimitusjohtaja, Aspo Oyj

Aimo Eloholma

Tuomo Lahdesmaki

Aimo Eloholma

s. 1949, diplomi-insinoori
hallituksen jisen
nimitystyoryhmin jisen
President of International
Operations,

TeliaSonera Abp

Tuomo Lihdesmiki

s. 1957, diplomi-insind6ri, MBA
hallituksen jasen

partner, Boardman Oy



Jarmo Niemi

Johtoryhma

Pertti Vuorinen Jari Ontronen

Reijo Savolainen

Jarmo Niemi
s. 1953, diplomi-insinoori
toimitusjohtaja

Pertti Vuorinen
s. 1949, ekonomi
talousjohtaja

Jari Ontronen
s. 1954, insinoori
tuotantojohtaja, piirilevyt

Reijo Savolainen

s. 1955, insinoori
EMS -liiketoiminnan
johtaja

Hannu Piaarni
s. 1951
teknologiajohtaja

Sami Holopainen
s. 1972, tekniikan lisensiaatti
kehitysjohtaja

Hannu Paarni Sami Holopainen

Tilintarkastajat

PricewaterhouseCoopers Oy
KHT-yhteiso

Aspocomp-konsernin organisaatio

Toimitusjohtaja

Piirilevytuotanto

Teknologia

Liiketoiminnan

Piirilevyt Piirilevyt Piirilevyt kehittidminen
| Langatto- [ Tietolikenne- | Auto- ja muu ‘ ‘
mat paate- teollisuus teollisuus Talous ja
laitteet hallinto
L L L
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EMS

Tietolikenne-
ja autoteolli-
suuden ja
muun
teollisuuden
sovellukset

| E—




Yhteystiedot

Konsernin paiakonttori
Aspocomp Group Oyj
Ayritie 12 a

PL 230

01511 VANTAA

Puh. +358 9 759 7070
Fax +358 9 7597 0720

Piirilevytuotanto
Aspocomp Oy
Tutkijantie 11

90570 OULU

Puh. +358 8 551 5700
Fax +358 8 551 5711

Aspocomp Oy
Valutie 4

17500 PADASJOKI
Puh. +358 3 55 251
Fax +358 3 552 5240

Aspocomp Oy
Orninkatu 15

24100 SALO

Puh. +358 2 770 6600
Fax +358 2 770 6611

Aspocomp Oy
Miki-Mikkildntie 3
64700 TEUVA

Puh. +358 6 269 0111
Fax +358 6 267 2737

ACP Electronics Co., Ltd.

No 189 Jin Feng Road

215011 Suzhou New District

Jiangsu Province
CHINA

Puh. +86 512 6661 0031
Fax +86 512 6661 3035

www.acpelectronics.com

P.C.B. Center (Thailand) Co., Ltd.

600 Sukhapibal 8 Road
Nongkham Sriracha
Chonburi 20280
THAILAND

Puh. +66 38 480 591
Fax +66 38 481 409
www.pcbe-th.com
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Piirilevyjen
suunnittelupalvelut
Aspocomp Oy
Karaniityntie 1

PL 13

02601 ESPOO

Puh. +358 9 59 181
Fax +358 9 591 8245

Mekatroniikkatuotanto
Aspocomp Oy
Yrittdjintie 13

01800 KLAUKKALA
Puh. +358 9 878 011
Fax +358 9 8780 1200

Paksukalvohybridi-
tuotanto

Aspocomp Oy
Ruskontie

PL 350

90571 OULU

Puh. +358 8 551 1500
Fax +358 8 551 1511

Myyntikonttorit
Aspocomp Oy
Yrittdjdntie 13

01800 KLAUKKALA
Puh. +358 9 878 011
Fax +358 9 8780 1200

Aspocomp Oy
Ruskontie

PL 350

90571 OULU

Puh. +358 8 551 1500
Fax +358 8 551 1511

Aspocomp Oy
Tutkijantie 11

90570 OULU

Puh. +358 8 551 5700
Fax +358 8 551 5711

Aspocomp Group Oyj
Ayritie 12 a

PL 230

01511 VANTAA

Puh. +358 9 759 7070
Fax +358 9 7597 0720

Aspocomp GmbH
Kupfergasse 11
45892 Gelsenkirchen
GERMANY

Puh. +49 209 798 691
Fax +49 209 798 693

Aspocomp AB
Veddestavigen 13
P.O. Box 602

17526 Jirfilla
SWEDEN

Puh. +46 8 621 0770
Fax +46 8 621 1775

Aspocomp AB
Sickla Industrivig 7
13134 Nacka
SWEDEN

Puh. +46 8 642 8090
Fax +46 8 644 3835

P.C.B. Center (Europe) Co., Ltd.

39 Milford

Old Yellow Walls Road, Malahide

CO. Dublin
IRELAND

Puh. +353 1 845 5337
Fax +353 1 845 5337

P.C.B. Center (USA) Co., Ltd.

2261 Biscay Court

Discovery Bay, Ca. 94514

USA
Puh. +1 925 516 2602
Fax +1 925 516 2081

Www.aspocomp.com



Kuluneen vuoden aikana
Aspocompia sijoituskohteena
ovat analysoineet mm. seuraavat
analyytikot:

CAI Cheuvreux

Johan Eliason

Puh. +46 8 723 5177
jeliason@caicheuvreux.com

Conventum Pankkiiriliike
Jari Honko

Puh. +358 9 2312 3323
jari.honko@conventum.fi

Deutsche Bank AG,
Helsinki Branch

Pontus Gronlund

Puh. +358 9 252 5250
pontus.gronlund@db.com

Enskilda Securities AB, Helsinki
Mikko Koskela

Puh. +358 9 6162 8718
mikko.koskela@enskilda.fi

Aspocomp ei ole vastuussa
luettelossa olevien analyytikoi-
den kannanotoista.

Evli Pankki Oyj
Karri Rinta
Puh. +358 9 4766 9641

karri.rinta@evli.com

FIM Pankkiiriliike
Hannu Rauhala

Puh. +358 9 6134 6310
hannu.rauhala@fim.com

Handelsbanken Capital Markets
Petri Arjama

Puh. +358 10 444 2408
pear02@handelsbanken.se

Mandatum Pankkiiriliike
Puh. +358 10 236 4794

Analyytikot

Merrill Lynch & Co.
Tal Eloya

Puh. +44 207 995 0407
tal_eloya@ml.com

Nordea Securities

Jussi Uskola

Puh. +358 9 3694 9433
jussi.uskola@nordeasecurities.com

Opstock

Jarkko Nikkanen

Puh. +358 9 404 4392
jarkko.nikkanen@opstock.fi
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